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CUANDO UNO SE DETIENE A PENSAR EN EL 
acontecimiento histórico del surgimien- 
to y desarrollo de la Biblioteca Diego 
Echavarría Misas, queda totalmente sorprendi- 
do por ser un hecho cultural impredecible, im- 
posible de pronosticar. Ni siquiera Borges, ese 
apasionado amante de los libros y las bibliote- 
cas, con su imaginación y fantasía desbordadas, 
le hubiera otorgado la más mínima posibilidad 
a que un individuo destinara parte de su fortu- 
na y sobre todo dedicara una parte de su tiem- 
po, de esa riqueza suprema e inigualable con que 
cuenta el ser humano, a la promoción del saber y 
la cultura, en una pequeña comunidad como la de 
Itagüí, en los años cuarenta. 

Este libro cuenta esa historia para que no se 
pierda con el tiempo, en la frágil memoria de 
los hombres y se conserve como grafía, en la 
exomemoria de los humanos que son los libros, 
objetos consagrados, pues hasta los dioses los 
necesitan para conservar sus palabras. 

Esta obra nos permite periodizar la historia de la 
Biblioteca Diego Echavarría Misas, dentro de un 
entorno social, en sus varios momentos o fases. 

Este ensayo tiene tres virtudes: 

La primera, se ciñe, como exigen los cánones, a 
los hechos históricos, mediante una buena pes- 
quisa que consulta textos, testimonios y actas; 
es veraz. 

La segunda, está bien escrito y es ameno. 



La tercera, sirve de patrón o modelo para la in- 
vestigación sobre otras Instituciones y personas 
ejemplares. 

Y... basta ya, para que el lector pueda comenzar. 
Itagúíy 2013. 



Se funda y opera como una insti- 
tución informal, dirigida completa- 
mente por don Diego. 

1945-1971 



Se institucionaliza la Fundación, 
se hace oficial su personería 
jurídica y se nombra a don Diego 
como presidente vitalicio. 

1960-1970 



Se amplía con la construcción de una 
nueva sede en el Parque Obrero y se 
inaugura el Auditorio. 

1987 

Se construyen aulas en tres pisos 
adicionales y se convierte en una 
fundación cultural y educativa. 

2008-2013 
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Introducción 



Este libro presenta un testimonio de la visión cul- 
tural de los fundadores de la Biblioteca de Itagüí, 
los señores Diego Echavarría Misas y su esposa, 
Benedikt zur Nieden, conocidos popularmente 
como don Diego y doña Ditta. También resal- 
ta los beneficios que la entidad y sus filiales han 
brindado a la comunidad en diferentes momen- 
tos históricos, señala las vicisitudes y logros en 
los años de servicio, transcurridos entre 1945 
y 2012, y destaca su incidencia en el desarro- 
llo cultural, educativo y social del municipio de 
Itagüí y del sur del Valle de Aburrá. 

En sus primeros capítulos expone el contexto so- 
cial del Municipio en la primera mitad del siglo 
xx, las precarias condiciones educativas y cultu- 
rales que motivaron a don Diego a fundar una 
biblioteca, la oposición de algunos sectores a esta 
iniciativa, las dificultades que tuvo que sortear y 
el proceso de industrialización y crecimiento de- 
mográfico en dicha localidad. 

Los siguientes capítulos muestran los procesos de 
construcción, adecuación e inauguración de este 
centro cultural y su posterior formalización como 
fundación sin ánimo de lucro. Así mismo, pre- 
sentan la gestión administrativa de doña Ditta, 
cuando asume la dirección de la Biblioteca, tras 
el secuestro y muerte de su esposo. 

Posteriormente se reseñan actividades artísticas, 
académicas y culturales que se desarrollan en Ita- 
güí con el apoyo de la Biblioteca, tales como: El 
Centro B olivar iano, el Octubre Cultural Itagüí - 
oci-, el Día de La Pereza, el Centro de Historia, 
entre otros. 



Una sección del libro hace referencia a las obras 
benéficas que funda y apoya doña Ditta, como 
una nueva sede para la Biblioteca de Itagüí, el 
Colegio Alemán - Deutsche Schule, colegios es- 
pecializados en pedagogía Waldorf, el Centro 
Humanístico Micael, el Instituto Cultural Co- 
lomb o- Alemán Goethe, la Orquesta Sinfónica de 
Antioquia -osda- y otras obras filantrópicas de 
su esposo que, tras su muerte, ella continúa y por 
las que es objeto de reconocimientos y homenajes, 
antes de su regreso a Alemania en 1990. 

Los capítulos finales exponen sobre el crecimien- 
to de la infraestructura física y de los servicios de 
la Fundación Diego Echavarría Misas - Centro 
Cultural y Educativo', su modernización admi- 
nistrativa, su activa presencia en asociaciones y 
gremios y la puesta en marcha del Centro de For- 
mación Diego Echavarría Misas -cefodem- 

Esta obra espera contribuir al reconocimiento de 
la labor filantrópica de don Diego y doña Ditta, 
para que sirva de ejemplo a la ciudadanía y pro- 
mueva la convivencia y la paz; aportar a la recu- 
peración de la memoria histórica de la Fundación 
y del municipio de Itagüí; incentivar a la pobla- 
ción local y de los municipios aledaños para que 
apoyen y utilicen los servicios de la Fundación y 
la oferta educativa de cefodem; sensibilizar a las 
autoridades municipales y departamentales, y al 
sector empresarial, acerca de la función social de 
la Biblioteca, para que le brinden su ayuda, a tra- 
vés de la celebración de contratos por prestación 
de servicios y de la capacitación de su personal en 
los programas educativos ofrecidos por la entidad. 




i|tecetfei|tes 






El señor Diego Ricardo Echavarría Misas (1895-19 71) y su 
esposa, la señora Sophie Benedikt zur Nieden (19 10-19 9 8), 
cuando llegan al municipio de Itagüí, en las primeros de- 
cenios del siglo xx procedentes de Alemania, observan en 
las condiciones sociales, culturales y educativas de esta lo- 
calidad, motivos para fundar una biblioteca, así como para 
emprender otras obras en pro del mejoramiento material y 
moral de la comunidad. 



En 1934, don Diego y doña Ditta adquieren La Carola, 
una finca ubicada al suroeste de Itagüí, la cual remodelan 
con detalles arquitectónicos europeos, tales como cerámicas 
alemanas, vitrales italianos y columnas toscanas en el patio 
interior y en los corredores exteriores. El nombre de la finca 
es cambiado por Ditaires, en honor a doña Ditta y a la pu- 
reza del aire en este sector campestre. 




Ditta 



Don Diego y doña Ditta, 1940 Archivo Fundación Diego 
Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo 





Celebraciones del primer centenario de Itagüí-24 de diciembre de 1931. Archivo municipio de Itagüí 



La pareja Echavarría - zur Nieden encuentra una 
población que recientemente había inaugurado el 
acueducto y el alcantarillado municipales, remo- 
delado el Parque Principal y fundado la Sociedad 
de Mejores Públicas de Itagüí -smpi-, en el marco 
de la celebración de su primer centenario, en 193 1. 

El municipio de Itagüí cuenta, en la década del 
treinta, con aproximadamente 7.000 habitantes, 
de los cuales cerca de 6.000 están asentados en 
la zona rural.(Censo General de Población - De- 
partamento de Antioquia, 1938, pág. 6). "Los po- 
bladores ocupan su tiempo de esparcimiento en 
apuestas, riñas de gallos, juegos de billar, prostí- 
bulos y cantinas, así como en sancochos, paseos y 
excursiones familiares al Pico Manzanillo, cerros 
y veredas aledañas." (Posada, 2009, pág. 1). 

La actividad económica del pueblo es principal- 
mente agropecuaria y en él existe, desde el siglo 
xix, una tradicional feria de ganados, una de las 
más activas en el Valle de Aburrá, que ofrece la 
oportunidad de comerciar con otros ganaderos 
del departamento y del país. La feria constitu- 



ye un importante punto de encuentro que influ- 
ye en las tradiciones y costumbres de la muni- 
cipalidad. 

El ambiente pastoril del territorio se refleja aún 
en las primeras décadas del siglo xx, en las ex- 
tensiones dedicadas a potreros, como aquellos en 
los cjue hacía pacer sus reses el señor Luis Me- 
jía Alvarez, presidente fundador de la smpi, y en 
cuyos predios se construirán posteriormente el 
Parque Obrero y la Biblioteca de Itagüí. 

La población, mayoritariamente campesina, tie- 
ne precarias condiciones educativas y de salud 
pública. "Para 1938, funcionaban en este terri- 
torio siete escuelas: tres rurales y alternadas, 
tres urbanas de varones y una urbana de niñas." 
{Cervecería Unión, 1941, pág. 4). El analfabetis- 
mo en la población adulta es proporcionalmente 
superior al de la población infantil. Para la épo- 
ca "sería de gran importancia la creación de una 
escuela nocturna para obreros y campesinos." 
{Cervecería Unión, 19 41, pág. 4). 
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La educación y moral cristianas están 
fuertemente arraigadas en la mentalidad 
y formas de actuar de los habitantes del 
pueblo. Los párrocos, desde el pulpito, 
exhortan a la sociedad a llevar sus vidas 
acordes con la doctrina católica y el cle- 
ro alcanza amplia influencia en las deci- 
siones de la Administración Municipal. 

Para los gobiernos locales, la educación 
y la cultura no son pilares de sus polí- 
ticas. Itagüí cuenta con escasos centros 
educativos, mínimas actividades para el 
espíritu, una atmósfera moral y existen- 
cial sesgadas y provincianas; prácticas 
contrarias al proyecto político y cultural 
de la nación, donde la educación públi- 
ca ya no estaba dirigida en concordancia 
con los principios de la religión católica. 
Durante el primer gobierno de Alfonso 
López Pumarejo, en los años de 1935 y 
1936, se produce un enfrentamiento en- 
tre la educación privada, en manos de 
la Iglesia, y el Ministerio de Educa- 
ción, que impulsa políticas de laiciza- 
ción como estrategia oficial de la Repú- 
blica Liberal. 

A excepción de un centro bibliográfico 
en el Colegio del Rosario, que contie- 



ne algunos textos escolares y de consul- 
ta, y de unos pocos libros dispuestos en 
un local atendido por la señora María 
Palacio, ubicado en el marco del Par- 
que Principal, en la esquina de la calle 
50 con carrera 50, no existe ninguna bi- 
blioteca, ni el menor interés de fundar 
alguna, por parte de las autoridades ci- 
viles o religiosas. 

Frente a las circunstancias sociales y 
educativas que encuentra don Diego en 
Itagüí, decide aportar al progreso civil 
de la municipalidad, mediante la funda- 
ción de una biblioteca, al considerar que 
"la educación y el estudio eran primor- 
diales para lograr más libertad de pensa- 
miento y mayor responsabilidad". El, un 
humanista educado en Alemania, Ingla- 
terra y Francia, que asimila en sus via- 
jes la tradición intelectual de occidente, 
observa, en Europa y en otros países del 
primer mundo, modelos culturales que 
considera útiles para mejorar la calidad 
de vida del pequeño poblado. 

Don Diego hace un primer intento de 
fundar una biblioteca, acondicionando el 
quiosco ubicado en el Parque Principal, 
construido en 1939 por el Concejo muni- 



Frente a las circunstancias sociales y 
educativas que encuentra don Diego en 
Itagüí, decide aportar al progreso civil de 
la municipalidad, mediante la fundación 
de una biblioteca. 




Mercado municipal en el Parque Principal de 
Itagüíy 1931. Archivo municipio de Itagüí. 



Evangelisches Padagogium en Godesbergh, Alemania. Colegio donde el señor Echavarría cursa estudios secundarios, 
1911. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 



cipal de Itagüí con la colaboración de la smpi, cu- 
yos planos fueron elaborados por el arquitecto Ju- 
lián de la Cuesta. 

[...] la construcción del edificio, que consistía en un 
salón amplio y sin puertas en la parte de abajo, un 
cuarto cerrado para libros y un baño; por unas es- 
caleras subía al segundo piso que tenía una amplia 
terraza con chambranas metálicas. Este quiosco es- 
taba destinado a biblioteca, pero como no resulta- 
ron libros ni tampoco lectores, resolvieron darlo en 
arriendo para un negocio productivo aún fuera una 
cantina. El negocio funcionó muy bien porque llena- 
ron los andenes y las callejuelas adyacentes con mesas 
y taburetes metálicos y un buen surtido para aten- 
der la numerosa clientela que no sólo era de Itagüí, 
sino de otros municipios, (sic) (Agudelo Angel, 2001, 
pág. 76J 

A pesar de haber donado cerca de 300 libros para 
iniciar una biblioteca en el quiosco, don Diego 
padece la hostilidad de algunos sectores, por lo 
que se frustra el proyecto y, finalmente, la edifi- 
cación es destinada a cantina, cuya terraza sirve 
también como escenario para arengas políticas 
de personajes como el Presidente de la Repúbli- 
ca, Dr. Eduardo Santos, o el señor Ministro de 
Educación, Dr. Jorge Eliécer Gaitán. 



En el municipio, que en ese entonces contaba con 
10.000 habitantes, aproximadamente, y donde aún 
funcionaba la tradicional feria de ganados, los po- 
bladores no supieron ni entender ni apreciar la idea 
de don Diego de que la educación del pueblo era de 
importancia en nuestro siglo [xx]. ¡Tampoco lo se- 
cundaron los párrocos! ¡Tildaron a don Diego de 
idealista que funda una biblioteca en un pueblo de 
montañeros en lugar de hacerlo en Medellín don- 
de hay letrados! ¡Pero don Diego expresó en varias 
ocasiones su opinión de que Medellín ya tenía dos y 
que hacía falta llevar la civilización a los pueblos 
vecinos.^ 

Además del ambiente hostil hacia la educación 
y la cultura, don Diego encuentra, en los años 
cuarenta, una idea de progreso que la dirigencia 
del Municipio considera prioritaria: la industria- 
lización. Efectivamente, desde principios del si- 
glo xx, Antioquia lidera el proceso de empresa- 
rial a nivel nacional, debido a factores como la 
acumulación de capital por la minería y el co- 
mercio, la abundancia de agua y de mano de 
obra, el ferrocarril, la existencia de profesionales 
formados en la Escuela de Minas y de obreros 
calificados en la Escuela de Artes y Oficios, la 
generación de energía eléctrica, entre otros. 
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Además del ambiente hostil hacia 
la educación y la cultura, don Diego 
encuentra, en los años cuarenta, una 
idea de progreso que la dirigencia del 
Municipio considera prioritaria: la 
industrialización. 



Quiosco en el Parque Principal construido por la smpi, 1940. Archivo municipio de Itagüí. 





Industrialización 
Primera etapa 




El municipio de Itagüí no es ajeno al fe- 
nómeno de la industrialización. El modelo 
de desarrollo implementado por las auto- 
ridades civiles consiste en propiciar la lle- 
gada de industrias al Municipio, ofrecién- 
doles una serie de ventajas y exenciones de 
impuestos. 

Ningún municipio antioqueño [como Itagüí] 
ofrece las garantías y ventajas para el estable- 
cimiento de fábricas en todas las ramas de la 
industria, garantías que se extienden hasta 
hacer ventajosas las compras de terrenos apro- 
piados ; rebajas de impuestos, unido a ellos la 
abundancia de aguas, la baratura del trans- 
porte y hasta la de los brazos porque el itagüi- 
seño que es un hombre trabajador, de hogar y 
aferrado a las buenas costumbres, prefiere tra- 
bajar cerca a su casa por menos precio, que a 
retirarse a otras partes donde encuentra tra- 
bajo eventual en circunstancias que no ofrecen 
seguridad alguna. 

Con estos pronunciamientos de la clase diri- 
gencial (sic) de Itagüí; la industria cualquiera 
que fuera su clase o actividad no tendría repa- 
ros en establecerse en el municipio. (Municipio 
de Itagüí) 



De igual manera, la llegada de la energía 
eléctrica beneficia a las empresas caseras ya 
existentes, como fábricas de arepas, con- 
fecciones y panaderías, y fomenta la crea- 
ción y asentamiento de otras industrias. 

[...] [En] 1936 el Concejo celebró [un] con- 
trato con las Empresas Públicas de Medellín 
para prestar un servicio [de energía] más efi- 
ciente y permanente, lo que llenó de alegría a 
las amas de casa por la facilidad para todos los 
oficios, como el cambio de hornillas de carbón 
por estufas, las velas y los faroles por bombi- 
llos de cien bujías y las victrolas de cuerda por 
equipos de sonido y las pianola de pedal, por 
pianos traganiquel sonoras de diferentes colo- 
res. Trajo también la energía proliferación en 
la industria liviana y pesada porque todas se 
mueven con la fuerza motriz, (sic) (Agudelo 
Angel, 2001, pág. 49) 

A inicios de la década del treinta funciona 
en Itagüí la Cervecería Antioqueña Conso- 
lidada, fundada en 1905, la cual se fusio- 
na con la Cervecería Libertad, en 193 1, para 
crear la Cervecería Unión S.A. En este de- 
cenio se asientan Curtimbres Independencia, 
el Ingenio Santana, una docena de tejares 
y una trilladora de café. Ya para los años 



Instalaciones de la cervecería. Archivo municipio de Itagüí. 



Hipódromo San Fernando. 1947. Fotografía de Dmitri Kessel para la Revista LIFE. 



cuarenta, aparecen empresas como Tejidunión, 
Satexco y Sedeco, y se construye el Hipódromo San 
Fernando, donde se ubica posteriormente la Cen- 
tral Mayorista de Antioquia. 

Así, con la llegada de estas empresas, se aumenta 
la oferta laboral asalariada que transforma a los 
jornaleros y a otros trabajadores rurales en obre- 
ros que se asientan con sus numerosas familias 
en la cabecera del Municipio, en barrios como 
el Rincón Santo, Los Zuleta y el Tablazo, for- 
mando grandes núcleos urbanos que modifican 
la vieja estructura barrial. 

Como consecuencia de la industrialización del 
Municipio, se da un desarrollo urbano de mane- 
ra desordenada, aparecen barrios como Guaya- 
bal y Los Naranjos, que surgen con la llegada de 
gitanos dedicados al cuidado y cría de caballos, 



quienes se asientan en los alrededores del hipó- 
dromo, con sus carpas y casas ambulantes, y que 
se convierten en los primeros habitantes del que 
más tarde se denomina barrio Santa María 3 . Di- 
ferentes empresas urbanizadoras del Municipio 
lotean fincas para la construcción de casas en di- 
cho barrio. De igual forma, para la construcción 
de San Pío x se parcelaron el Club Monteverde y 
la finca La Camparola. 

Con el aumento poblacional y habitacional, se 
evidencia la escasa planeación municipal, refle- 
jada en la poca oferta educativa, la insuficiencia 
de acueducto y alcantarillado, una infraestruc- 
tura vial improvisada, entre otros problemas so- 
ciales que la industria o la administración local 
no se empeñan en solucionar. "Tal es el caso de 
Sedeco que prácticamente se adueñó de la vía pú- 



Como consecuencia de la industrializa- 
ción del Municipio se da un desarrollo 
urbano de manera desordenada. 
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blica que comunicaba la carrera 52 con la 
autopista sur (Calle Basura) o la empresa 
Artex que taponó la calle 54 entre carrera 
5 1 y la quebrada Doña María." 4 (Munici- 
pio de Itagüí). 

Es significativo que don Diego, hijo del 
señor Alejandro Echavarría, fundador de 
Coltejer, hermano de Carlos J. Echava- 
rría, presidente de la compañía entre los 
años 1939 y 1960, y sobrino de Rudesindo 
Echavarría, uno de los fundadores de Fa- 
bricato, impulse una alternativa humanis- 
ta para subsanar las deficiencias culturales 
y educativas, y contribuir así al desarrollo 



de la municipalidad. Don Diego, quien 
no preside ninguna empresa, ni asiste a 
reuniones de industriales, prefiere un ca- 
mino intelectual y filantrópico. 

Así, a comienzos de los años 1940, el se- 
ñor Echavarría Misas decide dotar al 
Municipio con un centro para el espíritu, 
un templo para la difusión de la cultura 
del libro, las bellas artes, la literatura, la 
filosofía, la pintura y la música. A pesar 
de la oposición a sus anteriores intentos, 
insiste en emprender su gran obra cultu- 
ral: la fundación de la Biblioteca de Itagüí, 
que ahora lleva su nombre. 



Don Diego, quien no preside nin- 
guna empresa ni asiste a reuniones 
de industriales, prefiere un camino 
intelectual y filantrópico. 
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Después de visitar y tomar ideas de bibliote- 
cas y centros culturales en ciudades europeas, 
don Diego compra en 1943, al señor Luis Me- 
jía, presidente de la smpi, un terreno de 582 
metros cuadrados cerca al Parque Obrero, con 
el propósito de construir "un hogar intelectual 
para elevar el nivel cultural del pueblo". 5 Los 
linderos de este lote son: "por el frente [orien- 
te] y el costado [norte] con calles públicas, por 
detrás con propiedad de Altagracia Rodríguez 
de E., y por el otro costado con la casa de Pa- 
blo González M." 6 




Adquirido el lote, don Diego contrata al arqui- 
tecto Luis Olarte para que elabore el diseño y 
los planos del edificio, con los cuales da inicio a 
la construcción que él mismo supervisa diaria- 
mente. El diseño incluye un elegante salón, con 
tres naves divididas por arcadas y columnas li- 
sas de capiteles corintios, en cuyo fondo se ubi- 
ca un escenario. 

Por la arquitectura de la edificación, semejante 
a una capilla, y por la prevención creada alre- 
dedor de todo proyecto intelectual en el Muni- 
cipio, se corrió la voz de que esta era un templo 
protestante o masónico. Algunos transeúntes 
se santiguaban al pasar frente a la construc- 
ción. 

La Biblioteca, cuya construcción tiene un cos- 
to aproximado de $30.000, está ubicada entre 
el Parque Obrero y el Parque Principal, a una 
cuadra de cada uno, y resalta en su entorno gra- 
cias a su tamaño, estilo arquitectónico y fun- 
ción social. 

En el frontis de la Biblioteca es guardada una 
urna que contiene documentos históricos, re- 
unidos en la celebración del primer centena- 
rio del Municipio, con el fin de ser descubier- 
ta en el año 2031, tal como lo indica la placa 
instalada por la smpi. 



Placa del primer centenario de Itagüí, instalada por la smpi en 1931. 




Biblioteca de Itagüí, 1945. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 



A medida que aumenta la 
población, desaparecen los 
potreros para ceder terreno al 
proceso de urbanización. 



La zona central del Municipio es un conjunto 
de casas construidas en tapia, bahareque y te- 
chos de paja, que se transforman en viviendas 
de ladrillos macizos y entejados, en su mayoría 
de una sola planta. A medida que aumenta la 
población, desaparecen los potreros para ceder 
terreno al proceso de urbanización. Entre ellos 
surgen algunos espacios para el esparcimiento 
público, donde la Biblioteca aporta significativa- 
mente a la transformación social del Municipio. 

Como muestra de la orientación industrial y 
obrera del Municipio se crea el Parque Obrero, 
ubicado entre las carreras 51 y 51 A, y entre las 
calles 47 y 48, con un área de 3000 metros cua- 
drados, aproximadamente. En el Parque Obrero 
se realizan múltiples eventos sindicales, muestra 
de la vida y de la conciencia política de los habi- 
tantes, como la celebración del Primero de Mayo 
y otras manifestaciones populares. 

El monumento ubicado en el centro del parque, 
una escultura del maestro Octavio Montoya, re- 
presenta un trabajador de herrería sobre un pe- 
destal que asemeja una instalación industrial. La 
base del monumento fue decorada en su costado 
oriental con una escuadra y un compás, y en el 
occidental con herramientas de trabajo: la gua- 
daña, el martillo, el hacha y la hoz. 




Señor Luis A. Mejía 

Archivo municipio de Itagüí 



El Parque Obrero fue inaugurado en Diciembre (sic) 
de 1940 y fue invitado por la administración el pre- 
sidente Alfonso López Pumarejo, quien otorgó todas 
las prestaciones sociales a los trabajadores colombia- 
nos, quienes antes no tenían cesantías, ni vacaciones, 
ni derecho a médico ni a drogas y la jornada era de 
10 a 12 horas. (Agudelo Angel, 2001^ 

La construcción del Parque Santander, de igual 
manera, es ordenada durante la alcaldía del se- 
ñor Jorge Tobón Restrepo, con motivo del pri- 
mer centenario del General Francisco de Paula 
Santander, el 6 de mayo de 1940. El busto de 
bronce estaba sobre un pedestal de concreto, y 
en sus costados se ubicaban cuatro placas con 
motivos alegóricos a las batallas más importan- 
tes en las que combatió el General. En 1948, el 
monumento fue retirado y el pedestal destrui- 
do por la administración. El busto y las placas 
fueron llevados al almacén municipal, donde se 
conservaron por algún tiempo, hasta desapare- 
cer. Sin embargo, algunos pobladores afirman 
que el monumento fue dinamitado por un grupo 
de políticos intolerantes. A raíz de esto, el par- 
que adoptó para los lugareños el nombre Parque 
del Brasil, en honor al emblemático café que se 
ubicaba en la esquina sur. 

Los parques Principal, Obrero y Santander 
constituyen los puntos más importantes para el 
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desarrollo de actividades culturales. An- 
tes de la construcción de estos sitios, los 
pobladores participan en las fiestas de 
la parroquia, de Reyes o en los carna- 
vales para la inauguración de una obra 
pública: "los últimos carnavales en Ita- 
güí, fueron en el año de 1938, cuando 
se inauguró el Busto (sic) del Dr. Olaya 
Herrera en la Plaza Principal." (Agudelo 
Angel, 2001, pág. 69) 

Una vez culminada la edificación donde 
funcionaría la Biblioteca, don Diego de- 
cora los interiores con óleos del Quijote 
de la Mancha, copias de Gustave Doré; 
de Miguel de Cervantes, de Francisco de 
Quevedo y Villegas, de José María Cór- 
doba, de Antonio José de Sucre, de An- 
tonio Nariño y de la muerte de Santan- 
der, encargados al pintor español José 
Claró. Así mismo, hace la dotación de 
estanterías, mesas, sillas y una radiola, 
entre otros elementos, para atender a los 
usuarios. 

Con las instalaciones físicas adecuadas, 
cuelga en la pared de entrada un cuadro 
con la leyenda La Biblioteca: el hogar in- 
telectual del hombre y llega el momento 



de trasladar a ella la colección de libros 
que, a través de los años y los viajes, ad- 
quiere el entusiasta fundador. 

En sus colecciones se incluyen grandes 
obras de la literatura universal, de las cua- 
les se destacan: varios volúmenes del Inge- 
nioso Hidalgo don Quijote de la Mancha, 
un facsimilar de la edición de 16 05-1 6 15, 
y otras de 1868 y 1876; ocho volúmenes de 
las obras de Moliere, escritas en francés, 
publicadas en 1753; Las Siete Partidas del 
Sabio Rey Alfonso x en cuatro tomos, edi- 
tadas en 1789; un libro de Elementos de 
física; ó de filosofía natural, general y mé- 
dica de 1837; El Paraíso Perdido de Mil- 
fon, publicado en 1855 en lengua francesa 
y traducido por Chateaubriand; el Archivo 
de Santander publicado en 19 13 en 25 vo- 
lúmenes; abundantes obras, corresponden- 
cia, archivos sobre Simón Bolívar y acerca 
de José María Córdoba. 

Cuenta además con abundante litera- 
tura infantil y juvenil, por ejemplo, El 
Tesoro de la Juventud, en doble edición; 
El Mundo de los Niños, A través del ancho 
Mundo, y muchas biografías de los gran- 
des hombres, especialmente para niños. 



Con las instalaciones 
físicas adecuadas don 
Diego cuelga en la 
pared de entrada un 
cuadro con la leyenda. 
La Biblioteca: el hogar 
intelectual del hombre. 



Monumento al obrero, 1940. 
Archivo municipio de Itagüí 




Biblioteca de Itagüí, 1955. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 




Posee una de las cuatro copias del libro más 
pequeño del mundo, traído desde el museo de 
Hamburgo, Alemania, y que contiene en le- 
tras de oro el padrenuestro en seis idiomas; 
además de importantes colecciones de revistas 
culturales, literarias, de artes y oficios, agríco- 
las, científicas y de variedades. Es decir, des- 
de el intelectual hasta el obrero y el campesino 
encuentran materiales de estudio y lectura, de 
acuerdo con su interés. 

Sólo cuando el cura párroco del Municipio vi- 
sitó el lugar y revisó meticulosamente la colec- 
ción de libros, dio su aprobación al proyecto 
que, ya estaba seguro, "no era obra del demo- 
nio". Así, con unos cinco mil volúmenes, don 
Diego considera que todo está listo para inau- 
gurar la biblioteca. 



El Quijote sueña con las aventuras de los libros de caballería. 
Oleo sobre tela del pintor español José Claró, según Gustav 
Doré, 1943. 2.35 mt. x 2.10 mt. de José Claro. 
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Inauguración & 
Primaras actividades 






Maestro Emiro Botero. 

Archivo Fundación Diego Echavarría Misas 
Centro Cultural y Educativo. 




Maestro José María Bravo 

Archivo Familia Bravo Márquez. 



Cerca del final de la Segunda Guerra Mundial, 
el 13 de mayo de 1945, en una ceremonia presi- 
dida por el señor Diego Echavarría y la señora 
Benedikt zur Nieden, se inaugura la Biblioteca 
de Itagüí, con una programación cultural que in- 
cluye un concierto de la coral Tomás Luis de Vic- 
toria, dirigida por el maestro José María Bravo 
Márquez, y que el periódico El Colombiano, de 
esta fecha, registra así: 

Afortunado este Municipio que ha sido objeto de tan 
excepcional obsequio por parte de un particular que 
no desconoce la función social del dinero y que ha 
dedicado su vida al cultivo de la inteligencia y a la 
delectación de las bellas artes. [. . .] La Biblioteca de 
Itagüí, que funcionará en un local moderno y con 
una colección de obras escogidas entre las mejores de 
la literatura universal, constituye una verdadera 
lección para tantas personas que han pasado por el 
mundo atesorando riquezas sin preocuparse mucho 
por el mejoramiento de la colectividad. [. . .] Felici- 
tamos hoy al Municipio de Itagüí por la instalación 
de su magnífico establecimiento de cultura, que mar- 
ca un nuevo alcance en su progreso. 

La Biblioteca inicia actividades encabezada por 
su fundador y atendida por una dama que este 
contrató, Anita Cadavid, quien poseía, según el 
número 43 de la revista El Progreso, "un especial 
don de gentes y una gran amabilidad". Poste- 
riormente fueron secundados por dos ayudantes. 
Allí se prestan servicios de consulta bibliográfi- 
ca, de ayuda en las tareas escolares y se desarrolla 
una ingente actividad cultural para todo tipo de 
público. Algunos usuarios recuerdan que cuando 
los estudiantes hacían mucho ruido, eran invi- 
tados al silencio con el toque de una campanita. 

Desde los primeros meses empieza a funcionar 
El Orfeón de la Biblioteca, bajo la dirección del 
maestro José María Bravo Márquez. De igual 
forma, se inician clases de pintura, a cargo del 



• • "'W: •••• 



'¿ :: :yy>SW^^ ; Director : de ' LA BI* 

: "3s|ÍS la : tlni~ 




Programa in 

Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 
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maestro Emiro Botero, amigo personal de don 
Diego. A estas sesiones concurren su hija Isol- 
da, así como jóvenes y estudiantes de las escuelas 
públicas de Itagüí, quienes eventualmente reali- 
zan exposiciones en el salón de la Biblioteca, en 
ocasiones junto a muestras de artistas de catego- 
ría nacional. También se dictan cursos de litera- 
tura y de inglés, a cargo de Aníbal Peláez. 

Contó la biblioteca con una radiola y una selecta dis- 
coteca en la cual difundía música clásica con escogi- 
das audiciones musicales [. . .] y conciertos a cargo de 
renombrados artistas y maestros como Blanca Uribe, 
Lía Montoya, Clarita Correa, Joseph Matza, Pie- 
tro Mascheroni, Harold Martina y Darío Gómez 
Arrióla. (Monografía de Itagüí. ) 

Don Diego desarrolla un refinado gusto musical 
en Alemania, donde estudia piano y a los compo- 
sitores clásicos. En diferentes países de Europa 
adquiere una espléndida colección de discos de 
78, 33 y 45 rpm, entre los que se destacan obras 
de importantes compositores como: Wolfgang 
Amadeus Mozart, Ludwig van Beethoven, Ri- 
chard Wagner, entre otros. Con la radiola y esta 



colección organiza audiciones para ser presen- 
tadas al público asistente. Estas sesiones son en- 
riquecidas con disertaciones de don Diego sobre 
compositores o intérpretes y sus obras. 

Su interés por difundir y apoyar la cultura musi- 
cal lo impulsa a ser mecenas de jóvenes talento- 
sos como Blanca Uribe, Alba del Castillo, Hugo 
Mejía, entre otros, quienes realizan recitales en 
el piano de media cola Grotrian - Steinweg que 
don Diego lleva a la Biblioteca. 

Muchas otras actividades educativas y cultu- 
rales se desarrollan en el recinto: exposiciones, 
foros, efemérides, fiestas cívicas y conferencias 
dominicales, tales como: la de Saturnino Res- 
trepo sobre literatura antioqueña, la del soció- 
logo José Roberto Vasquez sobre cooperativis- 
mo; otras sobre asuntos de actualidad como el 
surgimiento de la Organización de las Naciones 
Unidas\ pintura y música colombianas, además 
de otros temas de interés, para los cuales se in- 
vitan profesores de la Universidad de Antioquia 
-U. de A.- y a otras autoridades académicas. 




Blanca Uribe 

Concierto Blanca Uribe, 1955. 
Archivo Fundación Diego Echavarría 
Misas Centro Cultural y Educativo. 




Recién abierta al público, la Biblioteca recibe 
unos doce mil visitantes mensualmente, ofre- 
ciendo sus servicios todos los días de la semana, 
incluidos los domingos, para lo cual, don Die- 
go se transporta en su automóvil lleno de libros, 
desde su residencia El Castillo, donde se insta- 
la con su esposa en 1947, año en el que nace su 
hija Isolda. 

El Castillo es una mansión gótica construida en 
el barrio El Poblado de Medellín, por los arqui- 
tectos Martín y N el Rodríguez Hausler entre 1929 
y 1942, por encargo del médico José Tobón Uri- 
be. La edificación, inspirada en los castillos del 
valle del Loira, Francia, cuenta con altos muros 
rematados en almenares y torreones terminados 
en agujas, rodeada de amplios jardines y fuentes 
de estilo francés. 

Esta residencia es decorada con vitrales suizos, 
lámparas venecianas en cristal de murano, en- 



chapes sevillanos con detalles árabes, tapetes 
persas, victrolas, muebles franceses y una exóti- 
ca colección de objetos de arte, como esculturas, 
cerámicas, caricaturas, además de una selecta bi- 
blioteca con 3500 volúmenes. De igual forma, 
la pareja Echavarría - zur Nieden ornamenta 
los diferentes salones de su residencia con óleos, 
acuarelas, esculturas, vitrales, cerámicas, ela- 
boradas por artistas de talla nacional e interna- 
cional, tales como: Marco Tobón Mejía, Eladio 
Vélez, Emiro Botero, Gabriel Montoya, Ricardo 
Gómez Campuzano, Gonzalo Ariza, Justo Aro- 
semena, José Yepes Arteaga, José Claró, Auguste 
Joron. Especial aprecio tenía don Diego por una 
escultura de Beethoven, obra del maestro Antoi- 
ne Bourdelle, escultor francés, alumno de Rodin. 

Don Diego advierte que en sectores rurales del 
sur del Valle de Aburrá no existen hospitales y 
se presenta un alto índice de mortalidad infan- 
til. Por ello, siguiendo el ejemplo de generosi- 



Biblioteca Diego Echavarría Misas Entorno y Benefactores i 



dad y de responsabilidad social de su 
padre, el señor Alejandro Echavarría 
Isaza, quien funda en 1912 el Hospi- 
tal San Vicente de Paúl, y el de su ma- 
dre, la señora Ana Josefa Misas quien, 
por medio de su testamento, lega en 
1943 un amparo para los niños pobres 
de Medellín, conocido como Clínica 
Infantil Santa Ana; don Diego decide 
promover, en 1947, la fundación de la 
Clínica de Maternidad de San Antonio 
de Prado, compartiendo con el munici- 
pio de Medellín, por partes iguales, los 
gastos de construcción y de dotación. 
La clínica es administrada por las Her- 
manas de la Presentación y sostenida 
íntegramente por el señor Echavarría, 
a excepción de la nómina de emplea- 
dos, que es pagada por el Municipio de 
Medellín. La Clínica presta sus servi- 
cios, no sólo a esta localidad, sino que 
beneficia también a las poblaciones de 
Itagüí, La Estrella, Heliconia y Arme- 
nia. 

El 13 de agosto de 1947, don Diego re- 
cibe un telegrama de la Presidencia de la 
República informándole que le es otor- 
gada la condecoración Orden de Boya- 
cá, en el grado de Caballero, la cual no 
acepta por considerar que no debe reci- 
bir gratificación alguna por la labor que 
hace en cumplimiento de sus obligacio- 
nes con la patria. 

En vista de la insuficiente infraestructu- 
ra educativa en el Municipio, don Diego 
impulsa la creación de una nueva escuela 
pública, para lo cual dona un terreno en 
el centro de Itagüí y funda, en 1948, la 
escuela que después llevaría su nombre. 



el Valle de Aburrá, pues para 1950 exis- 
ten solamente, además de la Biblioteca 
de Itagüí que cuenta entonces con 6000 
libros, la de la U. de A. y la de Zea. Esta 
última, un año después, pasa a la colec- 
ción de la biblioteca universitaria, au- 
mentando sus fondos en 12.408 libros y 
folletos, 2.372 números de revistas y una 
valiosa colección de periódicos. 

Posteriormente, ante la preocupación 
por la falta de bibliotecas, generaliza- 
da en el tercer mundo, la Unesco funda, 
en 195 1 en Medellín, la Biblioteca Públi- 
ca Piloto para América Latina, la cual se 
inaugura finalmente en 1954. De igual 
modo, gracias a la iniciativa de la Socie- 
dad de Mejoras Públicas de Envigado, el 
7 de diciembre de 195 1, se funda la Bi- 
blioteca José Félix de Restrepo. Gracias a 
la creciente aparición de bibliotecas y a 
la necesidad de formar profesionales en 
esta disciplina, la UdeA, bajo la recto- 
ría de Samuel B amentos, funda la Es- 
cuela Interamericana de Bibliotecología, 
en 1957. 

Don Diego continúa con entusiasmo la 
selección de libros y discos, que adquie- 
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Clínica de Maternidad en San Antonio de Prado 



Es significativa la contribución de don 
Diego ante la escasez de bibliotecas en 
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Telegramas de la Presidencia de la República, sobre la Orden Cruz de Boyacá. Archivo Museo El Castillo. 



re en sus viajes a Europa y en librerías de Bogotá 
y Medellín, especialmente en la Librería Amé- 
rica, los cuales se encarga personalmente de cla- 
sificar. 

La organización de la Biblioteca de Itagüí es senci- 
lla y sin complicaciones y pero práctica y efectiva. El 
método Dewey, al sentir de don Diego, es un méto- 
do un poco complejo y no bien adecuado para noso- 
tros, como lo comprueban los fracasos para su aplica- 
ción en Argentina y otros países, donde no ha dado 
los resultados que en Estados Unidos. En cambio, él 
ha conocido en Europa y América otros sistemas más 
conformes con nuestra índole. 

Tres clases de catalogación para las obras existen en 



la biblioteca: El kárdex, el catálogo topográfico y los 
catálogos para el público. En el primero, reservado 
para la administración, están debidamente consig- 
nados por orden alfabético los títulos de las obras y 
de los autores. En esta forma no hay complicación 
ninguna para encontrar un libro si no se recuerda su 
autor, o viceversa. 



Por medio del segundo, también exclusivo para la 
administración, se controla fácilmente el orden de las 
obras y se evita su pérdida, ya que allí está descrito el 
lugar que ocupa cada libro en la vitrina y escaño que 
le corresponden. Los últimos sirven para la consulta 
del público y están debidamente ordenados por ma- 
terias. (El Colombiano, 1951) 
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Libros en Braile, 1955. Archivo 
Fundación Diego Echavarría Misas 
- Centro Cultural y Educativo. 



En la década del cincuenta, la Biblioteca 
de Itagüí sigue coordinada por su funda- 
dor, desde los más ínfimos detalles y fi- 
nanciada enteramente por él, hasta el pago 
de los empleados, la compra de mobilia- 
rio, equipos, material bibliográfico, etc. 
Las palabras escritas por don Diego dan 
cuenta de la función social que cumple la 
Biblioteca: 

Ha sido preocupación especial de su director el 
dotarla de las obras más importantes de la li- 
teratura y cultura en general. La catalogación 
está distribuida en diferentes ramos, como se 
requiere en toda vgran biblioteca. Con gran 
entusiasmo concurren niños, los cuales dis- 
ponen allá de las mejores obras de su género. 
También para los estudiantes, la Biblioteca se 
ha convertido en gran complemento para sus 
estudios, pues encuentran abundante material 



Es notorio y sorprendente el afecto y 
aprecio que muestran los concurren- 
tes por esta institución; se les ha dado 
comprender que se encuentran en 
su propia casa y se trata siempre de 
complacerlos hasta donde es posible. 




para documentarse y la mayoría de los tex- 
tos acostumbrados en los establecimientos es- 
colares. Es notorio y sorprendente el afecto y 
aprecio que muestran los concurrentes por esta 
institución; se les ha dado comprender que se 
encuentran en su propia casa y se trata siempre 
de complacerlos hasta donde es posible. 

Sus anaqueles cuentan ya con cerca de 
8.000 volúmenes, seleccionados cuidado- 
samente, y a diario continúan ingresando 
obras de la mayor importancia. 7 

Para hacerse una idea de las actividades rea- 
lizadas en los primeros años de la Bibliote- 
ca, sirve de ejemplo la programación del acto 
cultural con el que se celebra el décimo ani- 
versario de su fundación: 




El distinguido profesor Saturnino Restrepo 
dicta [. . .] una conferencia, y luego se llevan 
[. . .] a cabo un recital poético y un concierto 
de música vocal, con la actuación de varios 
alumnos de la escuela de canto del Instituto 
de Bellas Artes 8 . La señorita Dorita Cadavid 
declama [. . .] los poemas Ruego, de Gabriela 
Mistral; Yo voy soñando caminos, de Anto- 
nio Machado; Nocturno, de José Asunción 
Silva; Romance de la viuda enamorada, de 
Rafael de León; Futuro, de Porfirio Barba 
Jacob; y los Peregrinitos, de Federico García 
Lorca. El bajo Jairo Bongkan canta[. . .] dos 
arias de Hándel y otra de Mozart; la soprano 
Matilde Zuluaga ejecuta[. . .] otras dos arias 
de Hándel y Mozart; el barítono Humber- 
to Echavarría interpreta una aria de Mozart 
y otra de Tschaikovsky; y la soprano Aída 
Vidal canta[. . .] dos arias operáticas, una de 
Mozart y otra de Donizetti; y [. . .] Matilde 
Zuluaga y [. . .] Humberto Echavarría can- 
tan dos dúos, uno de la ópera "Donjuán" de 
Mozart, y otro del oratorio "La creación" de 
Haydn. Al piano actúa [. . .] como acompa- 
ñante el joven maestro Harold Martina. (El 
Colombiano, 1955) 

Aparte del sostenimiento de la Biblioteca de 
Itagüí, el señor Echavarría hace, en abril de 
195 1, un aporte de $60.000 y de un lote de 
dos cuadras de sus tierras en Ditaires, para la 
fundación del Hogar Infantil Rotario, desti- 
nado a la protección de niños desamparados. 



Este mismo año se termina una ampliación 
de la Clínica de San Antonio de Prado, con- 
sistente en la construcción de tres salas: una 
de espera, una de consulta médica y una para 
niños enfermos, con capacidad para doce ca- 
mas. Estos trabajos son financiados en un 
cincuenta por ciento por don Diego y el cin- 
cuenta por ciento restantes por el municipio 
de Medellín. 

El corregimiento de San Antonio de Pra- 
do fue objeto de la generosidad de don Die- 
go, no sólo por la fundación y sostenimien- 
to de la Clínica de Maternidad, sino por su 
contribución para que la vida de los ancia- 
nos de esta población pudiera terminar en 
condiciones dignas. Así, en 1956 restaura, 
dota y sostiene hasta su muerte, la casona 
que en 19 10 había donado el señor Manuel 
Betancur para albergar algunos enfermos y 
ancianos de bajos recursos. El ancianato de 
San Antonio de Prado es inaugurado con 25 
adultos mayores, bajo la dirección de la se- 
ñora Caridad Montoya, apodada "la abuela 
del pueblo". De igual forma, apoya la crea- 
ción de una biblioteca en el corregimiento en 
1958, administrada por la Biblioteca Pública 
Piloto -BPP-. 



Biblioteca Diego Echavarría Misas Entorno y Benefactores 




Hogar Infantil Rotarlo. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas Centro Cultural y Educativo. 




El centro foolívaríanp 
la estattia rfe Antonio Naríí^o 





La fundación del Centro Bolivariano de 
Itagüí, en las instalaciones de la Bibliote- 
ca en febrero de 1953, se da por iniciativa 
del señor Diego Echavarría, ferviente ad- 
mirador de la figura, obra y pensamiento 
del Libertador, secundado por el señor al- 
calde municipal, Manuel Díaz, y por un 
grupo de ciudadanos entre quienes se en- 
cuentran Félix Montoya, el Capitán José 
Henao M., Anatolio Gómez, Pablo Vé- 
lez, Eduardo Betancur, Sofía Monsalve, 
Gustavo Ruiz, Alfonso Peláez, Margarita 
Londoño y Hernando Londoño J. 

El Centro Bolivariano, además de pro- 
pender por el estudio y la difusión de la 
vida y obra del Libertador, se propone 
contribuir a la convivencia, en el perío- 
do conocido como La Violencia, ya que, 
tanto en el Municipio como en el país, las 
pugnas políticas se reflejan en actos que, 
en ocasiones, conducen a la intolerancia. 

Desde este Centro, don Diego impulsa 
la elaboración de una estatua en bronce 
de Simón Bolívar, encargándole el mode- 
lo al escultor Hans Goelb y la fundición 
a Hans Mayr, de los talleres von Müller, 
en Munich, Alemania. La obra, de 2,20 
metros y 700 kilogramos, es descubierta 
en el centro del Parque Principal, duran- 



te la celebración de la Fiesta Nacional, el 
7 de agosto de 1953, en un acto solem- 
ne con salvas de artillería, toque de dia- 
na, misa campal, discursos a cargo de las 
autoridades, números musicales por algu- 
nos miembros de la Orquesta Sinfónica de 
Antioquia -osda-, desfiles, inauguración 
de la Avenida Simón Bolívar (carrera 51) y 
concierto a cargo de la Banda Municipal. 

La idea de instalar una estatua de Simón 
Bolívar en el Parque de Itagüí surge en 
una sesión del Centro Bolivariano, cuan- 
do don Diego enseñó una miniatura com- 
prada por él cuando la descubrió exhibida 
en una vitrina de los talleres von Müller, 
en uno de sus viajes a Alemania. La pie- 
za es la maqueta que von Müller hiciera 
para el Monumento a la Gloria de Simón 
Bolívar, ubicada en el Campo de Boyacá. 
Otras dos estatuas del Libertador, elabo- 
radas por los mismos talleres, se encuen- 
tran en la Plaza de Bolívar en Caracas, 
Venezuela y en la Plaza del Congreso en 
Lima, Perú. 

Los gastos efectuados para el pago de la 
estatua del Parque de Itagüí alcanzan la 
suma de $15.472.56, los cuales fueron cu- 
biertos entre don Diego, quien aporta, 
inicialmente, $6.826.71; la Administrá- 



is/ Centro Bolivariano se propone contri- 
buir a la convivencia, en el período cono- 
cido como La Violencia, ya que, tanto en 
el Municipio como en el país, las pugnas 
políticas se reflejan en actos que, en ocasio- 
nes, conducen a la intolerancia. 



Talleres de Ferdinand Von Müller, Alema- 
nia. Archivo Fundación Diego Echavarría 
Misas - Centro Cultural y Educativo. 





Don Diego e Isolda en el desfile inaugural del Monumento a Simón Bolívar. Archivo Fundación Diego Echavarría 
Misas - Centro Cultural y Educativo. 



ción Municipal, que aporta $5.000, algunos par- 
ticulares y empresas. 

El 30 de mayo de 1953 se nombraron las comisiones 
para visitar a los gerentes de las fábricas para soli- 
citarles sus aportes pro estatua del Libertador. El 6 
de junio Curtimbres de Itagüí negó su aporte para 
la estatua. [. . .] 

El 15 de junio se dio comienzo al pedestal. Alfonso 
Rodríguez ofreció dar los materiales [con un valor 
estimado de $1.357.047. El 20 de junio la empresa 
Omega negó su aporte. 

El 27 de junio el presidente cobró los siguientes che- 
ques: uno de Ladrillera Guayabal por $200. Uno de 
Sedeco de Itagüí por $200. Uno de Viscosa Colom- 
biana por $200. Uno (sic) Hipódromo San Fernan- 
do en dinero por $50. Junta pro estatua Ospina Pé- 
rez en dinero por $1.638.81. (Henao, 1965^) 



El domingo 29 de noviembre de 1953, en una de 
las sesiones del Centro Bolivariano, la Biblioteca 
es visitada por el poeta Pierre Moraviah Mor- 
peau, presidente fundador de la Guardia de Ho- 
nor del Libertador, del civismo, de la cultura y de la 
libertad en Haití y traductor al francés del Himno 
Nacional Colombiano, quien ofrece una confe- 
rencia en la que pronuncia palabras elogiosas a la 
Biblioteca, al Centro Bolivariano y a don Diego: 

Vengo ahora con una emoción de amistad en un 
Centro ya conocido, entre amigos con los cuales he 
vibrado el domingo pasado al hablar de Haití en este 
mismo paisaje de libros en esta biblioteca tan singu- 
lar para este pueblo que desarrolla y se desarrollará 
tanto a su sabia sombra que la foto de esta "ciudad 
de libros' debería figurar en el Escudo de Itagüí como 
un altísimo símbolo de humanista significado para la 
ciudadanía itagüisense. 



Don Diego profesa una gran admiración 
por Antonio Nariño, precursor de la inde- 
pendencia, de la libertad de pensamiento en 
Hispanoamérica y el Caribe \ y difusor de la 
Declaración de los Derechos del Hombre y del 
Ciudadano. 



Desde el Centro Bolivariano, ("por iniciativa de 
don Diego, cada uno de sus miembros o inte- 
grantes lleva en el pecho una medalla distintiva 
de tal" afirma Oscar Moreno Rojas 10 ), se impul- 
san otros proyectos como un "parque infantil y 
edificio para una nueva escuela pública en man- 
zana de tierra que donó para tal fin el filántropo 
don Diego Echavarría." (Henao, La Sociedad 
Bolivariana, 1965, pág. 86) 

Don Diego profesa, además, una gran admiración 
por Antonio Nariño, precursor de la independen- 
cia, de la libertad de pensamiento en Hispanoamé- 
rica y el Caribe, y difusor de la Declaración de los 
Derechos del Hombre y del Ciudadano. 

Antonio Nariño es librero e impresor y dueño 
de una biblioteca con un gran número de obras, 
buena parte de ellas prohibidas por el Reino de 
España, por difundir la ilustración francesa. En 
compañía de otros santafereños conforma, en 
1791, una Logia masónica, llamada El Arcano 
Sublime de la Filantropía, donde debaten sobre 
política, filosofía y literatura. Crea, en 1811, el 
periódico La Bagatela, en el que defiende la li- 
bertad de imprenta, así como sus ideas sobre el 
gobierno que más conviene a la Nueva Granada. 




Monumento en el Parque principal de Itagüí. 
Archivo Fundación Diego Echavarría Misas 
- Centro Cultural y Educativo. 
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Estatua de Antonio Nariño, del escultor Oscar Montoya. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - 
Centro Cultural y Educativo. 
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Cartilla y Programa Inaugural de la Estatua de 
Bolívar. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas 
- Centro Cultural y Educativo. 



Don Diego asume de Nariño y de las ideas de 
la ilustración, los principios de libertad de con- 
ciencia, tolerancia y amor a sus semejantes. Con- 
sidera que el estudio, la búsqueda de la verdad 
a través de los conceptos y las decisiones justas, 
conducen al perfeccionamiento material y moral 
de las sociedades. 

Don Diego insta a la Administración Muni- 
cipal a comprar un solar frente a la Biblioteca, 
que se encuentra enmalezado, para él construir 
un parque en honor a Antonio Nariño. El señor 
Echavarría encarga al maestro Oscar Montoya, 
en 1955, el busto en bronce del procer, para ubi- 
carlo en el centro del parque. Sin embargo, este 
proyecto no se concreta, debido a que la Admi- 
nistración Municipal no adquiere el predio, por 
lo que don Diego decide instalar la estatua en la 
Sala de Lectura de la Biblioteca de Itagüí, como 
un símbolo de la libertad que puede alcanzar- 
se por medio del constante trabajo intelectual y 
una práctica ética. 
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Industrialización 
Segunda etapa 





Como consecuencia de la canalización del 
río Medellín en la década de 1940, se esta- 
blece en el municipio de Itagüí uno de los 
primeros corredores industriales del país, 
con el asentamiento de empresas textiles, 
químicas y metalúrgicas, principalmente. 
En vista de que estas requieren mano de 
obra cualificada y tecnificada, y dado que la 
cobertura en educación básica es muy pre- 
caria en la localidad, ya que los 6.802 11 ha- 
bitantes en edad escolar sólo tienen acce- 
so a los primeros grados de bachillerato en 
las instituciones educativas del Municipio, 
don Diego decide fundar en Itagüí la Escue- 
la de Artes y Oficios en 1952, donde se ense- 
ña el manejo y mantenimiento de diferentes 
herramientas industriales, como taladros, 
fresadoras, tornos, sierras eléctricas, entre 
otros instrumentos para el trabajo en mecá- 
nica, carpintería o electricidad. 

Así por ejemplo, Coltejer, fundada en 1907 
en el barrio Buenos Aires de Medellín, ad- 
quiere en 1943 un predio en el Municipio 
de Itagüí, y se traslada a este en 195 1. Al 
cumplir 50 años de su fundación se inau- 
guran dos fábricas: Doña María y Coltehi- 
los, dependientes de Sedeco. En 1959, con- 
centra en este corredor el terminado de sus 
telas en la Planta de Acabados. 

Para la instalación y funcionamiento de esta 
planta, la empresa construye un canal de 
aguas, tomadas desde el nacimiento de la 
quebrada Doña María, que atraviesa el Mu- 
nicipio por una ladera del cerro de los Zuleta, 
cruza por el Barrio Rosario, detrás de Cur- 
timbres Independencia y el Tablazo, hasta 
llegar a Sedeco. Desgraciadamente, para la 
construcción de dicho canal se dinamitan 
piedras de más de una tonelada, grabadas 
con iconografía indígena Nutabe, a la altu- 
ra del Rincón Santo, en el terraplén de los 
indios, hoy Parque de los Petroglifos Gracilia- 
noArcila Vélez. 

En una entrevista realizada por David Me- 
jía Peláez 12 al profesor Arcila Vélez, el 29 de 



julio de 2002, en el Paraninfo de la U. de A., 
pregunta cuándo se enteró de la existencia 
de estos vestigios, a lo que responde: 

De esto tuvimos noticia porque Alonso Es- 
cobar Montoya (Alonsito, otro amagueño y 
quien había sido nombrado Alcalde [de Itagüí] 
por aquellos años) se acercó al Museo Etnoló- 
gico y nos sirvió de guía hacia este yacimien- 
to. Esto a mediados de 1954. A esta inspección 
vine acompañado de Alfonso Peláez y José He- 
nao, bibliotecario de la Universidad y un exca- 
pitán del ejército, respectivamente, (de Henao, 
llamado Henaito, cabe destacar que por aque- 
lla época hacía parte del Círculo Bolívar iano 
que funcionó por muchos años y se reunía con 
don Diego Echavarría Misas en la Biblioteca 
de Itagüí, y no sobra advertir que llegó a la Al- 
caldía a finales de los años 50). Pero una década 
después, con unos colegas, Jairo Estrada Ruizy 
Marco Aurelio Toro, volvimos a hacer una ins- 
pección más, para informarnos de la autentici- 
dad y antigüedad de las piedras, y de ahí, de esa 
labor, se llegó a la producción de un documento 
que da cuenta por primera vez de los petros de 
Itagüíy que se encuentra en el Boletín del Ins- 
tituto de Antropología: Universidad deAntio- 
quia, Vol. ni, N°\2, diciembre de 1970. 

El modelo de desarrollo oficial, enfocado en 
la industrialización como motor del progre- 
so, ofrece a los empresarios cada vez ma- 
yores prerrogativas, para que se instalen en 
terrenos del Municipio, lo que consolida el 
crecimiento del corredor industrial. 

En 1955 durante el régimen militar del Ge- 
neral Rojas Pinilla, la autoridad local estaba 
representada por un Concejo Administra- 
tivo Municipal, encabezado por un Alcal- 
de Militar, Mayor Alfonso Sánchez León, 
quien mediante Acuerdo N°33 de ese año 
autorizó la exención total de impuestos 
de Industria y Comercio y el de Mercan- 
cía Extranjera, durante 12 años. El Acuer- 
do 43 del mismo año reconoce las mismas 
exenciones a las industrias establecidas en 
el Municipio con cuatro años de anteriori- 




El modelo de desarrollo oficial, enfocado 
en la industrialización como motor del 
progreso, ofrece a los empresarios cada vez 
mayores prerrogativas, para que se instalen 
en terrenos del Municipio, lo que consolida 
el crecimiento del corredor industrial 



Pe tros dinamitados. 
Fotografía: Gertian Bartlesman. 




Petroglifo al costado del canal de aguas. Fotografía: Gertian Bartlesman. 



dad. Pero sólo el Decreto N° 58 de 1957 regla- 
menta tal disposición, en la cual exigía algunos 
requisitos, como certificados documentales de la 
empresa, plan de vivienda obrera, compromiso 
de labores ininterrumpidamente por mínimo 15 
años, y emplear mínimo el 15 por ciento del per- 
sonal requerido con habitantes del Municipio. 
(Hoyos A. & Molina A., 1994, pág. 108) 

Coltejer contribuye a la solución de las necesida- 
des educativas de los hijos de sus trabajadores, 



con la creación de escuelas mixtas, que llegaron 
a tener más de 700 estudiantes matriculados, y 
que sostiene hasta cuando pasa a manos del se- 
ñor Carlos Ardila Lulle. 

La Escuela Coltejer #1 comenzó a funcionar el 6 de 
marzo de 1950 para dar cumplimiento a un decreto 
del presidente Mariano Ospina Pérez que consistía 
en la creación de escuelas de alfabetización. Preci- 
samente en ese mismo año se crea el conocido Cen- 
tro Escolar Carlos J. Echavarría de Envigado con 
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el nombre de Escuela de alfabetización Colte- 
jer. / El local para el centro escolar en Itagüí 
fue construido para este fin en un costado del 
barrio obrero Sedeco, muy cerca de las instala- 
ciones de la empresa Coltejer en Doña María 
(Itagüí) y limitando con el Municipio de Envi- 
gado. (Aguirre de R., 1992, pág 22) 

A finales de la década del cincuenta, la pro- 
ductividad en la industria, especialmente 
textil, se incrementa sustancialmente debi- 
do a la implantación de métodos de inge- 
niería industrial del sistema taylorista, que 
implican observación minuciosa, medida 
del tiempo de cada movimiento del tra- 
bajador y cuantificación del costo de toda 
operación, para establecer estándares pro- 
ductivos. Así por ejemplo, en 1955, Coltejer 
contrata la asesoría de la compañía estadou- 
nidense Associated Consultants, con el obje- 
to de aplicar estos métodos en su población 
obrera. 

Como consecuencia de ello, la empresa 
prescinde de gran número de trabajadores, 
muchos de los cuales son empleados en las 
nuevas fábricas de Doña María, Coltehilos y 
Planta de Acabados. La aplicación de la in- 
geniería industrial trajo la reacción de los 
obreros frente al taylorismo, mediante una 
serie de huelgas en 1958. La introducción 
de innovaciones técnicas, como el telar sin 
lanzadera de la casa Draper y la aparición 
de equipos de computación para la conta- 
bilidad, a principios de la década de 1960, 
generan mayor productividad para las em- 
presas, pero mayores índices de desempleo 
y conflictos laborales. 



La rápida industrialización 
incide en el drástico creci- 
miento demográfico, princi- 
palmente en la zona urbana. 

La rápida industrialización incide en el 
drástico crecimiento demográfico, princi- 
palmente en la zona urbana. Según el cen- 
so de 195 1, la población total es de 20.151 
habitantes, de los cuales 11.027 se ubican 
en la cabecera municipal; mientras que en 
1964, según datos del censo celebrado este 
año, la población total se triplica hasta al- 
canzar la cifra de 68.086 habitantes, de los 
cuales 60.318 residen en el centro y en los 
nuevos barrios de población obrera, que se 
configuran alrededor de los complejos in- 
dustriales. Es decir, en el trascurso de estos 
años, la población urbana del Municipio se 
quintuplica, y tiene una tasa de crecimiento 
anual del 18.7%. 

El aumento en la población urbana se ma- 
nifiesta de forma correlativa en las estadís- 
ticas de asistentes a la Biblioteca, que se in- 
crementan de 60.000, a cerca de 300.000 
usuarios anuales, aproximadamente, entre 
los años 1959 y 1961, lo que hace notoria la 
creciente demanda de lectores y la justifica- 
ción para formalizar legalmente la institu- 
ción. 



La Biblioteca 

No debe faltar en ningún pueblo o ciudad 

Importancia de las Bibliotecas en el 
desarrollo de la comunidad 

LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS SON —Y ASI LO EXPRESA EL 4 4 MANI- 
JA I KSTO DE LA UNESCO SOBRE LAS BIBLIOTECAS"— FUERZAS VIVAS AL 
SERVICIO DE LA COMUNIDAD. ELLAS PONEN A DISPOSICION DE LOS CIE 
DABANOS —SIN DISTINCION NI LI.M ITA< IONES DE NINOl NA CLASE 
LOS CONOCIMIENTOS QUE LA Hl'M ANIDAD VIENE ACUMULANDO EN EL 
CURSO DE LOS SIGLOS, V LOS CONSERVA V ORGANIZA PARA QUE PUE- 
DAN SEB APROVECHADOS FACILMENTE POR Los INDIVIDUOS Y LA CO- 
LECTIVIDAD. 

( NA BIBLIOTECA FUNCIONAL Y ACTIVA COMO DEBE BER LA BI- 
BLIOTECA DE LA SOCIEDAD MODERNA. ES CNO DE LOS MEJORES 1NSTRU 
MENTOS QUE PUEDE DARSE A UNA COMUNIDAD PAR A CONSEGUIR SU 
BIENESTAR Y PROGRESO; ES FUNDAMENTAL QtCTÉB TODAS CUENTEN 
CON SERVICIOS DE BIBLIOTECAS EN CONDICIONES 1 > K < OOPERAR EJF1 
( "IENTEMENTE < <>N LA INSTRUOílON PUBLICA DADA POR LOS ESTA 
DOS. Y CAPACES DE AUXILIAR AL INDIVIDUO QUE NA DEJADO 0 TER- 
MINADO SUS ESTUDIOS EN EL INDISPENSABLE PROCESO DE CIMENTAR 
LA EDUCACION RECIBIDA EN l.A ESCUELA Y DE ADQUIRIR NUEVOS < o 
NOCIMIENTOS QUE LO HABILITEN A DESENVOLVERSE MEJOR EN LA 
SOCIEDAD EN QUE DEBE ACTUAR. PERO. DESDICHADAMENTE. ESE 
I DEAX No NA sido ALCANZADO TODAVIA. LAS BIBLIOTECAS escolares 
V PUBLICAS no ESTAN UMVERSALMENTE EXTENDIDAS, son muí nos 
LOS PAISES Y REO IONES QUE NO POSEEN ADECUADOS SERVIMOS DE 
TALES BIBLIOTECAS V. U l ENTRAS TAL situación persista. No ten 
DRAN SUS NA HITANTES LOS MEDIOS DE LLEGAR A SITUARSE AL NIVEL 
DE LOS PAISES CULTOS Y Bl EN DESARROLLADOS. 
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Iqstitucíoi|alízacíóix y 
Conglomerados Industríales 




Desde la fundación de la Biblioteca, en 
1945, hasta finales de la década del cin- 
cuenta, esta es manejada por don Diego de 
manera autónoma e informal, es decir, no 
está protocolizada una figura jurídica con 
unos estatutos y reglamentos establecidos, 
no existe una junta directiva o consulti- 
va, por lo que el registro de las decisiones 
administrativas no aparece en actas, ni en 
otros documentos públicos. 

El 30 de septiembre de 1959 se redactan los 
primeros estatutos de la Fundación Biblio- 
teca de Itagüí 13 y su personería jurídica es 
reconocida mediante Resolución N° 3878 
de 1959, del Departamento Jurídico del Mi- 
nisterio de Justicia 14 . Dichos estatutos hacen 
énfasis en que por lo menos un miembro de 
la Junta Consultiva debe ser descendiente 
del señor Alejandro Echavarría Isaza, pa- 
dre de don Diego. 

El 21 de junio de 1960 se reúne la primera 
Junta, presidida por el señor Diego Echa- 
varría Misas, con el objeto de informar so- 
bre la legalización de los documentos que 
acreditan la definitiva constitución de la 
Fundación Biblioteca de Itagüí, pues él quie- 
re, en todo momento, que la comunidad esté 
informada sobre la marcha de la institución 
y promete, al mismo tiempo, que mientras 
esté al frente trabajará incansablemente por 
su adelanto. 15 

El patrimonio de la Fundación es com- 
puesto por el terreno y la edificación cons- 
truida sobre él, con todas sus mejoras y 
anexidades, equipos, muebles, cuadros, co- 
lección de libros y por $250.000 en dinero o 
bienes, como acciones más sus valorizacio- 
nes e incrementos. A partir de entonces, la 
mayor parte del capital de la Biblioteca es 
manejado en paquetes accionarios a través 
de la Bolsa de Valores de Colombia. 

La Junta Consultiva de la Fundación es 
conformada por don Diego, en calidad 
de presidente vitalicio, doña Ditta, Isolda 
Echavarría, Federico Echavarría Olarte, 
Jaime Giraldo, en representación del álcal- 



is institucionalizado?! de la Biblio- 
teca formaliza el sueño de don Diego 
para dotar al Municipio con un centro 
cultural y educativo, como alternativa 
para el desarrollo y el progreso de sus 
habitantes. Entre sus obras filantrópi- 
cas, la Biblioteca es su favorita. 

de de Itagüí, Ofelia Villegas de Quiceno, 
presidente de la smpi y Pedro Ocampo, en 
representación del director de la Biblioteca 
de la UdeA. Como secretaria es nombrada 
la señorita Nora S alazar Correa, secretaria 
personal de don Diego, quien pertenece a 
la Junta de forma activa, hasta el día de su 
fallecimiento, en 2004. A lo largo de buena 
parte de su vida, la señorita Salazar ayuda 
de manera significativa en esta y otras obras 
benéficas de los fundadores. 

Durante los años posteriores a la consti- 
tución legal, la Junta se reúne esporádica- 
mente, incluyendo a veces nuevos miem- 
bros como Palidoro y Eduardo Londoño, 
Gabriel Rodríguez, Félix Montoya, Pablo 
Vélez y Luis Mejía. 

La institucionalización de la Biblioteca, como 
una fundación sin ánimo de lucro, formaliza 
el sueño de don Diego para dotar al Munici- 
pio con un centro cultural y educativo, como 
alternativa para el desarrollo y el progreso de 
sus habitantes. Entre sus obras filantrópicas, 
la Biblioteca es su favorita. 

En la década de 1960, coinciden la institu- 
cionalización de la Biblioteca y la crecien- 
te diversificación y concentración indus- 
trial en el Municipio. Esta última lleva al 
surgimiento de grupos y conglomerados en 
empresas altamente tecnificadas que vin- 
culan, cada vez más, los capitales financie- 
ro e industrial. 

Coltejer inició temprano su concentración 
mediante la absorción de Rosellón y Sede- 
co: en 1959 absorbió Fatesa y la convirtió en 



El Municipio se convierte en uno 
de los más ricos del Departamento. 
Sin embargo, no existe la iniciativa 
de fundar una biblioteca pública, ni 
apoyo económico para la existente. 



Coltebilos; en 19 61, fundó Furesa, que comenzó 
a fabricar telares, y en 1965 Futec; en 1963 creó 
Del Maíz y en 1965 Industrial de Yuca; final- 
mente organizó Polímeros Colombianos en 1964, 
y Textiles Rionegro, en 1969. (Mayor Mora, 1989, 
pág. 354) 

La diversificación de Coltejer se ve reflejada, de 
igual manera, en el surgimiento de otras empre- 
sas como Textiles Córdoba, Forestales Doña Ma- 
ría, Inversiones Junín, Prodiversos, Exportaciones 
Bochica y Telaraña. 

A causa del vencimiento en la exención de im- 
puestos a las industrias en 1965 y a la llegada ma- 
siva de estas, el Municipio se convierte en uno de 
los más ricos del Departamento. Sin embargo, no 
existe la iniciativa de fundar una biblioteca públi- 
ca, ni apoyo económico para la existente. 

A finales de los años 60, se han asentado en Ita- 
güí más de ochenta industrias, tales como: "Cer- 
vunión S.A., Coltejer S.A., Polímeros Colombianos 
S.A., Derivados del Maíz S.A., Furesa S.A., Sa- 
texco S.A., Tejidunión S.A., Artex Textiles Ltda., 
Industrias Plásticas Gacela Ltda., Dicorvidrios 
Ltda., Estructuras Ceno de Antioquia Ltda., In- 
vequímica Ltda., Química Proco S.A., Productos 
Tío Pepe Ltda., Triturados Impalpables S.A., Bol- 
sas de papel Medellín, Manufacturas Antioquia, 
Industrias Imil, Larco S.A., Frugal Ltda., Colre- 
sin Ltda., Constructora Colombiana de Maquina- 
ria, Lámparas Novaluz, Metálicas Aleo, Newstic 
Ltda., Textiles Peroni Ltda., Taller Jota, Botocol 
Ltda., Tejar Santa Ana, Tejar del Valle Ltda., Te- 
jas San Fernando, Galpón el Rosario Ltda., Tejares 
Vélez, Tejar San José, Herzing Ltda., Ingemetal, 



Cecal Ltda., Agroquin, General Confort, Aserríos 
San José, Litometal S.A., Galpón Medellín." 16 

Las empresas requieren empleados y operarios 
calificados en sectores como industria, comer- 
cio, agricultura, ganadería y minería, por lo que 
promueven cursillos y capacitaciones dirigidas a 
jóvenes, por medio de entidades estatales como 
el Servicio Nacional de Aprendizaje -sena-, fun- 
dado en 1957. Sin embargo, ni las empresas ni 
la Administración Municipal se preocupan 
por apoyar los sectores educativo y cultural, ni 
el proyecto humanístico de la Biblioteca. Don 
Diego sostiene íntegramente su obra, haciéndo- 
la crecer y atendiendo a cerca 40.000 usuarios 
mensualmente, con una colección aproximada 
de 13.000 volúmenes. 

La inmigración, los problemas sociales, el des- 
empleo, los frecuentes conflictos laborales, la 
falta de planeación y el poco interés en los pro- 
yectos educativos persisten en el Municipio. La 
productividad y la gobernabilidad exigen dispo- 
sitivos que, a cambio de promover el pensamien- 
to y la creatividad, funcionen como distractores. 

El trabajador colombiano, en general, empVezaba 
a experimentar [. . .] las consecuencias de la cultu- 
ra de masas: televisión, deporte, novelas en serie de 
mala calidad, literatura y cine pornográficos, revis- 
tas amarillistas de gran tiraje, que tendían a ocupar 
una fracción cada vez más importante de su tiempo 
libre. (Mayor Mora, 1989^ 

La expansión urbana de Itagüí, en la década de 
1960, no obedece a procesos de planificación, sino 
que se desarrolla en torno a los complejos indus- 
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tríales. La habitabilidad en el Municipio es 
pensada para familias de obreros, las cuales 
necesitan vivir cerca de su lugar de trabajo y, 
gracias a la llegada de la televisión, no se pro- 
yectan espacios públicos y para la civilidad; la 
localidad cuenta con pocos parques, ningún 
museo y ninguna librería. 

Las manifestaciones de la sociedad de con- 
sumo se evidencian en la transformación de 
las viviendas urbanas, la aparición de nuevos 
edificios y la incipiente proliferación del co- 
mercio independiente. 

La televisión y la radio, medios para la pu- 
blicidad y la comunicación de masas, incen- 
tivan el crédito y estimulan a la gente hacia 
el consumo de bienes como electrodomésti- 
cos, ropa, objetos cosméticos. La población 
obrera encuentra su recreación en sitios como 
billares, galleras, bares y bailaderos, algunos 
que funcionan día y noche, como El Volga, 
El Casanova, El Brasil, El Real Madrid, El 
Victoria, El Tropezón, El 5 y 6, La Abun- 
dancia, El Media Luz, etc. 

Aparte de la Biblioteca de Coltejer y de 
dos teatros, El Caribe y el Teatro Mu- 
nicipal de Itagüí, que proyectan cine co- 
mercial norteamericano, como películas 
de vaqueros y musicales o dramas mexi- 
canos, sólo la Biblioteca de Itagüí suple 
las necesidades culturales y cívicas de la 
creciente población. 



La Biblioteca, dirigida y financiada por 
su fundador y asesorada por la Junta 
Consultiva, incrementa continuamen- 
te sus colecciones y hace esfuerzos para 
atender un mayor número de usuarios, 
mediante cursos de promoción de lec- 
tura, conferencias, conciertos y recitales, 
entre otras actividades artísticas, lúdicas 
y educativas. 

Mientras dedica sus esfuerzos al creci- 
miento de la Fundación Biblioteca de Ita- 
güí, la familia Echavarría - zur Nieden 
es golpeada por la intempestiva muer- 
te de Isolda, hija única de don Diego y 
doña Ditta. El deceso, causado por el 
síndrome Guillain-Barré, un trastor- 
no neurológico que ataca el sistema ner- 
vioso, produciendo debilidad y parálisis 
corporal, ocurre el primero de abril de 
1967, en el University Hospital of Cle- 
veland. Isolda, de 19 años, cursaba estu- 
dios en la Escuela de Artes, Humanida- 
des y Ciencias Sociales de la universidad 
Lake Erie College, en Painesville - Ohio, 
Estados Unidos. 

La maestra pianista Blanca Uribe, amiga 
de Isolda desde la infancia y quien estu- 
dia en la Julliard School of Music en New 
York, gracias a una beca concedida por 
don Diego, la acompaña en sus últimas 
horas de vida y colabora en la repatria- 



Familia Echavarría zur Nieden. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas — Centro Cultural y 
Educativo. 



Biblioteca pública Isolda Echavarría, municipio de Barbosa. 




Instalación de la Primera piedra de la Escuela Pública Isolda Echa- 
varría. Archivo LE. Isolda Echavarría. 



ción del cuerpo, que reposa en el mausoleo de la 
familia Echavarría, en el Museo Cementerio San 
Pedro de Medellín. 

Durante su niñez, Isolda participa de las clases de 
piano y de pintura en la Biblioteca, por lo que es 
parte activa de ella y se constituye en un referente 
para los niños del Municipio. No sólo la familia 
Echavarría-zur Nieden, sino también la comuni- 
dad de Itagüí, lamentan el fallecimiento de quien 
estaba siendo formada para liderar y conducir la 
Fundación en un futuro. Sin embargo, a pesar de 
la muerte de Isolda, los fundadores siguen ani- 
mando la Biblioteca con actividades académicas 
y culturales. 

En 1970, al cumplir la Fundación sus bodas de 
plata, don Diego y doña Ditta donan un lote de su 
finca Ditaires para la construcción de una escuela 
pública en el barrio Santa Ana, a la que denomi- 
nan Isolda Echavarría. El 19 de junio del mismo 
año, fundan la Biblioteca Pública Isolda Echavarría, 
en el municipio de Barbosa, en el Parque Santiago 
de los Caballeros, que después llevaría el nombre 
de Parque Diego Echavarría Misas. La construcción 
de esta tuvo como referente la arquitectura de la 
Biblioteca de Itagüí y es diseñada por los arquitec- 
tos Luis Hernández Arango y Guillermo Moreno. 
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Vitral Diego e Isolda sembrando 
rosas en el Museo El Castillo. 



Itagüíha sido históricamente uno 
de los Municipios más densamente 
poblados de Colombia y uno de los 
que, en su área urbana, tiene menor 
extensión de zonas públicas verdes. 




Cuando no existían aún políticas públicas 
sobre responsabilidad ambiental, don Die- 
go, miembro de la Asociación de Amigos del 
Arbol, r&2liz2L una importante actividad en 
favor de la ecología: en sus frecuentes viajes 
consigue semillas y plántulas que cultiva en 
el vivero de Ditaires, desde donde traslada 
los árboles que planta, con sus amigos Luis 
Mejía y Pablo Vélez, en espacios públicos 
del Municipio y en calles de Medellín. 

Las jaqueiras 17 y el ficus 18 , que el señor 
Echavarría trae desde el Brasil y siembra en 
el Parque Principal, son cortados en 1947 
por orden del personero. En esta tala cae 
también el piñón centenario ubicado frente 
a la iglesia, junto con algunas de las ceibas 
que se ubican en las esquinas del Parque. 
Don Diego y el señor Luís Mejía no dudan 
en tildar este acto de "arboricidio". 



El señor Echavarría tiene una gran varie- 
dad de cítricos y plantas florales en su casa 
de campo, a donde transporta en su carro a 
grupos de niños y jóvenes, para que apren- 
dan sobre su cultivo y manejo. También lle- 
va desde allí naranjas para repartir entre los 
usuarios, al salir de las bibliotecas de Itagüí, 
de Barbosa y de la filial de la bpp en el co- 
rregimiento de San Antonio de Prado. 

Itagüí ha sido históricamente uno de los 
Municipios más densamente poblados de 
Colombia y uno de los que, en su área ur- 
bana, tiene menor extensión de zonas pú- 
blicas verdes. Presenta además, problemas 
de contaminación, asociados al asentamien- 
to temprano de empresas como Curtimbres 
Itagüí, industrias químicas, textiles, cerve- 
ceras, más de 50 ladrilleras, entre otras. 



Parque de Itagüí, década de 1940. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 
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Nombramiento del señor Echavarría como miembro de la Asociación Amigos Arbol, 1946. 
Archivo Museo El Castillo 
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El desplazamiento campesino, producido 
por el fenómeno de La Violencia, aunado a 
la oferta de trabajo fabril, ayudan a incremen- 
tar la densidad poblacional y habitacional del 
Municipio, cuya tesorería, a pesar de recau- 
dar mayores ingresos por impuestos, no desti- 
na los recursos necesarios para atender los cre- 
cientes problemas sociales. 

Todos estos asentamientos trajeron el lema del 
progreso de Itagüí y por consiguiente el título 
de Ciudad Industrial de Colombia. Con todo 
este potencial industrial, el Municipio seguía 
con los mismos problemas de antaño: carencia 
de acueducto, alcantarillado, vías urbanas sin 
pavimentar, desorden urbano, emplazamien- 
tos habitacionales mal planificados y un pro- 
blema más: la alta contaminación ambiental. 
(Municipio de Itagüí) 

Según testimonio del profesor Libardo 
Restrepo: "el Municipio en las décadas de 
1950 y 1960 padeció graves problemas por 
la falta de planeación urbana, dado el au- 



mento poblacional y la apropiación del agua 
por parte de algunas industrias. Empresas 
como Sedeco, Coltejer y la Cervecería se ha- 
bían tomado el nacimiento de la quebrada 
Doña María, gracias a todas las libertades 
concedidas por el Municipio. El líquido 
sólo podía conseguirse en las canillas ubi- 
cadas en las puertas de la Cervecería y de 
Sedeco, del sobrante de las aguas utilizadas 
en procesos industriales. La gente empezó 
a protestar por la falta de agua y los cons- 
tantes cortes de energía. En el barrio San 
Pío x, por ejemplo, la gente se organizó a 
medida que aprendió a leer y se educó en los 
colegios, en la universidad y en la Biblioteca. 
Años más tarde hubo una huelga en la Com- 
pañía Colombiana de Tabaco y la gente apro- 
vechó la coyuntura para hacer un paro por el 
agua. Todo el Municipio se llenó de afiches 
Horche pegados con engrudo." 

En un comienzo todas las empresas tenían una 
buena relación con el ente municipal; hasta el 



Don Diego sembrando en Ditaires. Archivo Benny Duque. 



La gente empezó a protes- 
tar por la falta de agua y los 
constantes cortes de energía. 



punto de que en un comienzo la deuda pública adquirida 
por el Municipio se hacía con esas empresas. [...]Ya des- 
de 1907 empezaba Itagüí a sufrir de la escasez de agua. 
La [cervecería] se servía de estas aguas > las utilizaba, las 
transformaba y las devolvía ya contaminadas a la ciu- 
dad. Posteriormente [en la década de 1950], la misma 
cervecería con distinto nombre se apoderaría de las orillas 
o retiros de la quebrada, a la altura de sus factorías in- 
dustriales. [ . .] Para los administradores municipales de 
la época estos no eran ningunos "efectos", sino que por el 
contrario era un pequeño sacrificio en aras del progreso y 
avance que habían producido estas empresas en el desa- 
rrollo municipal. (Municipio de Itagüí) 

Después de múltiples movimientos sociales, realiza- 
dos por grupos cívicos que reclaman mayor inversión 
pública, los problemas ambientales y de salubridad 
continúan, y sólo se construye un mejor acueducto y 
alcantarillado a finales de la década de 1970. Con el 
fin de contrarrestar estos problemas, y contribuir al 
embellecimiento y ornato de la ciudad, algunos ha- 
bitantes del Municipio, asimilan el ejemplo de don 
Diego, y adelantan campañas, bajo la consigna "Ita- 
güí, la ciudad más contaminada del planeta", por lo 
que emprenden la siembra de cerca de 5000 árboles 
en el centro urbano y en los predios de Curtimbres 
Itagüí. En el desarrollo de estas actividades muchas 
familias rompen las aceras frente a sus casas, para 
plantar allí los laureles, guayacanes, eucaliptos, car- 
boneros, acacias, pimientos y almendros, que los se- 
ñores David Mejía y Libardo Restrepo adquieren en 
calidad de donación en entidades como el Area Me- 
tropolitana. 
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Bienales Coltejer y 
Artistas eij, Itagüí 



Catálogo de la I Bienal 
delb ero americana de Pintu- 
raColtejer. Tomado de http:// 
goo.gl/MzbY3w 



En 1969 se inicia la construc- 
cióndel Edificio Coltejer, parala 
cual se demuelen, en 19 67, el 
Teatro Junín, el Hotel Europa 
y el Almacén Codylú. 
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Si bien las empresas de Itagüí contribuyen 
poco a satisfacer las necesidades culturales y 
educativas, Coltejer, una empresa asentada en 
el Municipio, se destaca por su aporte a las ar- 
tes plásticas, con la realización de las Bienales 
de Arte, certámenes que incentivan a la pobla- 
ción y a los artistas de la región a reflexionar 
sobre la estética contemporánea. 

En mayo de 1968, se inaugura la Primera 
Bienal Iberoamericana de Pintura Coltejer en 
las instalaciones de la Ciudad Universitaria 
de la udea, cuya construcción está próxima 
a culminarse. En este evento se presentan 
180 obras de artistas españoles y de varios 
países americanos. El primer premio fue 
otorgado a un políptico del pintor bogota- 



no Luis Caballero, una obra que rompe con 
los esquemas de caballete. 

Esta Bienal, en su segunda edición, se realiza 
en el Museo de la U. de A., entre el 1 de mayo 
y el 15 de junio de 1970, bajo la curaduría del 
arquitecto argentino Jorge Glugsberg. 

Se presentan 324 obras, de 40 artistas co- 
lombianos, y 131, de 25 países de América y 
Europa. En esta bienal se otorga el primer 
premio al pintor caldense David Manzur. 
Además, Colcultura se vincula con dos pre- 
mios en bolsas viajeras de $25.000 para un 
artista extranjero y otro colombiano. 

La Tercera Bienal de Arte Coltejer se reali- 
za en mayo de 1972, en las instalaciones del 




Políptico de Luís Caballero 



Construcción Edificio Coltejer 1971 



Teatro Junín, S.f. Tomada de http://goo.glZ9 llkAP§ 



Edificio Coltejer, meses antes de su inauguración 
oficial. El evento tiene una finalidad didáctica, 
cuyo objeto es difundir el arte contemporáneo 
en Medellín. Para ello, se dictan diariamente 
conferencias a cargo de profesores, críticos y ar- 
tistas participantes de la Bienal. A estos eventos 
asisten cerca de medio millón de visitantes. 

En 1969 se inicia la construcción del Edificio 
Coltejer, el más alto de Medellín, para la cual se 
demuelen, en 1967, el Teatro Junín, el Hotel Eu- 
ropa y el Almacén Codylú. Esta edificación es in- 
augurada en 1973, y gracias a la importancia de 
la empresa, a la vocación textil de la ciudad y a 
su arquitectura, que representa una lanzadera de 
telar, se convierte en un icono urbano del Valle 
de Aburrá. 

En Itagüí se han destacado algunos artistas plás- 
ticos como Eladio Vélez V., Emiro Botero, Salva- 
dor Arango, Jorge Cárdenas y Darío Rojas. Aun- 
que no todos nacen en el Municipio, contribuyen 
con su quehacer a la difusión del arte y a crear una 
identidad cultural, a la vez que hacen parte de la 
historia de la Fundación Biblioteca de Itagüí. 

Eladio Velez nace en Itagüí, en 1897. Ejerce el 
dibujo, la caricatura, la escultura y se destaca 
como un gran acuarelista y pintor. Se forma en 
el taller de modelado e imaginería de los her- 
manos Carvajal y en el Instituto de Bellas Artes 
de Medellín, donde recibe orientación e influen- 
cia de artistas como Bernardo Vieco, Gabriel 
Montoya, Humberto Chaves, Pedro Nel Gó- 



mez y a través de estos, del maestro Francisco 
Antonio Cano. 

Junto a Pedro Nel Gómez funda la Escuela de 
Acuarelistas de Antioquia, "Ambos viajaron en 
1924 a Bogotá donde se integraron al grupo cultu- 
ral formado por Ricardo Rendón, León de Greiff, 
José Restrepo Jaramillo, Luís Tejada, Jorge Zala- 
mea, entre otros." (Posada de Greiff, 1987), además 
de Jorge Eliécer Gaitán, Nito Restrepo y Tomás 
Carrasquilla. 

[Eladio Vélez] es maestro de "Débora Arango, 
la pintora más importante del arte colombiano. 
[. . .] fue autor de algunos virulentos artículos de- 
prensa, por ejemplo durante la pelea con los "pe- 
dronelistas", y en defensa de Francisco A. Cano, 
cuando el viejo maestro estaba próximo a morir." 
(Londoño Vélez, 1995) 

Viaja en 1927 a Europa, donde estudia en la Real 
Academia de Roma, en \& Academia de Bellas Ar- 
tes de Florencia, y expone en el Salón del Círculo 
Internacional de Roma, en la Casa de España, en 
1928 y en el Salón de la Sociedad de Artistas Fran- 
ceses, Grand P alais des Champs Elysées, en 1930. 
Es asistente de "Marco Tobón Mejía en París, 
de quien en 193 1 pinta un extraordinario retra- 
to modelando una medalla." (Londoño Vélez, 
1995). Eladio Vélez V. fallece en el olvido, en 
Medellín en 1967. Su obra ha sido expuesta en 
dos ocasiones en la Fundación Biblioteca de Itagüí 
en los años 2009 y 2011. 
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Otro pintor representativo de las artes 
plásticas de Itagüí, es el señor Emiro Bote- 
ro, nacido en Tadó, Chocó, en 1914. Junto 
a Luis E. Vieco, Carlos Correa y Gustavo 
López fue alumno de Georges Brasseur, 
pintor belga que llega a Medellín por me- 
dio de Agustín Goovaerts, arquitecto 
constructor del Teatro Junín y el Valacio de 
la Cultura Rafael Uribe Uribe. Brasseur fue 
invitado por el Instituto de Bellas Artes y 
la smpi a dirigir la escuela de pintura de 
esta institución. 

Emiro Botero, al igual que Eladio Vélez, 
ejerce la caricatura, la acuarela y pinta cua- 
dros de costumbres. Sus obras representan- 
riñas de gallos, corridas de toros y retratos. 



Asiste a la tertulia del Café Madrid, acom- 
pañado de importantes artistas e intelectua- 
les como: Alberto Aguirre, Balmore Alvarez, 
Miguel Arbeláez Sarmiento, Belisario Betan- 
cur, Rogelio Echavarría, Oscar Hernández, 
Manuel Mejía Vallejo, Hernán Merino, Jorge 
y Mario Montoya Toro, Otto Morales Bení- 
tez, Hernando Rivera Jaramillo, Arturo Puer- 
ta, Aníbal Upegui, Camilo Correa, José Mejía 
Mejía y Juan Roca Lemus. 19 

Desde la fundación de la Biblioteca de Ita- 
güí, el maestro Botero, amigo personal de 
don Diego, durante un buen tiempo dirige 
las clases de pintura los días jueves y sir- 
ve de curador para las exposiciones de sus 
alumnos. 



Mural del maestro Darío Rojas, en el Concejo de Itagüí 




Detalle de la Biblioteca en el mismo. Fotografía: Autorretrato de Eladio Vélez. Archivo smpi. 
Gertian Bartelsman. 




El Reto. Salvador Arango. Archivo municipio 
de Itagüí. 

El maestro Salvador Arango -saar- es un re- 
conocido artista itagüiseño, nacido en 1944. Sus 
esculturas, elaboradas en materiales como pie- 
dra, madera, bronce, acero, hierro y aluminio, 
se caracterizan por la simplificación de líneas 
geométricas en figuras humanas. Un gran nú- 
mero de sus obras está ubicado en plazas y luga- 
res públicos de Colombia, así como en manos de 
coleccionistas; en Itagüí se encuentran el monu- 
mento Reto (1992), de 18 metros de altura y 62.5 
toneladas de peso, en el Parque del Artista; las 
esculturas en bronce Dama Arpa, Dama Flauta 
(1993) y La Justicia (1994) en el Centro Admi- 
nistrativo Municipal de Itagüí - cami- y Dama 
Girasol (1993) en Ditaires. 

Darío Rojas es un pintor y escultor, nacido en Sal- 
gar en 1952, que reside en Itagüí desde 1957. Es 
autor del Monumento al Cacique Bit aguí, escultura 
en mármol ubicada frente al Parque de Las Chime- 
neas y de los frescos Fragmentos Indígenas, ubica- 
dos en la Sala Ligia Pimienta del Concejo Munici- 
pal de Itagüí, Juicio ante el gran trono blanco, en la 
Iglesia Nuestra Señora del Rosario. 




Jean más grande del mundo. Archivo personal 
del Sr. Alejandro Henao. 

En sus obras se destacan la figura humana rea- 
lista y las alegorías religiosas, indigenistas e his- 
tóricas. 

Alejandro Henao, artista plástico. En agosto del 
2004, gestiona la confección del blue jean más 
grande del mundo, con una dimensión de 25 
metros de ancho por 35 de largo. Este proyecto, 
exhibido en la vigésima edición del Día Mundial 
de La Pereza, es merecedor de un guinnes record 
para el Municipio, arrebatando el galardón a la 
marca Levi's, Canadá, quienes elaboraron uno 
de 18 metros de ancho y 26 de largo. 

De igual forma, otros artistas itagüiseños re- 
presentativos, son los pintores Felipe Carmo- 
na, Hernán Pineda, José María Ocre -Chepe- 
y Madero, entre otros, quienes han contribuido 
a fortalecer el acervo cultural del Municipio y 
se perfilan como promesas de las artes plásticas. 
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Secuestro, inuerte d 
Don, Diego y nuevos ruiubo 




Antioquia tiene que defender el 
derecho de todo ser humano y su 
libertad personal, y abolir la injus- 
ticia y la crueldad representada en 
el secuestro de personas. 

A comienzos de la década de 1970, el narco- 
tráfico empieza a configurar estructuras cri- 
minales y mafiosas, para las cuales Medellín 
fue lugar predilecto. 

El domingo 8 de agosto de 1971, mien- 
tras regresa a su casa-finca El Castillo, 
después de asistir a un concierto didácti- 
co celebrado en la Biblioteca de Itagüí, don 
Diego es secuestrado. Cuando se transpor- 
ta en su vehículo Packard Limousine mo- 
delo 1949, conducido por Norberto Puerta, 
acompañado por José Santamaría Flórez, 
artista antioqueño residente en New York 
y su hija, es interceptado por un vehículo 
jeep en el que se movilizan tres sujetos ar- 
mados. 

En una rápida maniobra logran esquivar- 
los, pero al llegar al portón de la casa los 
acompañantes son rodeados y obligados a 
entrar en la residencia, mientras los capto- 
res huyen con don Diego. Toda la sociedad 
colombiana, especialmente la itagüiseña, 
se conmociona ante este hecho, uno de los 
primeros secuestros en el país. El gobierno 
departamental ofrece una recompensa de 
$200.000 para quien suministre informa- 
ción sobre su paradero. 

Mensajes de protesta contra el secuestro y 
de solidaridad con la familia son publica- 
dos en prensa, radio y televisión, desde las 
instancias nacionales, departamentales y 
locales. 

Doña Ditta escribe un emotivo mensaje 
invitando a la reflexión y a la solidaridad, 
que se convierte con los años en una pre- 



monición de lo que será el nefasto secues- 
tro extorsivo en Colombia: 

Pido la ayuda del pueblo antioqueño y la cola- 
boración de la ciudadanía con las autoridades, 
para encontrar a mi marido Diego Echava- 
rría. Antioquia tiene que defender el derecho 
de todo ser humano y su libertad personal, y 
abolir la injusticia y la crueldad representada 
en el secuestro de personas. La sociedad, de la 
que todos formamos parte tiene que preservar 
los valores éticos y los principios morales que 
aún quedan latiendo en el alma de la ciuda- 
danía porque sin ellos la vida no vale nada. 

Mujeres antioqueñas: Exigid la devolución de 
mi marido, un hombre que ha velado por el 
bienestar del pueblo porque mañana las vícti- 
mas podrían ser vuestros esposos, vuestros hi- 
jos, vuestros hermanos. 

Varones antioqueños: trabajad positivamente 
con humanismo y coraje para que no prospere 
en nuestra tierra esta semilla funesta del se- 
cuestro que agobia individualmente a las fa- 
milias y constituye azote colectivo para la co- 
munidad. (El Colombiano, 1971) 

A pesar de las voces de solidaridad, de las 
campañas en medios de comunicación y de 
los esfuerzos de las autoridades, don Die- 
go es torturado y asesinado ante su ne- 
gativa para firmar una nota solicitando 
$2.000.000 de rescate. 

Transcurridos un mes y diez días del se- 
cuestro, las autoridades reciben una llama- 
da anónima indicando el lugar donde se 
encuentra el cadáver, en las inmediaciones 
de la quebrada Santa Elena, junto a una 
torre de la emisora Radio 15. El cuerpo es 
hallado cubierto por heléchos y en avanza- 
do estado de descomposición. En la par- 
tida de defunción de la notaría 7 a de Me- 
dellín consta que "la causa principal de la 
muerte es anoxia por obstrucción mecánica 
de vías respiratorias", certificada por el Dr. 
César A. Giraldo. 



Cortejo Fúnebre de don Diego Echavarría. 

Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 



A los funerales de don Diego, efectuados en el 
Cementerio San Pedro de Medellín, donde se ubi- 
ca el mausoleo familiar, asiste una multitud de 
todas las condiciones sociales de la ciudad, mu- 
nicipios vecinos y autoridades de los sectores pú- 
blico y privado. 

La Gobernación de Antioquia dicta el decreto 
1155, por medio del cual se rinden honores a la 
memoria del señor Echavarría Misas y se da su 
nombre a uno de los centros de educación media 
en el barrio Florencia, de la ciudad de Mede- 
llín. La smpi ofrece varios homenajes postumos, 
como la inauguración de un busto de su presi- 
dente honorario en el Parque principal de Ita- 
güí y el trasplante de un ciprés consagrado a su 
memoria, al frente del templo, en el cual se ins- 
tala una placa alusiva al acto. De igual manera, 
el municipio de Barbosa promulga el decreto nú- 
mero 26, por el cual se deplora su desaparición y 
se ordena ubicar un busto en la Biblioteca Isolda 
Echavarría de esa localidad. 



En medio del dolor por la pérdida de su hija y de 
su esposo en un breve lapso, doña Ditta decide 
convertir en museo su residencia de El Castillo, 
tal como lo establece don Diego en su testamen- 
to, en 1968. También ella asume la presidencia 
de la Fundación Biblioteca de Itagüí, según le co- 
rresponde de acuerdo con los estatutos. 

La Oficina Jurídica de la Gobernación de Antio- 
quia, por medio de la Resolución 8033 del 17 de 
diciembre de 1974, aprueba una reforma estatu- 
taria de la Fundación Biblioteca de Itagüí, la cual 
protocoliza los cargos de suplentes y modifica la 
integración de la Junta Consultiva. 

En los estatutos de 1959 se afirma que, en caso 
de falta de don Diego, la presidencia y dirección 
recaen sobre doña Ditta o sobre Isolda Echa- 
varría, una vez fuera mayor de edad. Para esta 
reforma, y ante el fallecimiento de padre e hija, 
se busca que cuando doña Ditta no pueda cum- 
plir con sus obligaciones, la Junta, por mayoría de 
votos, elija un Presidente y Representante Legal 



Biblioteca Diego Echavarría Misas Entorno y Benefactores 



lo 
Q 



fe 



descendiente del señor Alejandro Echavarría, de 
acuerdo con los lincamientos del fundador. Dicha 
reforma es aprobada por mayoría absoluta de vo- 
tos en la Junta Consultiva, según consta en el acta 
N° 6 del cinco de noviembre de 1974. 

Para este año, la Junta Consultiva es conformada 
de la siguiente manera; como miembros princi- 
pales los señores: Benedikta zur Nieden, presi- 
dente; Jorge Mejía, Alcalde de Itagüí; Germán 
Vélez, presidente de la smpi.; María Elena Uribe 
de Estrada, Melba Aristizábal, Directora de la 
Biblioteca de la U. de A.; Juan Manuel Echava- 
rría y Santiago Echavarría, quien reemplaza al 
señor Federico Echavarría Olarte. También inte- 
gran la Junta, como suplentes, los señores: Her- 
nán Palacio, rector de la Escuela Diego Echa- 
varría; Ligia Pimienta, miembro del Honorable 
Concejo Municipal; Carlos Cárdeno, de la Junta 
de Acción Comunal del Barrio Simón Bolívar; el 
sacerdote Miguel Vallejo de la Parroquia San Pío 
x y el señor Alejandro Echavarría R. 




Doña Ditta en 1972 
Archivo Privado de 
Benny Duque Carvajal 




Descubrimiento del busto del Sr. Diego Echavarría en el Parque Principal 
de Itagüí, smpl 1971. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - 
Centro Cultural y Educativo. 



Biblioteca Diego Echavarría Misas Entorno y Benefactores 



Para mediados de los años se- 
tenta, tanto la infraestructura 
como la colección y el personal 
de la Fundación son insuficien- 
tes para atender las demandas 
de un público estudiantil cada 
vez más numeroso. 



Para mediados de los años setenta, tan- 
to la infraestructura como la colección y el 
personal de la Fundación son insuficien- 
tes para atender las demandas de un públi- 
co estudiantil cada vez más numeroso. La 
población itagüiseña pasa de 68.086 habi- 
tantes en 1964 a 103.898 en 1973, es decir, 
se incrementa en un 53% en estos 9 años. 
(Departamento Administrativo Nacional 
de Estadística - dañe, 1964, 1973) 

La presidente de la Junta Consultiva Bene- 
dikta zur Nieden, en una sesión celebrada 
el 16 de agosto de 1974, explica que: 

[. . .] La población juvenil de esta ciudad in- 
dustrial de 100.000 habitantes, es muy nu- 
merosa y estudiosa. El número de lectores está 
creciendo sorprendentemente. Ni el espacio ni 
los libros dan abasto. Ya son varias señoritas 
que atienden a los estudiantes y no alcanzan. 20 

Para subsanar estos problemas, la Funda- 
ción abre tres salas de lectura en los ba- 
rrios San Pío x, en un local de la iglesia; en 
Las Asturias, en la Escuela Diego Echava- 
rría Misas y en Simón Bolívar, "donde la 
Acción Comunal tiene una casa e hizo los 
gastos de la construcción del primer piso, 
acondicionando un salón con muebles y 
compró los libros que son sobre todo textos 
y obras de consulta", filial que funciona sólo 
hasta el año de 1976. 

Esta medida contribuye poco a desconges- 
tionar la Biblioteca, y ante la incapacidad 



de ampliarla mediante la construcción de 
un segundo piso por inconvenientes arqui- 
tectónicos, se buscan los mecanismos para 
erigir una edificación nueva. Doña Dit- 
ta realiza gestiones ante la administración, 
a través de las cuales logra que el Concejo 
Municipal destine una partida de $280.000 
para la compra de un lote de 621 metros 
cuadrados, que las hermanas Carmelitas 
del asilo de ancianos tienen en la misma 
manzana de la Biblioteca y cerca al Parque 
Obrero. 

Con el objeto de construir una nueva sede 
para la Fundación, la directora y la Junta 
Consultiva programan, entre el 9 y el 15 de 
agosto de 1974, una semana pro-biblioteca, 
en la que invitan a las empresas y a la comu- 
nidad a participar en una "marcha de ladri- 
llos". La actividad se desarrolla con la ani- 
mación de bandas de guerra, cine para los 
colegios, grupos folclóricos, Los Dieciocho 
de la Orquesta de Antioquia, una estudian- 
tina con danzas de Tejicóndor y un bingo. 

A pesar del entusiasmo inicial, las dificul- 
tades no se hicieron esperar. 

La semana pro— biblioteca no fue satisfacto- 
ria ya que a los actos culturales asistieron po- 
cas personas adultas y todos los otros progra- 
mas se cumplieron a medias, los colegios sólo 
asistieron al cine. Aunque el bingo fue lo mejor 
no asistió la cantidad de gente que se espera- 
ba. [. . .] Para conseguir los fondos de la cons- 
trucción doña Ditta se ha propuesto visitar las 



empresas pidiendo colaboración con el argumento de 
que es una inversión en la educación de los hijos de 
los trabajadores. 22 

Las justificaciones con las que doña Ditta invita 
a las empresas para contribuir con la construc- 
ción de una nueva sede, se apoyan en que el Mu- 
nicipio cuenta, para 1975, con veintiséis escuelas, 
nueve colegios, dos liceos y sólo una Biblioteca, 
con una colección de 15.000 libros que es visi- 
tada por 1.120 lectores diarios. De igual mane- 
ra, existen cerca de 150 fábricas, con 30.000 em- 
pleados aproximadamente. Por lo tanto, propone 
que cada empresa aporte una cantidad por cada 
obrero, para cubrir el valor de la obra, estimada 
inicialmente en un millón de pesos. 

Mientras se adelanta la campaña de recolección 
de fondos pro-nueva sede, se tramita ante la Di- 
visión de Estudio y Diseño de la Secretaría de Obras 
Públicas del Departamento de Antioquia, el diseño 
del anteproyecto para la construcción. Este es en- 
tregado a la Fundación en julio de 1974, en dos 
juegos de planos, elaborados por el arquitecto He- 
riberto Vidal, quien estima en $1.500.000 el valor 
de las obras para el edificio de dos plantas. 

Tras la muerte del fundador y ante el aumento 
de usuarios, la Fundación sufre problemas eco- 
nómicos, ya que, este no tuvo tiempo de aumen- 
tar el patrimonio y la renta se gasta casi toda en 
el sostenimiento, por lo que doña Ditta gestiona 
ante el Concejo Municipal de Itagüí un apoyo eco- 
nómico para ayudar a su dotación y sostenimien- 
to. En enero de 1975, como consecuencia de una 
reunión extraordinaria de la Junta con el señor 
alcalde Rafael Puerta y varios concejales, el mu- 
nicipio de Itagüí favorece a la Fundación con un 
auxilio por valor de $144.000, los cuales serían 
entregados en cuotas mensuales. 

En este mismo año, al cumplir los treinta de su 
fundación, la Biblioteca cambia su clasificación 
por materias, adoptando el sistema decimal de 



Melvil Dewey 23 con el ánimo de ofrecer un me- 
canismo de búsqueda igual a otras bibliotecas, y se 
vincula a un profesor de la U. de A., el bibliotecó- 
logo Luís Eduardo Villegas, como asesor técnico. 

La situación económica de la Fundación sigue 
siendo precaria, agravada porque doña Ditta se 
encuentra muy atareada gestionando recursos para 
esta y otras fundaciones que lidera, lo que la lle- 
va a emprender un viaje a Alemania. Durante su 
ausencia deja como delegada en la Presidencia y 
Dirección de la Fundación a la señora Margarita 
Echavarría de Uribe, sobrina de don Diego. Ade- 
más, el inicio de las obras de construcción para la 
nueva sede se encuentra retrasado y no se ha firma- 
do aún la escritura pública del lote, ya que el Mu- 
nicipio adeuda a las hermanas del asilo de ancia- 
nos la suma de cien mil pesos. Sin embargo, no se 
detienen las actividades culturales, promocionadas 
en carteles Horche patrocinados por carnicerías del 
Municipio. 

Tras su regreso en 1977, doña Ditta nombra a la 
bibliotecóloga Conelly Ruíz como directora téc- 
nica de la Biblioteca, en reemplazo del profesor 
Luis Eduardo Villegas. Con la asesoría del De- 
partamento de Bibliotecas de la U. de A., a través 
de su nueva directora Clemencia Téllez, se ha- 
cen modificaciones de orden técnico, como bus- 
car una ubicación más eficiente de los estantes 
y de las mesas para los usuarios que visitan la 
sala para estudiar y hacer tareas. Se adquieren 
unos molinetes registradores y un casillero para 
guardar los libros y pertenencias de los lectores. 
También se instala un mueble para el servicio 
de circulación y préstamo de libros y se contra- 
ta una empleada de medio tiempo para el aseo. 

La Gobernación de Antioquia aprueba una nue- 
va reforma estatutaria de la Fundación, en la 
cual se puntualiza su patrimonio, se reglamenta 
la designación de la persona que delegue doña 
Ditta como director y presidente en sus ausen- 
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cias temporales y se incrementa el número de miem- 
bros particulares de la Junta Consultiva, escogidos 
entre los descendientes del señor Alejandro Echa- 
varría Isaza. 

La Junta Consultiva queda integrada por doña Dit- 
ta, como presidente, los señores Alejandro Echava- 
rría Restrepo, Juan Gonzalo Uribe, Inés Uribe de 
E. y Margarita Echavarría de U., como miembros 
particulares; el alcalde municipal; Ligia Pimienta, 
representante de la smpi y Jorge Iván Correa Velez, 
recién nombrado director del Departamento de Bi- 
bliotecas de la UdeA, como miembros oficiales. 

Poco tiempo después, al realizar un viaje a Europa, 
doña Ditta delega nuevamente a la señora Margari- 
ta Echavarría de U, como presidente y directora de 
la Fundación. Sin embargo, la Gobernación deAntio- 
quia sólo la inscribe unos meses después como re- 
presentante legal. 

El servicio en la filial de la Escuela Diego Echavarría 
se presta satisfactoriamente. Sin embargo, en la su- 
cursal del barrio San Pío x, el párroco sugiere tras- 
ladar la sala a otro barrio, sea San Fernando o San- 
ta María. 

La señora Conelly Ruiz renuncia a su cargo como 
Directora Técnica. En su reemplazo se designa a la 
señora María José Rodríguez, quien se desempeña 
cinco meses en el puesto, debido a una enfermedad 
que la obliga a retirarse. Esta, a su vez, es sucedida 
por la señora Inés Meza Prieto. 

En la Fundación continúan las dificultades econó- 
micas, agravadas por el incumplimiento del Muni- 
cipio en la entrega de la cuota mensual aprobada en 
1975, que había pasado de $12.000 a $15.000 pesos, 
durante los años de 1978, 1979 y 1980. 

En este último año se presentan inconvenientes con 
la filial de la Escuela Diego Echavarría, pues esta de- 
manda muchos recursos de la Fundación, razón por 
la cual se retira una empleada y se trasladan paulati- 
namente a la Biblioteca las colecciones más impor- 
tantes, así como algunos muebles. 



Vitral de la Biblioteca de Itagüí en el comedor de El Castillo. Foto- 
grafía: Lucas Bustamante. 
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El octubre cultural 
y la pereza 




Ante la escasa actividad cultural, artísti- 
ca y recreativa, la deficiente dotación de 
escuelas y colegios, la insuficiencia en los 
servicios públicos, el descuido de la in- 
fraestructura vial y en el transporte públi- 
co en Itagüí, surgen movimientos socia- 
les y algunos paros cívicos organizados por 
acciones comunales, grupos del magiste- 
rio, sindicatos y movimientos estudianti- 
les. En este contexto, aparecen colectivos 
como El Octubre Cultural -oci- y La Pe- 
reza, que se destacan por su quehacer ar- 
tístico en áreas como lúdica, pintura, foto- 
grafía, cine y literatura. 

El oci surge en agosto de 1978, a partir de 
las reuniones que celebran, en la Sede Co- 
munal del Barrio San Pío x, un grupo de 
miembros del Comité Popular de Itagüí — 
compita- y personas de un grupo de in- 
vestigación que adelanta estudios sobre la 
educación primaria en el Municipio. Al- 
gunas personas destacadas en la organi- 
zación del evento son Fernando Blandón, 
Guillermo Cardona, Alberto Cadavid, 
Alberto Vélez, Gonzalo Rincón, María 
Teresa Barrientes, Carlos Mario Castaño, 
entre otros. 

El oci enumera sus objetivos así: 

(1) Convertir el área del Municipio en espa- 
cio cultural para las expresiones artísticas [. . .] 

(2) Estimular a la población hacia el hacer es- 
tético-recreativo, abandonando su carácter 
de espectador. (3) Vincular las diferentes for- 
mas organizativas de la población para ga- 
rantizar con ello la continuidad de los hechos 
que la favorecen, (sic) (4) Construir una ac- 
ción cultural consciente por parte de la pobla- 
ción, logrando que ella misma lo controle no 
permitiendo que nadie la utilice en provecho 
particular, (sic) (5) Aportar a una integración 
de la población de Itagüí que redunde en una 
búsqueda de mejores condiciones de vida. (6) 
Impulsar el hacer cultural para que la gente se 
ubique frente a él y empiece a enfrentarlo y a 
integrarlo a su vivencia diaria. (7) Descen- 



tralizar las actividades estético— recreativas 
oponiéndose con ello a la forma elitista como 
se ha distribuido no sólo el acceso sino el hacer 
cultural en la población. (Rodríguez Jiménez, 
1997, pág. 46) 

Así, se van formando colectivos como el 
Grupo de Producción Artística — gpa— y el 
Taller Popular de Pintura Libre de Itagüí - 
tppli- en 1978; el Cine Club Itagüí -cici- 
y el Grupo de Promoción Teatral -gpt-, en 
1979; Promoción Teatral 'Itagüí -proteita- 
y Máscaras y Muñecos, en 198 1. En 1982 
nace un grupo de estudio de música co- 
lombiana y latinoamericana y el Grupo Re- 
creación Integrada Regional -reír- para la 
defensa de los niños en la fiesta del 3 1 de 
octubre, y se publica la revista Gallinazos. 

El oci financia sus actividades por me- 
dio de contribuciones voluntarias, rifas, 
afiches promocionales o cobrando tarifas 
simbólicas por el ingreso a algunos actos. 
Sin embargo, la mayoría de los eventos, 
como actividades lúdicas en parques, man- 
gas, calles y en recintos como la Biblioteca, 
sindicatos, iglesias y tabernas, se presentan 
gratuitamente. 

Para la celebración del sesquicentenario de 
la fundación de Itagüí, en 198 1, la Admi- 
nistración Municipal invita al oci a parti- 
cipar de esta efeméride, pero no se llega a 
un acuerdo, ya que este último asume que 
aquella sólo desea aprovecharse de sus ac- 
tividades culturales, sin que el Municipio 
realice nuevos aportes. 

A medida que se consolida, el oci recibe 
apoyo de otros colectivos culturales, como 
ha Corporación Ciro Mendía, El Grupo 
Quirimaní, El Grupo Folclórico Huaira Pa- 
muska, El Trujamanes, La Chirimía Ma- 
gyaré, El Teatro La Mojiganga, las Dan- 
zas de la UdeA y La Orquesta Sinfónica 
de Antioquia. 

Los integrantes del oci buscan que este sea 
constituido no sólo por sus organizadores, 



Paro Cívico, Iglesia de San Pío x. Archivo municipio de Itagüí. 



En la década de los ochenta, los 
habitantes de Itagüí padecen la de- 
ficiente cobertura de servicios públi- 
cos, manifiesta en la escasez de agua 
y en el mal estado de las vías. 

sino por la población itagüiseña en general, cons- 
truyendo una fiesta popular participativa. A pe- 
sar de las dificultades económicas y políticas, este 
esfuerzo no oficial representa un hito en la comu- 
nidad y tiene continuidad desde 1978 hasta 1983. 

En la década de los ochenta, los habitantes de Ita- 
güí padecen, entre otros problemas, la deficiente 
cobertura de servicios públicos, manifiesta en la es- 
casez de agua y en el mal estado de las vías, lo que 
lleva a un habitante llamado Gabriel Jaime Laver- 
de, a sentenciar la famosa consigna "Conozca a Ita- 
güí antes de que se acabe" y a la flota de buses de 
la empresa Rápido La Santa María a adelantar un 
paro en el transporte de su ruta a San Pío x. 



Llegan a ser tantos y tan profundos los huecos 
en las calles que los ciudadanos Fernando Velez, 
Libardo Restrepo, además del autor de la citada 
consigna, siembran tomateras, frijoles y plantas 
de maíz en vías tan importantes como las carre- 
ras 51 y 52, las calles 47 y 48, alcanzando a cose- 
char algunos tomates, mazorcas y vainas de frí- 
jol, la que llaman una protesta productiva. 

Tras la suspensión de las actividades del oci, 
otro grupo de itagüiseños, conformado por Ga- 
briel Jaime Laverde, Roberto Molina, María 
Elena Campillo, Margarita Moneada, David 
Mejía, Mario Montoya, Luz Marina Martínez, 
Libardo Restrepo, entre otros, organiza en agos- 
to de 1985, una protesta cívica y lúdica contra la 
negligencia de los políticos del Municipio, a la 
que denominan Día Mundial de La Pereza. 

Para esta protesta reúnen comités y comparsas 
provenientes de los barrios, para reclamar mayor 
inversión y planeación públicas. Los participan- 
tes de esta actividad simulan dormir en tendidos 
o en hamacas, representando la pereza que los 
gobernantes locales tienen por hacer su trabajo. 
Este evento es animado con juegos, ejercicios lú- 
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Revista Gallinazos N. 2. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 
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Marcha por el agua potable y el alcantarillado, 1982. Archivo municipio de Itagüí. 




Enfrentamientos con la P.M.,por el derecho al agua potable, Paro Cívico, 1982. Archivo municipio de Itagüí. 



dicos y música que instalan en un planchón que 
funge de escenario. Sin embargo, el grueso de las 
actividades de La Pereza se concentra en el Par- 
que Obrero, ya que en sus alrededores habitan sus 
organizadores, la primera generación de hijos de 
obreros nacida en Itagüí. 



El intento por urbanizar los predios de la finca 
Ditaires, propiedad de la Sociedad San Vicente de 
Paúl gracias al legado testamentario de don Die- 
go, y la ausencia de una Casa de la Cultura en el 
Municipio hacen que el Grupo Ecológico, al que 
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¡01^, la pereza...! 

¡Oh, la Pereza es de raso o gamuza. . .! 
Para qué laborar, si eso es útil, hidalgo? 
La Pereza agiliza, apresta, aguza... 
Pereza... ¡Oh, palafrén que yo cabalgo! 
Jauría de ensoñares -densa- azuza. 
¡Oh, Pereza que es Todo y Nada y Algo. . .! 
Búho mi apoden, díganme lechuza: 
de mi Pereza y Noche nunca salgo. . . 
La Pereza es sillón de terciopelo, 
"sendero de velludo". . .la Pereza 
es la divisa de mi gentileza, 
y es el blasón soberbio de mi escudo, 
que en un campo de lutos y de hielo 
se erige como un loto vago y mudo. . . 

Leói^ de Greíff 



Campaña para la conservación de Ditaires. Archivo Privado del señor Mario Montoya. 
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Encuentros con el ocio. Agosto 17 de 1986. Archivo Privado del señor David Mejía P. 



pertenecen algunos miembros de La Pereza, apoyados 
por la señora Ligia Pimienta, organice una pro- 
testa contra el proyecto y exija la creación de una 
Casa de la Cultura, lo que finalmente logra en una 
franja de este espacio. 

En el marco de la celebración de los dos prime- 
ros Días Mundiales de La Pereza (1985-86), el se- 
ñor David Mejía publica el folleto Encuentros con 
el Ocio, el cual contiene poemas y ensayos rela- 
cionados con el tema, de autores como León de 



Greiff, Luis Tejada, Juan Manuel Roca, Frie- 
drich Nietzsche y Paul Lafargue. A pesar del es- 
píritu de sus fundadores, este movimiento, que 
se inicia como una protesta, después del retiro de 
muchos de sus integrantes, deviene en la fiesta 
oficial del Municipio, apoyada generalmente pzor 
la cervecería, celebrada el último día de la Semana 
de la Lndustria y la Cultura, a la cual asisten a su 
programación cultural habitantes locales y perso- 
nas provenientes de otros municipios. 
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Día Mundial de La Pereza. 1999. Archivo Personal del señor Libardo Restrepo 
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Años de crisis - 
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Las difíciles condiciones económi- 
cas de la nación se ven reflejadas 
en la Biblioteca de Ltagüí, la cual 
es afectada por la disminución de 
sus dividendos en Coltejer, Ca- 
denalco y otras empresas, por lo 
que se ve obligada a acudir a la 
Administración Municipal y a las 
industrias, para que contribuyan 
a su sostenimiento. 



Después de la bonanza cafetera, a me- 
diados de los años setenta, se presenta en 
Colombia un periodo de estancamiento 
económico, motivado básicamente por la 
recesión internacional y por la disminu- 
ción en el precio internacional del café. 
Esto se traduce en una crisis para las in- 
dustrias, en un crecimiento de las tasas 
de desempleo en las ciudades y en un de- 
terioro en los niveles reales de remunera- 
ción de los empleados. 

El crecimiento del pib descendió al 2.3% en 
1981, 0,9% en 1982 y 1% en 1983; el de la 
industria se volvió negativo en 1981J/ 1982 
(—2.6% y -1.4% respectivamente) y alcanzó 
apenas el 0.5% en 1983, creándose una si- 
tuación generalizada de subutilización de la 
capacidad instalada que las empresas atribu- 
yeron inequívocamente a deficiencias de de- 
manda. (Perry, 1989, pág. 198/ 

Las difíciles condiciones económicas de 
la nación se ven reflejadas en la Bibliote- 
ca de Itagüí, la cual es afectada por la dis- 
minución de sus dividendos en Coltejer, 
Cadenalco y otras empresas, por lo que se 
ve obligada a acudir a la Administración 
Municipal y a las industrias, para que 
contribuyan a su sostenimiento. 



Señora Margarita Echavarría^ Directora de la 
Biblioteca entre los años 1976-1984. Fotografía 
de 1981. Archivo Fundación Diego Echavarría 
Misas - Centro Cultural y Educativo.. 

[. . .] algunas empresas hacen aportes anua- 
les: Cervunión; Metalcol; Electroquímica 
S.A.; basf Química Colombiana; ésta ha 
hecho donaciones en dinero y en especies: de- 
tergentes para el piso. / La empresa Colresín 
Ltda. es la única que hace un aporte men- 
sual, incrementándolo anualmente; también 
dona material pegante y financia algunas ac- 
tividades culturales de la Biblioteca. (Viana, 
1992, pdg 8) 

La Fundación, como mecanismo de pre- 
sión a la Administración Municipal, pro- 
pone el cierre de las sucursales de San Pío 
x y Niño Jesús de Praga, e intenta que los 
barrios asuman el pago de los empleados. 
También suspende las audiciones musica- 
les y cierra la sede principal los domin- 
gos. Efectivamente, en marzo de 1984 se 
determina cerrar la filial de San Pío x, 
debido al alto costo que representan los 
honorarios y las prestaciones sociales de 
la señora Mariela Tobón, encargada de 
dicha sucursal. El cierre se extiende por 
unas semanas. 



De igual manera, se solicita a la Administración 
Municipal, encabezada por la alcaldesa Rosa 
Elena Orozco de Campillo, la pavimentación de 
las calles aledañas a la Biblioteca, pues el polvo 
afecta los libros, tanto como la salud de emplea- 
dos y usuarios. 

Coltejer y debido a la crisis que padece el sector in- 
dustrial, dona su biblioteca a la Fundación, con 
la condición de que permanezca como un fondo 
independiente de la colección general. De esta 
manera, se acumulan aproximadamente mil li- 
bros sin catalogar y clasificar, por lo que se hace 
necesario contratar una persona para este traba- 
jo. Por falta de espacio en la Biblioteca y debido 
a que la colección de periódicos de El Colombia- 
no se está deteriorando en el Museo El Castillo, la 
Junta Consultiva de la Fundación decide donar- 
la a la Sala de Prensa de la Biblioteca de la UdeA. 

No obstante las dificultades económicas, el acer- 
vo bibliográfico de la Fundación se compone de 
cerca de 15.000 volúmenes y la actividad cultu- 
ral continúa teniendo una presencia significativa 
en la Biblioteca. Es así como en 1983, por ejem- 
plo, se abre un concurso sobre la vida y obra del 
Libertador Simón Bolívar, en el bicentenario de 
su natalicio, para estudiantes de secundaria que 
cursen la Cátedra Bolivariana en los diversos 
planteles educativos de la localidad. El concurso 
consta de 150 preguntas que deben ser consulta- 
das y resueltas por los alumnos, para presentar 
un test de cincuenta puntos. Se establecen tres 
premios con $9000 para el ganador, $4000 para 
el segundo y $2.000 para el tercer puesto. 

Se realiza un ciclo de conferencias sobre el filó- 
sofo alemán Karl Marx (18 18-18 83), en el pri- 
mer centenario de su muerte, a cargo de Jaime 
Restrepo Cuartas. De igual manera, se celebra 
el primer centenario del nacimiento de Porfirio 
Barba Jacob (1883-1942) con una charla y una 
representación de sus poemas por el Pequeño 
Teatro, y se organiza un foro sobre identidad 
cultural, al cual asisten reconocidos profesores y 
académicos de universidades locales. 

En los primeros años de esta década, doña Ditta, 
tras su regreso de Europa, donde permanece por 



unos años, nombra a la señora Margarita Echa- 
varría de Uribe como Representante Legal y Di- 
rectora de la Fundación, por tiempo indefinido. 

Ante la renuncia de la señora Inés Mesa, como 
Directora Técnica, es nombrada en su rempla- 
zo la bibliotecóloga Marina Viana, quien ante 
el aumento de lectores hace manifiesta la nece- 
sidad de un vigilante en la entrada para recibir 
paquetes, guardar en casilleros las pertenencias 
de los lectores y evitar así el hurto y la mutila- 
ción de libros. 

La señora Margarita Echavarría decide conse- 
guir una directora remunerada, que permanezca 
todo el tiempo en la Fundación, pues ella no tie- 
ne tiempo suficiente para ocuparse de los asuntos 
internos, de la administración, de los problemas 
financieros y de implantar un sistema técnico de 
contabilidad. A partir de este momento renuncia 
a la Dirección y a la Representación Legal de la 
Fundación, por lo cual presenta a la Junta Con- 
sultiva un informe de gestión, desde 1976 hasta 
1984; así, recibe una moción de agradecimien- 
to y felicitaciones por parte de dicha Junta. Esta 
determina, por primera vez, ofrecer el cargo de 
Director, a una persona no perteneciente a la fa- 
milia Echavarría: la señora Marina Viana, quien 
se venía desempeñando como Directora Técni- 
ca. Como Representante Legal se nombra a la 
señora Inés Uribe de Echavarría. 

En 1985, la Fundación cumple cuarenta años de 
existencia. El día de la efeméride se realizan ac- 
tividades culturales como un desfile de modas, a 
cargo de treinta jóvenes del grado undécimo del 
Colegio La Inmaculada, donde se representan 
personajes literarios como: Helena de Troya, de 
la Ilíada; Yocasta, de Edipo; Dafnis, de Dafnis 
y Cloe; Laura, de los sonetos de Petrarca; Dulci- 
nea del Toboso, del Quijote de la Mancha; Ofe- 
lia, de Hamlet; Scherezada, de Las Mil y Una 
Noches; La Marquesa de Yolombó; Eloísa, de 
La Nueva Eloísa; Charlotte, de Las Penas del 
joven Werther; entre otras. 

De igual forma, se publica un folleto conmemo- 
rativo con el apoyo de Ediciones Susaeta, se dota 
por primera vez a los empleados con zapatos y 
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Yo casta. Edipo, de Sófocles. Mode- 
lo: Lux Adriana Cárdenas López. 



Helena de Troya. La Iliada, 
de Homero Modelo: Adriana 
María Arango Cardona. 



La Marquesa de Yolombó, de 
Tomás Carrasquilla. Modelo: 
Adriana Gómez Soto. 



blusas distintivas de la institución, se rea- 
lizan una exposición pictórica y conciertos 
de la Escuela de Artes Eladio Vélez, de la Co- 
ral Santa Cecilia del Instituto de Bellas Artes 
de Medellín y un concierto de la Orquesta 
Sinfónica de Antioquia. A estas actividades 
asisten personalidades de la política muni- 
cipal, representantes de diferentes entidades 
culturales y miembros de la familia Echa- 
varría. 

Este mismo año salen de la Junta Consul- 
tiva los señores Juan Gonzalo Uribe y Ale- 
jandro Echavarría. De acuerdo con los es- 
tatutos, se nombran dos descendientes del 
señor Alejandro Echavarría: Juan Fernando 
Echavarría y María Cristina Mesa Echava- 
rría, en reemplazo de los anteriores. 



La Directora, señora Marina Viana, expo- 
ne su negativa para presentar la obra tea- 
tral Los Infortunios de la Bella Otero y otras 
desdichas, del grupo La Fanfarria, por mo- 
tivos de índole moral. Sin embargo, la ma- 
yoría de miembros de la Junta Consultiva 
está de acuerdo en que la obra debe ser re- 
presentada, teniendo en cuenta que "el arte 
ha cambiado mucho en ese sentido" y que 
"de todas maneras se trata de una cuestión 
cultural y más bien establecer una censura 
para menores de 18 años". 

La Fundación recibe una donación de libros 
por parte del Banco Popular y un auxilio por 
$200.000 de Colcultura, gracias a la orienta- 
ción de la señora Gloria Inés Palomino, Di- 
rectora de la Biblioteca Pública Piloto. 



Obras de Beijedíkta 
Zur Níeden, 




Doña Ditta colabora incansable- 
mente en las obras de su esposo y, 
tras su muerte, las apoya finan- 
ciera y administrativamente. 
Dirige la Biblioteca de Itagüíy 
funda otras instituciones dedica- 
das a proyectos sociales, culturales 
y educativos. 



Doña Ditta colabora incansablemente en las 
obras de su esposo y, tras su muerte, las apo- 
ya financiera y administrativamente. Dirige 
la Biblioteca de Itagüíy funda otras institucio- 
nes dedicadas a proyectos sociales, culturales 
y educativos. 

Al Valle de Aburrá, desde la primera guerra 
mundial, arriba un considerable número de 
ciudadanos alemanes, lo que se refleja en la 
creación de empresas, por medio de la fusión 
de capitales, como el caso del Banco Antio- 
queño Alemán, que deviene en el Banco Co- 
mercial Antioqueño, fundado por los empre- 
sarios Alfonso Held y Alejandro Echavarría. 
Otras actividades como la minería, el comer- 
cio, la educación y la industria atraen perso- 
najes como Carlos Segismund Greiffenstein, 
Felipe H. Henker, Hans Udo Steinhaüser, 
Reynold Paschke, Enrique Haeusler, Wi- 
lliam y Reginaldo Wolff, Victor Sperling, 
Otto Friedrichsen y su esposa Anni, Cris- 
tian Siegert, Gustavo Vothe, entre otros. 



Junta del Instituto Colomb o Alemán Goethe. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 






Doña Dittay Josefina Santacoloma, 1969. Archivo 
Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural 
y Educativo. 



Un grupo conformado por tres mujeres, doña 
Ditta, Hildegarda Viertel, Nini Newstadtel, y 
siete hombres, miembros de la colonia alema- 
na residente en Medellín, encabezados por el 
cónsul Dr. Wassyl BayefF, empieza a reunir- 
se, desde 1962, con la idea de difundir la cul- 
tura de su país. Ellos constituyen la primera 
Junta Directiva que, en 1963, da nacimiento 
en Medellín al Instituto Cultural Colombo-Ale- 
mán Goethe. 

Posteriormente, en junio de 1971, el Gobierno Ale- 
mán se vinculó de lleno a sus actividades. La enti- 
dad tomó el nombre de Instituto Goethe y empezó 
a funcionar con recursos provenientes de Alemania. 
(El Tiempo, 1993^ 

El instituto es financiado por el Gobierno 
Alemán hasta el año de 1994, cuando destina 
menos recursos para el sostenimiento de estas 
entidades, con el objeto de invertir en la uni- 
ficación y reconstrucción de Alemania, ya que 
en noviembre de 1989 cae el muro de Berlín, 
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construido en 19 61, símbolo de la guerra 
fría y de la división entre el este y el oes- 
te; entre el capitalismo y el socialismo. 
El cierre del Instituto Goethe en Medellín 
motiva la creación del Instituto Cultural 
Colombo Alemán Alexander Von Humbol- 
dt, en 1995. 

Con el ánimo de difundir la cultura ale- 
mana en Colombia, doña Ditta funda, en 
1969, el Colegio Colombo Alemán - Deuts- 
che Schule, con la colaboración de las seño- 
ras Hildegarda Viertel y Josefina Santaco- 
loma Ibáñez, como primera secretaria de 
esta institución, durante seis años. 

Este inicia labores en una casa de la calle 
10 del Poblado, donde estudian 25 niños. 
Posteriormente, en 1971, gracias la dona- 
ción de un lote de la finca Ditaires por la 
pareja Echavarría - zur Nieden, el Gobier- 
no Alemán edifica la "primera de una se- 
rie de unidades docentes, [que consta de] 
ocho aulas, unidades sanitarias, oficinas y 
cubre las necesidades de kínder y primaria. 
/ El amplio terreno en Itagüí [. . .] permiti- 
rá construir en los próximos años unidades 
adicionales, canchas de deporte, etc. (Co- 
legio Alemán, 1972, pág. 5)" 

A los dos años de su fundación, doña Ditta 
solicita la ayuda del señor Hans Udo Stein- 



háuser, quien se vincula a su Junta Directi- 
va durante 42 años, 20 como Vicepresiden- 
te y 22 como Presidente, constituyéndose 
en un importante colaborador e impul- 
sor de la institución, después de la muerte 
de don Diego, quien la sostuvo y respaldó 
hasta el momento de su secuestro. 

El Colegio es una entidad sin ánimo de 
lucro, de naturaleza privada y de carác- 
ter mixto, apoyada por el Gobierno Ale- 
mán, en el marco del convenio bicultural 
de 1960, entre la República de Colombia y 
la República Federal de Alemania, y es re- 
gida por las leyes de ambos países, con un 
rector designado por el Gobierno de esta 
última. 

Después de la muerte de su esposo, doña 
Ditta se muda a una casa contigua a El 
Castillo, el cual es destinado como mu- 
seo, según lo convinieron entre ella y don 
Diego, para que los habitantes del Valle de 
Aburrá tuvieran acceso a las Bellas Artes y 
a otras manifestaciones culturales de gran 
calidad. 

Gracias a su trabajo en el acercamien- 
to cultural entre Colombia y Alemania, 
doña Ditta es condecorada con la Cruz del 
Mérito Alemán (Das Verdienstkreuz), en 
1974, en evento protocolario en los salones 
del Museo El Castillo. 



Estudiantes del Colegio Colombo Alemán - Deutsche Schule. Archivo Fundación Diego Echavarría 
Misas - Centro Cultural y Educativo. 




Socios de la corporación Colegio Alemán [1971] 



BASF Química Colombiana S.A. 


Robert Mehlau. 


Irmgard Bauer. 


Alexander Merkt. 


Nadja Bayeff 


Irmgard Montua. 


Horst Bienzeisler. 


Fritz Possauner. 


Guenther Bócker. 


Horst Müller. 


Norbert Bissinger. 


Dr. Jorge Emilio Res trepo. 

J ó I 


Clemens Buff 


Josefina Santacoloma. 


Miguel Cáceres. 
ó 


Siegfried Schlotterbeeck. 


Benedikt zur Nieden. 


Dr. Nuba Samuel Saliba. 


Otto Elger. 


Max Seifert. 


Werner Eyssele. 


Willi Simm. 


Aldolf Feketefóldi. 


Dr y P éter A. Schmitt. 


PeterHólf. 


Oscar Schuth. 


Hannes Hoseisel. 


Hans Udo Steinháuser. 


Dragan Katich. 


Carlos E. Vélez. 


Jutta Kausch. 


Hildegard Viertel. 


Siegfried Kosche. 


Walter Weber. 


Alfred Laumayer. 


Gerhard Engel. 


Kurt laasch. 


P. Gerhard Heghmans ; SVD. 



En la década de 1980, doña Ditta se dedica a 
crear fundaciones en distintos lugares de An- 
tioquia, colegios inspirados en las tesis antro- 
posóficas, en la agricultura biodinámica y en la 
pedagogía Waldorf formuladas por el filósofo 
austriaco Rudolf Steiner (1861-1925). 

En 198 1, funda el Colegio El Triángulo, en el ba- 
rrio Buenos Aires, como "[. . .] una propuesta pe- 
dagógica alternativa y novedosa que permitiera 
el desarrollo humano de los niños y niñas, bus- 



cando primero que fueran felices y luego se de- 
sarrollaran intelectual y espiritualmente, para 
enfrentar los retos del nuevo mundo globali- 
zado ".(Corporación Socioeducativa Humánitas 
Colegio El Triangulo, 2010). Posteriormente, se 
traslada a Rionegro, a la urbanización Gualan- 
day, donde doña Ditta vive por un corto período. 

También reorganiza y financia la Orquesta Sin- 
fónica de Antioquia, fundada por la señora So- 
fía Echavarría en 1945, donde se ofrecen cur- 
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sos de música para los jóvenes interesados. 
De esta iniciativa surge el Instituto Musical 
Diego Echavarría Misas, en 1985. 

En esta época, siendo una mujer mayor, 
decide efectuar una visita a Atánquez, en 
la Sierra Nevada de Santa Marta, a donde 
llega con instrumentos musicales para los 
niños de la comunidad indígena Kankua- 
ma. Allí vive por unas semanas, tomando 
los alimentos naturales de la región: yuca, 
guineo, maíz, malanga, arracacha, ñame, 
y guandúl; asiste a las fiestas del Corpus 
Christi y disfruta de las aguas del rio Ba- 
dillo, acompañada por los investigadores 
sociales Cristina Echavarría y Alejo Santa 
María 25 , parientes de don Diego, quienes 
por ese tiempo residen en la Sierra. 

Tras retirarse del Colegio El Triángulo, doña 
Ditta conforma un grupo de estudio sobre 
pedagogía Waldorf, junto a padres de fami- 
lia y maestros. Algunos de los educadores 
son becados para tomar capacitaciones en 
dicha pedagogía, en el Brasil. Con ellos, en 
1987, inicia el Colegio Waldorf Isolda Echa- 
varría, en el barrio Laureles; luego, debido 



a la necesidad de más espacio, se traslada al 
barrio La Pilarica de Medellín. 

En 1989, la institución compra la finca 
Guadalajara, y posteriormente adquiere la 
finca La Triana, ubicadas en el Municipio 
de La Estrella, a donde traslada el colegio 
e instala básica primaria, básica secunda- 
ria y media vocacional, además del mater- 
nal y el preescolar. Allí se adecúan talle- 
res de pintura, carpintería, manualidades, 
salones de música y danza eurítmica, así 
como una biblioteca y laboratorios de quí- 
mica y física. También se acondicionan un 
restaurante, una placa polideportiva y, en el 
año 1996, se construye un moderno audito- 
rio con tramoya en madera y aforo para 820 
personas. El Auditorio Benedikta zurNieden 
es diseñado por el arquitecto Sergio Velás- 
quez Uribe, de la firma Soteco, y dos arqui- 
tectos alemanes enviados por doña Ditta. 
Esta edificación es entregada al colegio en 
comodato por la Fundación Ayuda 26 , para 
que sirva como espacio de integración en- 
tre el colegio y los habitantes del Municipio 
de La Estrella. 



Colegio El Triángulo. Tomado de: http://goo.gl/KtAiAs 
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Concierto de Homenaje a Doña Ditta. Archivo Fundación Diego Echavarrta Misas - Cen- 
tro Cultural y Educativo. 



En el año de 1988, doña Ditta funda el Cen- 
tro Humanístico Micael, con el objeto de formar 
adultos en pedagogía Waldorf. De esta entidad 
han egresado personas que, de acuerdo con la fi- 
losofía de doña Ditta, difunden esta pedagogía 
y la antroposofía como "una concepción prácti- 
ca del mundo que abarque la naturaleza esencial 
del ser humano."(Steiner, 1991, pág. 3) 

Doña Ditta, en sus últimos años en Medellín, 
vive de manera austera, acompañada por Josefina 
Santacoloma, su amiga y empleada de la Funda- 
ción Biblioteca de Itagüí, en un apartamento cons- 
truido sobre una terraza en el barrio Guayabal, 
desde donde se transporta en autobús para todos 
sus desplazamientos. 

Posteriormente se traslada a una pequeña casa 
en el Colegio Isolda Echavarría, en la que tiene 
sólo un catre y fotos de don Diego e Isolda. Allí 
las puertas permanecen abiertas para que acce- 
dan los niños a cualquier hora, a saludarla y re- 
galarle dibujos y obras de plastilina para su de- 
coración. 



Antes de partir definitivamente a Alemania en 
1990, traduce y publica un libro con una selec- 
ción de cuentos de los hermanos Jacob y Wil- 
helm Grimm, para donar un ejemplar a los 
padres de familia del Colegio Waldorflsolda Echa- 
varrta, con el fin de que estos reflexionen sobre 
"la comprensión de la naturaleza y el ser huma- 
no", como afirma en su prólogo. 

Esta selección agrupa historias como El Lobo y 
Las Siete Cabritas, Caperucita Roja, El Sastrecillo 
Valiente, Blanca Nieves, La Viejecita y las Tres Ra- 
mas Verdes. La carátula del libro es una obra de la 
pintora María Eugenia Vega, y las ilustraciones 
interiores son tomadas del original. Afirma doña 
Ditta que, según Rudolf Steiner, "los cuentos de 
hadas tienen su origen en las múltiples manifes- 
taciones en la vida anímica de la sociedad." 

Para despedirla, la ciudad organiza un homenaje 
en el Teatro Pablo Tobón Uribe, en reconocimien- 
to por más de cincuenta años de obras benéficas, 
por lo que recibe una placa testimonial de la So- 
ciedad de Mejoras Públicas, la medalla Pedro Justo 
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Doña Ditta, 1987. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultu- 
ral y Educativo. 




Colegio Waldorf Isolda Echa- 
varría (Finca La Triana). 
Municipio de 
La Estrella. 



Berrío, máxima condecoración otorgada por la 
administración departamental; además del títu- 
lo de Hija Ilustre de Antioquia, según lo ordena 
el decreto 2817 de 1990, expedido por la Gober- 
nación, en cabeza del señor Gilberto Echeve- 
rri Mejía. Doña Ditta fallece el 29 de diciembre 
de 1998 en Dortmund, Alemania, a la edad de 
ochenta y nueve años, sin poseer bienes materia- 
les. La señora Nora Salazar, miembro de la Fun- 
dación Ayuda, afirma que, en algunas oportuni- 
dades, esta Fundación le envía algún dinero para 
la subsistencia en sus últimos años. 

Ante la creciente demanda por la pedagogía 
Waldorf, se funda el Colegio Rudolf Steiner, en el 
Municipio de La Estrella en 1994, por las her- 
manas Silvia Amparo y Gloria Estela Oroz- 
co, egresadas del Centro Humanístico Micael. La 
creación de este colegio ofrece otra alternativa 
pedagógica en el mismo municipio y sirve de 
ayuda al Colegio Waldorf Isolda Echavarría. 

Además de las anteriores, doña Ditta colabora y 
apoya varias instituciones, tales como la Clínica 
de Maternidad 27 y el Hogar Geriátrico, en San 
Antonio de Prado; la Residencia Social, creada 
en 1967, en predios de las Hermanas de la Pre- 
sentación en el barrio Pedregal de Medellín. 



En 1970 don Diego y doña Ditta crean la Escuela 
Isolda Echavarría, en el barrio Santa Ana, con- 
tiguo a la finca Ditaires, la cual convertida pos- 
teriormente en el Centro de Convenciones Ditai- 
res; el Colegio Latino; la Biblioteca Pública Isolda 
Echavarría en el Municipio de Barbosa; la Aca- 
demia Musical Santa María, en Mompóx, en el 
año de 198I, donde doña Ditta dona instrumen- 
tos musicales y apoyo económico. 

Los habitantes de varios municipios del Valle de 
Aburrá y otras regiones de Colombia, son bene- 
ficiados por las diferentes obras filantrópicas que 
doña Ditta emprende durante de su vida, que con- 
tinúan el legado de don Diego y sirven como apor- 
te a la búsqueda de una sociedad más justa y con 
mayores oportunidades para los más necesitados. 
Así, como muestra de gratitud, se da el nombre de 
Benedikta zur Nieden a una institución educativa, 
en la comuna 13, y a una avenida, en el barrio el 
Poblado, en la ciudad de Medellín. 
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Medalla Pedro Justo Berrío. Archivo Funda- 
ción Diego Echavarría Misas - Centro Cul- 
tural y Educativo.Doña Ditta en Alemania. 




Medalla Piñón de Oro. Archivo Funda- 
ción Diego Echavarría Misas - Centro 
Cultural y Educativo. 
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En el marco de la trasformación 
que vive Itagüí, se logra en mayo 
de 1984, con el concurso de la 
señora Ligia Pimienta, Concejal 
del Municipio, la cesión en como- 
dato a la Fundación Biblioteca 
de Itagüí del lote adquirido por el 
Concejo en 1974, para la cons- 
trucción de su nueva sede. 



Sra. Ligia Pimienta. Archivo Fundación 
Diego Echavarría Misas 
- Centro Cultural y Educativo. 



Si bien desde 1976, se intenta legislar so- 
bre la ordenación urbana en Itagüí, sólo en 
1985, cuando se consolida como centro ur- 
bano e industrial, con 139.019 habitantes, de 
los cuales 137.215 residen en cabecera mu- 
nicipal (Área Metropolitana del Valle de 
Aburrá, 1999, pág. 104), se logra concretar 
la planeación de los asentamientos poblacio- 
nales. Para ello, se divide el territorio en una 
zona industrial y cinco urbanas. Posterior- 
mente, en 1988, se reorganiza la distribu- 
ción espacial en cuatro comunas y tres sec- 
tores rurales. 

Ante la concentración urbana y la escasez de 
espacio, la construcción de viviendas popu- 
lares empieza a sustituirse por urbanizacio- 
nes de propiedad horizontal, como las eri- 
gidas por la Cooperativa de Habitaciones, en 
terrenos desocupados por los tejares, entre 
ellas, las urbanizaciones Las Américas, Coli- 
na Norte, Colina Sur y Entrecolinas. 

En 1985 se inaugura el Centro Tecnológico del 
Mobiliario del sena, alrededor del cual sur- 



gen barrios como Calatrava, Terranova, Lo- 
malinda, Balcones de Sevilla y Ferrara, debi- 
do a la urbanización de fincas cercanas. 

En el marco de la trasformación que vive 
Itagüí, se logra en mayo de 1984, con el con- 
curso de la señora Ligia Pimienta, Concejal 
del Municipio, la cesión en comodato a la 
Fundación Biblioteca de Itagüí del lote adqui- 
rido por el Concejo en 1974, para la cons- 
trucción de su nueva sede. Este predio, ubi- 
cado en la calle 48 # 51-34, linda "por el 
frente o sur con la calle 48, por el oriente, 
con propiedad de las señoritas Henao, Oc- 
tavio Garcés, Bonifacio Ochoa y Merceditas 
Alvarez; por el occidente con propiedad de 
Carlota viuda de Arango, Marta Montoya, 
Ramón Antonio Quiroz y Bernardo Molina 
y por el norte con propiedad de Altagracia 
Ochoa y herederos de Luis Estrada." 28 

En la Junta Consultiva se habla de la impor- 
tancia de adquirir los terrenos de los solares 
aledaños, para comunicar la sede actual con 
la que se construirá. Sin embargo, esto no es 
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Planta primer píso. 




1. Control. 

2. Circulación y préstamo. 

3. Sala de colecciones especiales. 

4. Sala de lectura. 

5. Patio de lectura. 

6. Patio de lectura. 

7. Procesos técnicos. 



Planta segundo piso. 
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1. Sala infantil 

2. Dirección. 
2 Secretaría. 
4* Hemeroteca. 



Planos de la nueva sede. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas 
- Centro Cultural y Educativo. 
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posible debido a la negativa de los vecinos 
para vender parte de sus predios. 

El 17 de abril de 1986, dicha Junta aprue- 
ba los planos elaborados de forma gratuita 
por la Secretaría de Obra Públicas Departa- 
mentales y presentados por el arquitecto Al- 
varo Echavarría Vallés, quien presupuesta 
la construcción en $22.000.000. La Funda- 
ción cuenta sólo con la mitad de esta cifra, 
por lo que su Dirección agiliza los trámites 
para completar los dineros requeridos; abre 
una cuenta en el Banco Industrial Colombia- 
no -Bic- para manejar dichos fondos y ela- 
bora cartas solicitando ayuda al Presidente 
del Concejo de Itagüí y a las empresas, a las 
cuales recuerda el descuento en impuestos, 
al cual tienen derecho por su donación. 

Las empresas y personas que ayudaron con di- 
nero o con materiales de construcción [son]: 
Colresin, Corona, Cervunión, Electroquími- 
ca Colombiana S.A., Metalcol, Sumicol, Cur- 
timbres de Itagüí, Espoquímica, basf Quími- 



ca Colombiana S.A., Productos roma, Boto col. 
Señores: Norman y Felipe Echavarría [Oló- 
zaga] 29 

En abril de 1986, se inicia la construcción 
de la nueva sede. Para el mes de julio, el 
arquitecto Echavarría Vallés, director de la 
obra, informa que se ha invertido la suma 
de $4.200.000, y que según el cronograma, 
los dineros en la cuenta sólo alcanzan hasta 
el mes de agosto. En septiembre, la Admi- 
nistración Municipal y el Concejo de Itagüí 
aprueban un Acuerdo de ayuda, por valor 
de $10000.000, los cuales son entregados 
en octubre de 1986. 

Durante la semana en que deben ser en- 
tregadas las obras se detecta una falla en 
las cerchas de la sala principal, que amena- 
za con desplomar el techo. La Junta con- 
cede autorización al arquitecto para cobrar 
un seguro de garantía para la corrección de 
este problema. 





Inauguración de la nueva Biblioteca. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas — Centro 
Cultural y Educativo. 



Después de finalizada la construcción, en enero 
de 1987, el local permanece desocupado debido 
a la falta de mobiliario, equipo y dotación de co- 
lecciones suficientes. Por este motivo, el Concejo 
Municipal destina en el mes de mayo un auxilio 
por valor de $5 000.000, lo que permite obtener 
dichas adquisiciones. 

La nueva sede se inaugura con diferentes activi- 
dades, entre el 14 y el 18 de septiembre de 1987. 
En las horas de la mañana del día 14, se realiza 
un programa especial en la Iglesia de Nuestra Se- 
ñora del Rosario, con una ofrenda floral y un Te 
Deum 30 , evento que cuenta con la participación 
del Conjunto de Cuerdas del Instituto Musical Die- 
go Echavarría Misas, coros del Colegio El Triángu- 
lo, flautas del Colegio Waldorf Isolda Echavarría y 
bandas marciales de colegios del municipio de 
Itagüí. En la noche se realiza un acto protoco- 



lario de inauguración con un concierto de la Fi- 
larmónica y el Estudio Polifónico de Medellín, di- 
rigidos por el maestro Alberto Correa, con el 
siguiente programa: La Pequeña Serenata y Iba- 
mos, Rey en Egipto, de W.A. Mozart; Magnifica- 
ción y la suite El tren de los pioneros, del maestro 
Mauricio Mejía. 

Para dicha inauguración, se efectúan una Feria 
del Libro y una Semana Cultural, iniciadas el 
día martes 15, con un desfile de danzas y bandas 
que culmina en el Parque Obrero con un progra- 
ma artístico. En la antigua sede, se exhibe una 
muestra de cerámicas de María Helena Londo- 
ño y José Saldarriaga, además de fotografías an- 
tiguas de Itagüí, programación que culmina con 
las actuaciones de la estudiantina de la Escuela de 
Arte Eladio Vélez y del grupo La Brecha. 
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El día miércoles se celebra un festival fol- 
clórico y musical; el jueves, el Día del Tea- 
tro y la Expresión, y el viernes, un Festival 
Recreativo para los niños, así como el ini- 
cio de una campaña de donación de libros 
para la Biblioteca. 

La edificación recién inaugurada cuenta 
con dos plantas, distribuidas así: una am- 
plia sala de lectura con capacidad para 165 
personas, en la que se ubican las coleccio- 
nes General y de Referencia, mesas de es- 
tudio, dos patios de lectura, una sala de 
consulta de libros especiales, espacios para 
la Oficina de Procesos Técnicos y para la 
Sección de Circulación y Préstamo. En la 
segunda planta se ubican el nuevo servicio 
de Sala Infantil, con capacidad para 36 ni- 
ños, la Hemeroteca, Sala de Prensa y ofi- 
cinas para la Secretaría y la Dirección. El 
primer local donde operaba la Fundación 
presenta humedades en el piso, debido a 



problemas en el alcantarillado municipal, 
que afecta a todo el vecindario, y requiere 
adaptaciones técnicas para prestar a la co- 
munidad el servicio de auditorio. Por ello, 
se emprenden algunas adecuaciones loca- 
tivas que no alteran el estilo arquitectóni- 
co, como adquisición de un telón y cons- 
trucción de un escenario, un cuarto para 
equipos audiovisuales y camerinos, y cam- 
bio de ventanas para mejorar la acústica del 
salón, aislando un poco el ruido externo. 

El 11 de agosto de 1990, siendo coordina- 
dora del Departamento de Cultura la se- 
ñora María Ligia Uribe, se lleva a cabo el 
acto de inauguración del Auditorio de la 
Fundación Biblioteca de Itagüí, en su anti- 
gua sede, con la actuación de la maestra 
Blanca Uribe, quien presenta un fragmen- 
to de concierto en honor a doña Ditta. En 
este mismo acto se inaugura la Primera Se- 
mana de la Industria y la Cultura del Mu- 



Desfile de estudiantes, 1987. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 
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Discurso inaugural de Doña Ditta en la nueva 
biblioteca. Archivo Fundación Diego Echavarría 
Misas - Centro Cultural y Educativo. 

nicipio y se celebran los cuarenta y cinco años de la 
Fundación. La Alcaldía Municipal impone a la seño- 
ra zur Nieden el Piñón de Oro, condecoración en re- 
conocimiento a su labor cultural y filantrópica. 

Este espacio se constituye en el primer auditorio público 
del Municipio, para exposiciones, conciertos, obras de 
teatro, conferencias y graduaciones de colegios. Se crea 
un reglamento interno que deben cumplir las personas 
y entidades que programen eventos. En algunos casos se 
cobra un alquiler para cubrir los gastos de personal y de 
mantenimiento y, en otros, se presta de forma gratuita, 
especialmente para actividades de beneficencia. 



La nueva sede se inaugura con 
diferentes actividades, entre el 
14 y el 18 de septiembre de 1987. 
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Auditorio, 1990. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 
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La nueva sede brinda amplitud 
y comodidad a los usuarios, y 
permite una organización más 
eficiente de las mesas de estudio y 
de los libros de Colección General, 
cerca de treinta mil ejemplares. 
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Una vez inaugurada la nueva sede, doña Ditta se 
dedica a trabajar en la creación y gestión de dife- 
rentes instituciones y colegios, por lo que empren- 
de algunos viajes a Europa, con el fin de recaudar 
fondos para estas entidades. Por ello, en uso de 
las facultades que le otorgan los estatutos, nom- 
bra como representante legal a la señora María 
Cristina Meza Echavarría, ante la renuncia de la 
señora Inés Uribe de Echavarría. 

La nueva sede brinda amplitud y comodidad a los 
usuarios, y permite una organización más eficien- 
te de las mesas de estudio y de los libros de Colec- 
ción General, cerca de treinta mil ejemplares que 
componen su acervo bibliográfico, especialmente 
en las áreas de ciencias sociales y humanas, clasifi- 
cados según el método Dewey, y que son ubicados, 
por primera vez, en estantería abierta al público. 




Sala de Lectura. Archivo Fundación Diego Echava- 
rría Misas - Centro Cultural y Educativo. 



Sala Infantil. Archivo Fundación Diego Echavarría 
Misas - Centro Cultural y Educativo. 



Se conservan en estantería cerrada los libros que 
conforman la Colección Especial y los materiales 
de la Hemeroteca, como folletos, publicaciones 
periódicas y archivo vertical (recortes de prensa 
y hojas sueltas), cuyo préstamo se hace dentro de 
las salas respectivas, presentando carné de estu- 
diante o documento de identidad. Igualmente, 
la Colección de Referencia, compuesta por libros 
de consulta rápida como diccionarios, enciclope- 
dias, atlas, almanaques, directorios, entre otros, 
sólo se consultan dentro de la sala. La Colección 
de Reserva, constituida por materiales de amplia 
demanda y escaso número de ejemplares, distin- 
guidos con un rótulo verde, sólo se prestan a do- 
micilio, de un día para otro. 

La Biblioteca Coltejer se integra a la Colección 
General, previa consulta a la Gerencia de di- 
cha empresa, dadas las recomendaciones técni- 
cas respecto a la inconveniencia de mantener los 
libros en espacios separados, comprometiéndose 
la Fundación a colocar unos distintivos en los li- 
bros y a ubicar una placa explicativa. 

La nueva Sala Infantil, para niños entre los 4 y 
los 10 años, cuenta con quinientos volúmenes de 
literatura y libros de apoyo para la educación pri- 
maria. Allí se desarrollan programas como La 
Hora del Cuento, Clubes de Lectura, talleres para 
el desarrollo de la creatividad y Vacaciones Crea- 
tivas. También se abren los nuevos servicios de 
Ludoteca y lectura para invidentes, con algunos 
títulos en Braille. 

La recién inaugurada biblioteca amplía la pro- 
gramación cultural, aprovechando el espacio del 
Auditorio en múltiples actividades como las ce- 
lebradas durante el primer semestre de 1988: un 
concierto de piano a cargo de Mario Donadío 
(febrero 8), un ciclo de cine latinoamericano (fe- 
brero 25 a marzo 24), una conferencia a cargo 
del escritor Jorge Franco Vélez (abril 22), un con- 
cierto de la Orquesta Sinfónica de Antioquia, bajo 



la dirección de Fritz Voegelin (mayo 9), la pri- 
mera presentación del Grupo Infantil de Danzas 
"Isolda Echavarría" de la Biblioteca, dirigido por 
la señora Josefina Santacoloma L; una interven- 
ción de las danzas del Liceo Concejo Municipal de 
Itagüí (mayo 22), un recital del grupo de música 
latinoamericana Los Changos (mayo 26), un re- 
cital de guitarra clásica de Helbert Escobar (ju- 
nio 22), un concierto a cargo del Grupo Vocal Co- 
lombiano, dirigido por el maestro Jesús Zapata 
(junio 9); proyecciones de películas de directo- 
res como Charles Chaplin, Brian de Palma, J. 
Szwarc y Steven Spielberg. 

Se dictan cursos de inducción sobre uso de la bi- 
blioteca, dirigidos a colegios, escuelas y público 
general, además, talleres de geografía, historia y 
pintura, entre otros. De igual modo, la Funda- 
ción edita un sencillo boletín de nombre Desde 
la Biblioteca - Organo Informativo, en el que se 
promueve la agenda cultural y se ofrecen algu- 
nas informaciones de interés. 

La Fundación empieza a participar en organiza- 
ciones que trabajan por la cultura a nivel muni- 
cipal y departamental. Es así como en 1989, se 
integra a la recién creada Junta Regional de Cul- 
tura de Antioquia, conformada por diversas enti- 
dades del sector, cuyo objetivo consiste en servir 
de puente entre estas y Colcultura, y viabilizar el 
Plan de Desarrollo Cultural del Departamento. 

En agosto de 1989, se crea el Centro de Historia 
de Itagüí -CHi- en las instalaciones de la Fun- 
dación, por iniciativa del Centro de Historia de 
Envigado en cabeza de su Presidente, el señor 
Bernardo Agudelo Bohórquez, en cumplimien- 
to de la norma que exige a cada centro consti- 
tuido formar otros similares. El Centro pretende 
rescatar y difundir la historia y preservar los pa- 
trimonios cultural y arquitectónico municipales. 

A las primeras reuniones asisten, además de 
la junta del Centro de Historia de Envigado, los 
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Con la Constitución Política de 

1991, se suspenden los auxilios 
parlamentarios y donaciones a 
entidades sin ánimo de lucro, por 
lo que la Fundación atraviesa 
una crisis económica al no poder 
recibir los aportes del Concejo, ni 
de la Administración Municipal. 

señores Carlos Mario Posada Arango, 
coordinador de la escuela Eladio Vélez Vé- 
lez; Martha Elena Uribe, jefe del Archi- 
vo Municipal, Zoila Villamizar, secretaria 
del Concejo Municipal de Itagüí, Monse- 
ñor Miguel Ángel Villegas, Hna. Noralba 
Berrío, rectora del colegio La Inmaculada; 
Arturo Espinosa, empleado de la Admi- 
nistración Municipal; la licenciada Celi- 
na Aguirre; Marina Viana, directora de la 
Fundación Biblioteca de Itagüí y Ligia Pi- 
mienta, Presidente de la smpi; quienes son 
nombradas como Presidente y Vicepresi- 
dente, respectivamente. Una vez aproba- 
dos los estatutos proceden a constituirse 
legalmente. 

Los socios del chi realizan exposiciones 
sobre temas relacionados con el Munici- 
pio, algunos de los cuales son publicados 
en cartillas patrocinadas por la Adminis- 
tración Municipal. En 1990, su Junta co- 
mienza a reunirse en un salón de la parro- 
quia Nuestra Señora del Rosario, ofrecido 
por el cura párroco, y posteriormente en 
un local adjunto a la Plaza de Mercado, ce- 
dido por la alcaldía municipal. 

Con la Constitución Política de 1991, se 
suspenden los auxilios parlamentarios y 
donaciones a entidades sin ánimo de lu- 
cro, por lo que la Fundación atraviesa una 
crisis económica al no poder recibir los 
aportes del Concejo, ni de la Adminis- 
tración Municipal. Esto impulsa a las di- 
rectivas de la Fundación a estudiar dife- 



rentes formas de contratación con estas 
entidades, para ofrecer servicios y obte- 
ner recursos necesarios para atender a los 
usuarios, mantener en forma adecuada las 
instalaciones y adquirir nuevos materia- 
les. Es así, como se realiza un primer con- 
trato entre la Fundación y la Secretaría de 
Educación Municipal, con el objeto de al- 
quilar el Auditorio para la celebración de 
actos culturales y artísticos. 

Así mismo, las directivas de la Fundación 
gestionan donaciones con algunas entidades 
como Suramericana de Seguros, Compañía 
de Empaques, Coltejer, Colresin, Metalcol, 
basf Química Colombiana, Electroquímica 
S.A, Cervunión y Fundación Corona. De 
igual forma, obtienen una donación de la 
Fundación Ayuda, por valor de $230.000, 
para comprar los materiales destinados a la 
restauración de las obras de arte del Audi- 
torio, realizada por Extensión Cultural De- 
partamental. 

En una carta dirigida al gerente del pe- 
riódico El Colombiano, en agosto de 1993, 
doña Ditta lamenta el robo de la máquina 
fotocopiadora, perpetrado "por unos anti- 
sociales con metralletas, que encerraron a 
los empleados y demás personas, causan- 
do un daño, no sólo a la Biblioteca sino 
sobre todo a los estudiantes, es decir, a 
sus conciudadanos. Ya no existe la mo- 
ral ni el sentido social ni el patriotismo 
¡Además se conocen los ladrones y la au- 
toridad no ha intervenido! La ciudadanía 
joven debería protestar y pedir más pro- 
tección para las instituciones sociales. La 
conciencia del pueblo está adormecida" 31 . 

Según el censo de 1993, la población de 
Itagüí cuenta con 173.086 habitantes, de 
los cuales 168.300 residen en un área ur- 
bana de 9,6 kilómetros cuadrados (Área 
Metropolitana del Valle de Aburrá, 1999, 
pág. 103), lo que da como resultado el 
municipio con la mayor densidad urba- 
na bruta de Colombia, con un promedio 
cercano a los 200 habitantes por hectárea. 
Ante el proceso de concentración pobla- 
cional, este año se inauguran obras como 




Construcción del cami. Archivo privado del Sr. Mario Montoya. 




CAMi. Archivo municipio de Itagüí. 



el Estadio Metropolitano Ciudad de Itagüí, situa- 
do en predios que fueran de la Finca Ditaires, 
y el Centro Administrativo Municipal de Itagüí 
-cami-, un complejo arquitectónico donde se 
ubican el Concejo Municipal y la Alcaldía, entre 
otras dependencias. 



En reconocimiento al esfuerzo que la Fundación 
Diego Echavarría Misas realiza para adaptarse a 
las circunstancias descritas, a los trabajos de pro- 
moción e innovación en los servicios bibliote- 
carios en el departamento, y por sus cuarenta y 
ocho años de labor en beneficio de la comunidad 
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de Itagüí, es condecorada con la Distinción 
Tomás Carrasquilla, en septiembre de 1993, 
en el marco del Tercer Encuentro de Biblio- 
tecas de Antioquia organizado por Comfama. 
El jurado calificador es conformado por 
Beatriz Restrepo Gallego, Secretaria de 
Educación Departamental; Bertha Nelly 
Cardona, directora de la Escuela de Bibliote- 
cología de la U. de A. y Oscar Peña, Direc- 
tor Administrativo de Comfama. De igual 
modo, el Equipo Pro-Recuperación de Itagüí, 
concede a la Fundación, en 1994, una men- 
ción honorifica por su labor en tantos años 
de servicio. 

Durante este año "asisten a las distintas 
programaciones culturales del Auditorio 
cerca de 33.000 personas, y a la Biblioteca 
[. . .] entre 600 y 1500 usuarios diariamente, 




Sra. Marina Viana, Directora de 
la Biblioteca entre los años 1986 y 
1994. Archivo Fundación Diego 
Echavarría Misas - Centro Cultural 
y Educativo. 




Inauguración del Estadio Metropolitano Ciudad de Itagüí. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas 
- Centro Cultural y Educativo. 




y es mayor la afluencia de público en época 
de exámenes estudiantiles." (Vieira Mejia, 
1995). Durante las vacaciones, el número de 
usuarios rebaja a veinte por día, lo que hace 
pensar que la Biblioteca es un centro prin- 
cipalmente escolar, que ayuda a resolver ta- 
reas a veces dignas del anecdotario que re- 
coge la Fundación, como el caso de un niño 
de tercero de primaria al cual le piden con- 
sultar: "¿Qué son los ovnis, dónde viven, 
por qué no se dejan ver, cómo son, cómo se 
reproducen y a qué vienen?" 31 

En marzo de 1994 renuncia la Directora 
Marina Viana y en su reemplazo es nom- 
brada la señora Leonora Velázquez di Do- 
ménico, artista plástica y licenciada en ad- 
ministración educativa. Coinciden con este 
nombramiento algunos cambios adminis- 
trativos en la Fundación, como la llegada 



de la contadora, señora Marta Nelly López, 
y el ingreso del bibliotecólogo Carlos Au- 
gusto Cadavid, a la Junta Consultiva. 

La nueva directora propone modernizar la 
Fundación, por medio de una reestructura- 
ción administrativa, la participación en aso- 
ciaciones y organismos con objetos sociales 
afines, implantación de gestión por proyec- 
tos, la sistematización del catálogo e incur- 
sión en la Internet. También la Fundación 
se vincula a la Federación Antio quena de Or- 
ganismos no Gubernamentales -faong- y el 
Auditorio es declarado como patrimonio 
arquitectónico del Municipio, por medio 
del Acuerdo N° 42 de noviembre de 1994, 
año en el que se inician los preparativos para 
la celebración de quincuagésimo aniversario 
de la Fundación. 
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El 13 de mayo de 1995, sin la presencia de 
doña Ditta, quien se encuentra en Alema- 
nia, se inician las celebraciones del quin- 
cuagésimo aniversario de la creación de 
la Fundación Biblioteca de Itagüí, con una 
serie de actividades culturales que se ex- 
tienden por varios meses, tales como acto 
protocolario en el Auditorio el día de la 
efeméride; copa de vino con el acompa- 
ñamiento musical de Esteban Velásquez, 
conciertos de piano a cargo del presbíte- 
ro Guillermo León Gómez, de la banda 
de metales del municipio de Itagüí y de 
la Estudiantina de la Escuela de Arte Ela- 
dio Vélez. 

También se rinden homenajes a los ex tra- 
bajadores, a las señoras Margarita Echa- 
varría y Marina Viana, por la labor des- 
empeñada durante los años que estuvieron 
al frente de la Fundación, y se entrega una 
placa conmemorativa a la Directora de la 
entidad, señora Leonora Velázquez. Se 
realizan además, una muestra de fotogra- 
fías antiguas de Itagüí, una exposición co- 
lectiva de pintores antioqueños, alumnos 
y exalumnos de Libe de Zulategui. Con 
motivo de la estadía de la maestra Blan- 
ca Uribe en Colombia, se realiza un con- 



cierto de aniversario, como homenaje a los 
fundadores de la Biblioteca, en sus bodas 
de oro. 

Dada la precaria situación financiera de la 
institución, las directivas se ven obligadas 
a cobrar unas tarifas simbólicas, entre los 
$200 y los $5000, para la boletería de algu- 
nos eventos, a excepción de conferencias y 
exposiciones. 

Este mismo año se celebra el primer cente- 
nario del natalicio del fundador, con mo- 
tivo del cual la Administración Munici- 
pal y la smpi promueven la publicación de 
un folleto biográfico sobre él, escrito por 
los señores Mauricio Hoyos, Angela Mo- 
lina y Ligia Pimienta, y la presentación de 
la pieza musical "Don D...", un bambuco 
compuesto y dirigido por el músico y fol- 
clorólogo antioqueño Jorge Franco, inter- 
pretado por la estudiantina de la Escuela 
de Artes Eladio Vélez. 

La Secretaría de Educación y Cultura de 
Antioquia entrega la condecoración Pe- 
dro Justo Berrio a la Fundación Biblioteca 
de Itagüí, por sus años de servicio; la que 
es compartida con la Banda Sinfónica de la 



Acto protocolario en las bodas de plata. Archivo Fundación Diego Echav arría Misas 
- Centro Cultural y Educativo. 
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Separador de libros patrocinado por la Coope- 
rativa John F Kennedy. Archivo Fundación 
Diego Echavarría Misas - Centro Cultural 
y Educativo. 



UdeA, la Banda Musical de El Retiro y el Ballet 
Folclórico de Antioquia. 

En noviembre de 1995 entra en operación el pri- 
mer tramo del Metro de Medellín. Con su inau- 
guración, los pobladores del Valle de Aburrá se 
movilizan de forma más rápida y eficiente, lo 
que facilita a los usuarios de otros municipios el 
acceso a la Biblioteca de Itagüí. 

En 1996, las directivas de la Fundación gestio- 
nan y firman un contrato de prestación de ser- 
vicios con la Alcaldía Municipal, por un monto 
de $50 000.000, para ser invertidos en la actuali- 
zación, mejoramiento y continuidad del servicio 
bibliográfico, realización de talleres de sensibi- 
lización cultural, reparaciones locativas y soste- 
nimiento de la filial San Pío x. Allí se crean los 
servicios de Promoción de Lectura, Película Infan- 
til, Hora del Cuento, Club de Gusanitos, Ludo te- 
ca y el programa Bibliolecturas Descentralizadas, 
desarrollado también en el pabellón infantil del 
Hospital San Rafael de Itagüí. 

La señora María Cristina Meza, Representante 
Legal, se traslada a Bogotá, por lo que el señor 
Juan Fernando Echavarría asume dicha respon- 
sabilidad, en calidad de encargado. 

En 1997 se reforman los estatutos de la Fun- 
dación, en los que se establece que los nombra- 
mientos del Director Ejecutivo, del Represen- 
tante Legal y del Presidente de la Junta Directiva 
son efectuados por dicha instancia; estos dos úl- 
timos, para un periodo de dos años prorrogables. 
En la sesión en que se aprueba esta reforma, se 
aceptan las renuncias de la presidente doña Di- 
tta, presentada por medio de una carta enviada 
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desde Alemania, y la de la Representan- 
te Legal María Cristina Meza. En sus 
reemplazos se eligen a la señora Cristi- 
na Echavarría Usher, como Presidente 
y Representante Legal, y al señor Juan 
Fernando Echavarría, como Vicepresi- 
dente y Representante Legal Suplente. 
Se ratifican los nombramientos de la Di- 



rectora Ejecutiva, señora Leonora Veláz- 
quez, y del Revisor Fiscal, señor Carlos 
Brand Gómez. 

La Junta Directiva es integrada por 
los señores Juan Fernando Echavarría, 
Nora Salazar, Carlos A. Cadavid, Fer- 
nán Echavarría, Felipe Posada, Cristina 
Echavarría, Rodrigo Meza, como prin- 



Misión: 



La Fundación Biblioteca de Itagüí Diego Echavarría Misas es una entidad privada sin áni- 
mo de lucro, autónoma, que presta públicamente sus servicios a la comunidad, sin distin- 
ción de edad, sexo, raza o credo. Busca elevar el nivel cultural y educativo de la población, 
mediante la promoción y desarrollo de actividades de extensión cultural permanentes y ser- 
vicios de información bibliográficos y no bibliográficos, ágiles y oportunos, que fomenten y 
estimulen el gusto por la lectura. 



Visión: 



Será en el 2005 un centro de información articulado con los procesos de desarrollo cultural 
y educativo de la región, incorporando nuevos recursos tecnológicos. 



Objetivos: 



• Difundir y promover las distintas manifestaciones artísticas y culturales. 

• Elevar el nivel cultural de la comunidad satisfaciendo las necesidades básicas de infor- 
mación. 

• Estimular la creatividad y la imaginación de la comunidad. 

• Facilitar el acceso a la información comunitaria. 

• Fomentar el dialogo y la diversidad cultural. 

• Fomentar hábitos de lectura en niños, jóvenes y adultos. 

• Promover el conocimiento del patrimonio cultural para su conservación. 

• Propiciar nuevas formas de aprendizaje que motiven a la comunidad a adquirir nuevos 
elementos para su enriquecimiento en valores humanos, personales y comunitarios. 



Sensibilizar el aprecio de las artes y las innovaciones científicas y tecnológicas. 
Servir de apoyo académico a la comunidad educativa. 



cipales; y Alejandro Echavarría, Inés Echava- 
rría, Patricia Lemarie, Clara Inés Jaramillo, An- 
gela María Saldarriaga, Raúl Fernando Montoya 
y María del Carmen Montoya, como suplentes. 

La dirección plantea la modernización de la Fun- 
dación por medio de una gerencia estratégica, ini- 
cia así un proceso de planeación basado en una 
matriz que expone las debilidades, oportunidades, 
fortalezas y amenazas (dofa) y formula la misión, 
la visión y los objetivos de la institución, a través 
de un proceso participativo y de autoevaluación. 

Como consecuencia de lo anterior, emprende una 
reestructuración administrativa que incluye nue- 
vos departamentos, con sus respectivos presu- 
puestos, contabilidad reorganizada, nueva planta 
de personal, manual de funciones, manual de pro- 
cedimientos, reglamento para usuarios y préstamo 
interbibliotecario. 

De igual manera, se conforma el Banco de Pro- 
yectos de la Biblioteca para los años 1998-2003, 
elaborado bajo la metodología del Banco de Pro- 
yectos de Inversión Nacional -bpin-, ajustables 
anualmente, de acuerdo al Indice de Precios al 
Consumidor -ipc- 

El nuevo direccionamiento está basado en la ar- 
ticulación de la entidad con el entorno local y 
regional, a través de la participaci ón en or- 
ganismos y procesos de desarrollo de diferen- 
te índole. Así, esta hace presencia en colecti- 
vos como la Mesa de Cultura Departamental, 
la Junta Directiva de la Asociación de Orga- 
nismos No Gubernamentales del sur del Valle 
de Aburrá -Asonsur-, la faong, la Junta Di- 
rectiva de la Asociación de Entidades Cultura- 
les -Asencultura-, donde la Fundación repre- 
senta por tres años al sector cultural del Aburrá 
sur. Igualmente, participa en procesos como la 
formulación de los planes de Desarrollo, de Or- 
denamiento Territorial (2000) y de Desarrollo 



El nuevo direccionamiento está 
basado en la articulación de la 
entidad con el entorno local y 
regional, a través de la participa- 
ción en organismos y procesos de 
desarrollo cultural. 

Cultural del Municipio de Itagüí y del Plan Es- 
tratégico para Antioquia.. 

En el año de 1999, la Junta Directiva es confor- 
mada por los siguientes miembros principales; 
señores Juan Fernando Echavarría, Presidente y 
Representante Legal; Rodrigo Meza, Vicepre- 
sidente y Representante Legal Suplente; Cris- 
tina Echavarría, Nora S alazar; Raúl Fernando 
Montoya; Carlos Augusto Cadavid y Ana Ceci- 
lia Villegas. Como miembros suplentes numéri- 
cos, los señores Alejandro Echavarría, María del 
Carmen Montoya, Inés Echavarría, Clara Inés 
Jaramillo, Roberto Alejo Santa María, Mauricio 
y Federico Echavarría. Se ratifican los nombra- 
mientos de la Directora Ejecutiva, Leonora Ve- 
lázquez; del Revisor Fiscal, Carlos Brand, y se 
nombra como suplente de la revisoría fiscal a la 
señora Ruth Josefina Zapata M. 

Además de la reorganización administrativa, la 
Junta Directiva y la Dirección Ejecutiva asumen 
como prioridad la sistematización y la conexión a 
la Internet, que acaba de llegar al país. Por lo an- 
terior, se asigna una partida de $1900.000 para 
celebrar un contrato de asesoría con la ingeniera 
de la U. de A., Donna Zapata, y se nombra una 
comisión de la Junta Directiva, integrada por 
Alejo Santa María y Carlos Cadavid, para coor- 
dinar lo relativo a la automatización de la Bi- 
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Además de la reorganización ad- 
ministrativa, la Junta Directiva 
y la Dirección Ejecutiva asumen 
como prioridad la sistematización 
y la conexión a la Internet, que 
acaba de llegar al país. 

blioteca. Igualmente, se hacen consultas 
con el ingeniero Luis Fernando Botero 
y otros especialistas, respecto a la com- 
pra de software y hardware y acerca de 
los proveedores del servicio de Internet 
más favorables. 

En la búsqueda de financiación y merca- 
deo para el proyecto de automatización, 
se hacen contactos con diversas personas 
e instituciones, como Gilberto Echeve- 
rri Mejía, Luz Eugenia Sanín, impsat, 
la Fundación para la Educación y el Desa- 
rrollo Social —fes—, unesco y varias fun- 
daciones japonesas. Así mismo, se ha- 
cen solicitudes a entidades bancarias, 
financieras y estatales para la donación 
de equipos de cómputo. 

También se emprenden algunas refor- 
mas locativas tendientes a facilitar el 
proceso de automatización, como la ins- 
talación de canaletas para el cableado de 
datos, teléfonos y energía, y se compra 
una nueva planta telefónica. 

Se hacen estudios de mercado para ofre- 
cer servicios de bases de datos, servicios 
web o telefonía vía Internet a empresas, 
municipios y a la Cámara de Comercio 



del Aburrá Sur. Igualmente, se empie- 
za a trabajar en la creación de un portal 
institucional. 

Ante el incumplimiento de la Alcaldía 
para efectuar la totalidad del pago por 
el contrato celebrado en 1996, por va- 
lor $50.000.000, la Fundación adelanta 
un proceso ejecutivo, a través de un abo- 
gado, quien formula una demanda por 
$15.000.000 en contra de la Adminis- 
tración Municipal. A la precaria situa- 
ción económica se suman dificultades 
como la siguiente: 

El Departamento de Servicios al Públi- 
co a lo largo de cuatro años ha intentado, 
mediante varios recursos, recuperar la car- 
tera que se ha formado por morosidad en 
el pago de multas por préstamo de libros y 
pérdida de los mismos. A la fecha de este 
informe [agosto de 1999] y entre los años 
de 1981 y 1999, 26 personas deben 27 li- 
bros y 229 usuarios adeudan a la Biblioteca 
$V 124. 605. En algunas ocasiones, las sus- 
pensiones en el servicio y constantes llama- 
das telefónicas han dado resultado y se han 
recuperado sólo $208.450.33 

La Directora Ejecutiva anuncia a la Jun- 
ta que tendrá que dejar el cargo, debido 
a su boda y posible viaje al exterior, por 
lo que solicita la búsqueda de un reem- 
plazo y sugiere la posibilidad de un em- 
palme. Efectivamente, el 26 de agosto 
de 1999, se acepta la renuncia de la se- 
ñora Velázquez di Doménico y se aprue- 
ba una moción de reconocimiento por 
sus cinco años de labor. 

Durante su gestión, entre los años 1994 
y 1999, la Fundación desarrolla nue- 



vos programas de carácter institucional, ta- 
les como un taller de literatura para adultos, 
promoción de lectura en planteles educa- 
tivos, ferias del libro, automatización de la 
información, ampliación del material bi- 
bliográfico para préstamo, carnetización a 
domicilio y masiva en escuelas y colegios, ci- 
clos de cine francés y alemán en 16 mm, gra- 
cias al auspicio de la Embajada Federal de la 
República de Alemania y Mueblerías Unidas] 
y otros eventos con la participación de enti- 
dades privadas y oficiales, como La Palabra 
se Viste de Obrero, Lectura Sin Fin, Festival de 
Poesía y Bibliop arque', este último inscrito en 
la campaña Furor de Leer, impulsado por la 
Alianza Colombo-Francesa. 

En septiembre de 1999, Raúl Montoya asume 
el cargo de Director Ejecutivo de la Funda- 
ción. La Junta Directiva es integrada por Juan 
Fernando Echavarría, Presidente y Represen- 
tante Legal, Nora Salazar, Alejo Santa María, 
Cristina Echavarría, Rodrigo Meza, y el Di- 
rector Ejecutivo, como secretario ad-hoc. En 
diciembre de este año ingresa Jorge Iván Co- 
rrea, quien había integrado temporalmente la 
Junta Consultiva en 1978. 
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El siglo xxi empieza en Colombia con una 
considerable crisis económica, iniciada en 
1998, la cual afecta la Bolsa de Valores y se 
refleja significativamente en los activos de 
la Fundación. Con el fin de menguar el im- 
pacto negativo sobre el patrimonio, la Junta 
Directiva invita al señor Mauricio Echava- 
rría, sobrino nieto de don Diego, para que 
la asesore acerca de los movimientos y ne- 
gocios más favorables en el manejo de su 
portafolio accionario. 

Las difíciles circunstancias financieras, 
agravadas por los dineros que la Adminis- 
tración Municipal adeuda a la Fundación, 
motivan a la Junta y a la Dirección a trabajar 
en políticas de sostenibilidad, para generar 
ingresos que ofrezcan solvencia. 



Las difíciles circunstancias finan- 
cieras, agravadas por los dineros 
que la Administración Municipal 
adeuda a la Fundación, moti- 
van a la Junta y a la Dirección a 
trabajar en políticas de sostenibi- 
lidad, para generar ingresos que 
ofrezcan solvencia. 



Con este fin, se promueven y se refuerzan 
alianzas estratégicas con organizaciones 
sociales de diferentes sectores y se trabaja 
en la formulación y gestión de proyectos, 
como mecanismos de cooperación para for- 
talecer el trabajo en red, el posicionamiento 
institucional y como soporte para la oferta 
de servicios. 

Así por ejemplo, la Fundación lidera el Con- 
sejo Municipal de Planeación de Itagüí; presi- 
de la Mesa de Cooperación Inter institucio- 
nal, integrada por la Cámara de Comercio 
del Aburrá Sur, Comfama, Comfenalco, la 
Corporación Empresarial de Itagüí -cita-, 



la Casa de la Cultura de Itagüí y la Secre- 
taría de Educación Municipal. Hace par- 
te del Comité Técnico de Investigaciones del 
Aburrá Sur, de la Junta Técnica Social de Vi- 
sión Siglo xxi y del Grupo de Interés Cultu- 
ral de Itagüí. Continúa su participación en 
la faong y tiene representación en el Grupo 
de Bibliotecas Escolares -grube-, en la Aso- 
ciación de Servicios al Público de las Unidades 
de Información -Servinfo-, en la Asociación 
de Entidades Culturales -Asencultura-, en 
la Asociación Colombiana de Lectura y Escri- 
tura -Asolectura-, en la Red de Bibliotecas 
del Area Metropolitana, entre otras. Así mis- 
mo, hace presencia en asambleas de empre- 
sas y asociaciones, de las que es accionista, 
asociada o miembro honorario, tales como 
Finsocial, Corfinsocial, Bancolombia, Exito 
y Argos. 

Con el inicio del tercer milenio, la Funda- 
ción entra en un proceso de transformacio- 
nes administrativas. Bajo la asesoría de la 
Biblioteca Pública Piloto y de la Escuela In- 
teramericana de Bibliotecología de la UdeA, 
se formula el Plan de Desarrollo Institucio- 
nal, para el periodo 2000-2005, donde se 
redimensionan los alcances de la misión y 
visión institucionales, se formula un siste- 
ma de gestión más funcional y se proyecta 
a la Fundación como una empresa social de 
servicios educativos y culturales. 

La Junta y la nueva dirección, en cabeza del 
sociólogo Raúl Montoya 34 , buscan optimi- 
zar los recursos humanos, físicos y finan- 
cieros. Con este fin, se revisan la estructu- 
ra organizativa, el manual de funciones y la 
escala salarial, con la asesoría de la Escuela 
de Ingeniería de Antioquia. De esta forma, se 
elabora un nuevo organigrama y se transfor- 
man los Departamentos en Áreas; se crea el 
Área de Promoción y Fomento de Lectura, 
y se incorpora la Sala Infantil al Area de 
Servicios al Público. 

En medio de los cambios administrativos 
y del manejo financiero de la Fundación, 
se trabaja también en la preservación de los 



materiales multimedia y bibliográficos, por lo 
cual se adquiere un quemador de discos com- 
pactos y un scanner; y se avanza en el proyecto 
de sistematización, bajo la asesoría del ingenie- 
ro Luis Fernando Botero, para el montaje de una 
sala de internet, con tres equipos de cómputo y 
otros servicios complementarios demandados por 
los usuarios. 

Como consecuencia de la crisis económica que 
padece el país, en octubre del año 2000, el se- 
ñor Alejandro Echavarría, Presidente de la Fun- 
dación Biblioteca Pública Isolda Echavarría, y la se- 
ñora Nora Salazar, entregan esta biblioteca a la 
alcaldía del municipio de Barbosa. 

La Filial doña Ditta, ubicada en el Barrio San 
Pío x, es cerrada, debido a la insistencia del pá- 
rroco para utilizar el local en otras actividades, 
a la ausencia de políticas claras de la Adminis- 
tración de Itagüí respecto a la Fundación y a la 
crisis misma. Por ello, se decide distribuir los 
materiales bibliográficos, una parte, en la sede 
principal de la Fundación y otra en la Institución 
Educativa John F Kennedy, para ser dispuesta al 
público en la biblioteca escolar. Esto último se 
hace como mecanismo para animar a dicha ad- 
ministración a cumplir la Ley del Libro 35 , en la 
cual se contempla que: 

(Artículo 16) La creación, funcionamien- 
to y sostenimiento de bibliotecas públicas de- 
berá formar parte del equipo urbano de la 
comunidad. 

Los gobiernos departamentales y las alcaldías dis- 
tritales y municipales, tomarán las providencias 
del caso para que todas las entidades territoria- 
les cuenten con las bibliotecas públicas necesarias 
para atender las necesidades de educación, ciencia, 
cultura, recreación y aprovechamiento del tiempo 
libre de sus habitantes en las áreas urbana y rural. 

El Gobierno Nacional de acuerdo con el nume- 
ral 2o del artículo número 359 de la Constitución 
Nacional, incluirá todos los años en su presu- 
puesto de rentas y ley de apropiaciones las par- 



tidas necesarias para crear, mejorar, dotar, sos- 
tener el mayor número posible de bibliotecas 
públicas, universitarias y escolares. 

Sin embargo, en noviembre de este año, después 
de reunirse con el alcalde y una vez informada la 
comunidad sobre el proceso de transición, la Fun- 
dación cierra definitivamente la filial San Pío x. 

Ante la necesidad de ofrecer a la comunidad el 
servicio de Internet, este mismo mes, se adelan- 
tan gestiones con empresas locales, como Em- 
presas Públicas de Medellín -epm-, para la 
instalación y puesta en marcha de una sala de 
Internet, la cual es inaugurada en mayo de 2001, 
con dos computadores, un scanner y una cámara 
web. Dicha sala, recibe, en el año 2002, el nom- 
bre de Nora Salazar, en homenaje a su incansa- 
ble labor y contribuciones a la Fundación. 

A pesar de los escasos recursos, se realizan en el 
año 2000 cerca de 400 eventos en la programa- 
ción cultural, con una asistencia anual de 50.000 
personas, aproximadamente. Se proyectan pelí- 
culas de cine alemán en 16 mm, con el apoyo de 
la Embajada Alemana, y otras de Cine Andariego, 
a cargo de Eladio Cañas de la Stultifera Navis de 
Envigado. Se realizan exposiciones, presentacio- 
nes de libros, obras de teatro infantil y para pú- 
blico adulto, talleres literarios, conciertos, con- 
ferencias, foros y recitales de poesía, como La 
Palabra se Viste de Obrero y el Festival Interna- 
cional de Poesía. El Área de Fomento de Lectura 
realiza actividades como Película Infantil, Lecto- 
Vacaciones, Hora del Cuento, Taller de formación de 
lectores autónomos, Semana del Niño, Maleta via- 
jera, Lectura sin fin, Recrearte, inducciones sobre 
uso de la Biblioteca, uso del catálogo y charlas 
sobre promoción de lectura. Esta Área asiste a 
reuniones de la Red Prolectura, el Comité Perma- 
nente de Derechos Humanos, la Secretaría de Edu- 
cación Municipal, la Casa de la Cultura, la Per- 
sonería Municipal, el Sistema Local de Formación 
Artística y Cultural -silfac-; además de capa- 
citaciones en promoción de lectura, entre otras. 
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En el año 2001, se inicia el programa Diá- 
logos Desde lo Local, con el panel llamado 
Ciudad y Residuos Sólidos: crisis y alterna- 
tivas, realizado con el apoyo de la Univer- 
sidad Nacional de Colombia, Sede Medellín 
-UNAL-, la Subsecretaría del Medio Am- 
biente de Itagüí, Corantioquia, Enviaseo y la 
empresa de residuos sólidos Proactiva. Al 
evento asisten aproximadamente 130 perso- 
nas. Este programa hace parte de la agenda 
cultural permanente de la Fundación, con 
temas de interés general, tales como servi- 
cios públicos y ecología, entre otros. 



En los últimos años, se realizan exposicio- 
nes de artes plásticas en el Auditorio, que 
gozan de buena aceptación entre los habi- 
tantes de Itagüí y otros municipios del Va- 
lle de Aburrá, ya que logran conjugar el 
trabajo de estudiantes de la Facultad de Ar- 
tes de la UdeA, de la un al, de la Escuela de 
Arte Eladio Vélez K, de la Escuela Débora 
Arango y de la Escuela Popular de Artes- -epa-, 
de la Casa de la Cultura de Itagüí, con artis- 
tas de trayectoria nacional e internacional, 
como Salvador Arango, Libe de Zulategui, 
Ethel Gilmour, entre otros. 




Un porcentaje de los ingresos por servicios de In- 
ternet, asesorías, promoción de lectura y alquiler del 
Auditorio son destinados a la compra de textos, con 
el fin de subsanar un poco el déficit bibliográfico. Así 
mismo, ante el robo y mutilación de libros se adquie- 
re un sistema de bandas magnéticas para los materia- 
les y unos sensores ubicados cerca a la salida. 

En vista del crecimiento en la demanda del Auditorio 
se realizan algunas reparaciones locativas, tales como 
lavado de cortinas, impermeabilización de goteras, 
restauración de una loza del baño, pintura para cubos 
de exposiciones, afinación del piano, pintura en inte- 
rior, techos y fachada. 

A mediados del año 2001, la Junta decide entregar el 
manejo del portafolio a la empresa Serfínco, comisio- 
nista de Bolsa, bajo la supervisión del señor Mauricio 
Echavarría, en representación de la Fundación. Au- 
nado a esto, la Cooperativa John F. Kennedy realiza un 
aporte de $24.000.000, a comienzos del año 2002, en 
el marco de la alianza estratégica suscrita entre ambas 
entidades. Estos recursos son invertidos en la agenda 
cultural, señalización de la Biblioteca y del Auditorio, 
así como en publicidad para algunos eventos. 

A pesar del déficit presupuestal acumulado en los úl- 
timos cinco años, con la política de austeridad y la 
cautela en el manejo del portafolio accionario, se ad- 
vierte una leve recuperación financiera a finales de 
este año. 
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Algunos de los paneles desarrollados en el programa 
diálogos desde lo local 



Octubre de 2001 


Ciudad y Residuos Sólidos: crisis y alternativas. 


Octubre de 2001 


Derechos de los niños. 


Noviembre de 2001 


Política Cultural. 


Febrero de 2002 


Entre la gestión pública y el control social. 


Abril de 2002 


Liderazgo político y empresarial: una mirada de género. 


Mayo de 2002 


La semana de la industria y la cultura. 


Junio de 2002 


Semana de la industria y la cultura: ¿La cultura local dónde está? 


Julio de 2002 


Patrimonio Arqueológico de Itagüí: ¿Mito o realidad? 


Agosto de 2002 


Lo social en las políticas públicas. 


Octubre de 2002 


La participación en el presupuesto de los recursos públicos. 


Octubre de 2002 


Las redes sociales en la construcción de lo público. 


Abril de 2003 


Observatorios sociales: estrategias y control ciudadano. 


Julio de 2003 


El desarrollo cultural en los programas de gobierno 2004-2007. 


Agosto de 2003 


Nuevo ejercicio en vía del control ciudadano a la gestión pública en el 
sector cultural. 


Septiembre de 2003 


La Asamblea Departamental Constituyente: realidades y perspectivas. 


Octubre de 2003 


La Ludoteca. 


Marzo de 2004 


Plan de Desarrollo desde la Ley 152. 


Marzo de 2004 


Bases del Plan de Desarrollo: Concejo Municipal de Planeación 
2004-2007. 
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Mirando una cultura. 


Abril de 2009 


Itagüí: Hacia una sociedad digital. 


Mayo de 2009 


Competitividad territorial entre lo Local y lo Regional. 


Junio de 2009 


Información y Desarrollo Local. 


Julio de 2009 


Avances del Plan estratégico Aburra Sur. 


Agosto de 2009 


Prácticas culturales, entre lo público y lo privado. 


Septiembre de 2009 


Aprendizajes para una política integral habitacional. 



Abril de 2010 


Vivienda y habitat: Entre la política y la autogestión. 


Julio de 2010 


La Red de Bibliotecas: implicaciones. 


Julio de 2010 


Emprendimientos productivos para la competitividad electoral. 


Agosto de 2010 


Cultura. 


Septiembre de 2010 


Conflicto y Escuela. 


Octubre de 2010 


Plan estratégico del Aburra Sur: balance y perspectivas. 


Octubre de 2011 


Una mirada postelector al. 


Noviembre de 2011 


Educación. 


Junio de 2011 


Desde los inicios hasta el futuro: El uso y apropiación de las Tics en la Educa- 
ción de Itagüí. 


Julio de 2011 


Retos en el panorama electoral. 


Septiembre de 2011 


Foros Aburra Sur pregunta a sus Candidatos: Caldas. 


Septiembre de 2011 


Foros Aburra Sur pregunta a sus Candidatos: Estrella. 


Octubre de 2011 


Foros Aburra Sur pregunta a sus Candidatos: Itagüí. 


Octubre de 2011 


Foros Aburra Sur pregunta a sus Candidatos: Envigado. 


Noviembre de 2011 


Foros Aburra Sur pregunta a sus Candidatos: Sabaneta. 


Octubre de 2011 


Foros Aburra Sur pregunta a sus Candidatos: Gobernación 
de Antioquia. 


Noviembre de 2011 


Enfoques y perspectivas de la seguridad humana. 


Marzo de 2012 


Agenda Aburra Sur en los Planes de Desarrollo 2012-2015. 


Abril de 2012 


Presentación Componente financiero Plan Municipal de Desarrollo Itagüí 
2012-2015. 


Mayo de 2012 


Hacia una Política Pública de Lectura. 


Junio de 2012 


Trabajo Decente en la Agenda Pública. 


Julio de 2012 


Cultura de la Legalidad. 


Agosto de 2012 


Participación para el desarrollo: Avances y retos. 


Octubre de 2012 


Una apuesta por la niñez, reflexiones. 
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Recuperación financiera 




A diciembre de 2002, las cifras en el Esta- 
do de Resultados de la Fundación mues- 
tran una significativa utilidad operativa, 
producto del manejo adecuado del porta- 
folio y del buen comportamiento del mer- 
cado bursátil colombiano. La Junta celebra 
la gestión y agradece al señor Mauricio 
Echavarría y a la firma Serfinco por su ma- 
nejo acertado. 

Gracias a la recuperación financiera y al 
aumento en el número de usuarios por la 
variedad de programas culturales y de fo- 
mento a la lectura, la Junta considera ne- 
cesario efectuar una ampliación física, 
mediante la construcción de un segundo 
piso en madera sobre la sala de lectura. El 
diseño del proyecto es encargado a los se- 
ñores Rodrigo Meza y, a su madre, Inés 
Echavarría, arquitectos y miembros de di- 
cha Junta. 

En el año 2003, la Fundación, en com- 
pañía de Corantioquia y la Secretaría de 



Educación y Cultura del Municipio, ini- 
cia una campaña de Ludotecas Ambien- 
tales en el corregimiento El Manzani- 
llo, dirigida a niños entre los cuatro y seis 
años. Los materiales de dicha ludo teca, 
tales como juguetes, libros, discos com- 
pactos, instrumentos musicales, un teatri- 
no, una grabadora y otros elementos para 
el juego, rotan semanalmente por las ocho 
veredas del corregimiento, y son operados 
por veintidós líderes, entre ellos, cinco 
docentes. 

En este corregimiento, la Administración 
destina un área de 74 hectáreas como Re- 
serva Bosque Municipal Pico Manzanillo, 
"con el fin de garantizar la protección de 
sectores de captación de fuentes de agua 36 
utilizables para el abastecimiento de acue- 
ductos veredales y otros usos, así como la 
protección del suelo y de la diversidad bio- 
lógica" (Ludoteca Ambiental en el corre- 
gimiento El Manzanillo, Itagüí, 2003) 




Gracias a la recuperación finan- 
ciera y al aumento en el número 
de usuarios por la variedad de 
programas culturales y de fomento 
a la lectura, la Junta considera 
necesario efectuar una ampliación 
física, mediante la construcción de 
un segundo piso en madera sobre 
la sala de lectura. 



Pico Manzanillo. Archivo Municipio de Itagüí. 




Señora Nora Salazar. 
Archivo Privado de Benny Duque. 

A través de la Ludoteca Ambiental los participantes 
podrán acercarse y valorar los aspectos físicos, natu- 
rales, culturales y sociales que integran el ambiente 
del Corregimiento, mediante la práctica del juego y 
el uso de los juguetes con una orientación formativa 
brindada por la orientación de los ludoeducadores. 
Algunos de los conceptos ambientales que se pueden 
trabajar desde la Ludoteca Ambiental son el bosque, 
los recursos naturales y la cuenca hidrográfica. (20 03, 
pág 5) 

Este año, la señora María Isabel Galvis reem- 
plaza a la señora María Uribe en la coordinación 
del Área de Cultura, cargo en el que se desem- 
peña hasta 2007. La Dirección Ejecutiva coor- 
dina la elaboración del Portafolio de Servicios y 
del Plan Operativo de la Fundación, bajo el mo- 
delo de gestión por procesos, con la asesoría de 
practicantes del Consultorio Administrativo de la 
Facultad de Ciencias Económicas de la U. de A., 
vinculados desde el año 2002. 

En 2004, la Fundación participa en la creación 
de políticas públicas, articulándose cada vez más 
al proyecto de crecimiento del Municipio, en los 
sectores cultural (formulación del Plan de Cul- 
tura de Itagüí 2004-2013) y educativo (Red Mu- 
nicipal de Bibliotecas, investigación del Comporta- 
miento Lector de la Comunidad Itagüiseña, Plan 
Institucional de Lectura y Escritura). 



En septiembre de este año, durante una cirugía 
programada, fallece la señora Nora Salazar, des- 
pués de una invaluable labor en la Junta directi- 
va, en la que participa activamente por cerca de 
veinte años, hasta su muerte. 

Entre los primeros días de septiembre y finales 
de octubre, la Fundación es temporalmente ce- 
rrada debido a la construcción del segundo piso 
sobre la sala de lectura. El 29 de este último mes 
se realiza un acto protocolario, con un concierto 
de la Orquesta Sinfónica Juvenil e Infantil de Me- 
dellín, p&m celebrar la entrega de la ampliación. 

En noviembre de este año, la Junta Directiva, 
a la que ingresa un nuevo miembro, el señor 
Fernando Rojas, accede a la solicitud del señor 
Mauricio Echavarría, Presidente de la Patrulla 
Aérea, de pagar a esta, para sus proyectos sociales 
y servicios en salud, el 1% anual sobre las utili- 
dades obtenidas por el manejo del portafolio ac- 
cionario, como contraprestación por los excelen- 
tes resultados de los últimos años. 

Gracias al crecimiento en las utilidades y en el 
patrimonio de la Fundación, la Junta Directiva 
decide continuar invirtiendo, en el año 2005, en 
el Plan de Fortalecimiento y en la ampliación fí- 
sica y de servicios. Para ello, se trabaja desde una 
nueva perspectiva organizacional, en tres áreas 
estratégicas: Servicios Educativos, Servicios de In- 
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formación, y Promoción Cultural, apoyadas 
por un Área Administrativa encabezada 
por la Dirección General. 

El Area de Servicios Educativos coordina 
los programas Formación de Públicos en 
el Área de Cultura, Maleta de Cine, apo- 
yada por el Ministerio de Cultura; Fomen- 
to de Lectura, el cual atiende niños, jóve- 
nes, adultos y adultos mayores, guiados 
por promotores y talleristas; Ludotecas, 
dirigido al público infantil, para que por 
medio del juego, se acerquen a la Biblio- 
teca; y Educación no formal, para el cual 
se realiza un estudio en la población aca- 
démica del Municipio, con el fin de iden- 
tificar las necesidades de formación, para 
formular el Proyecto Educativo Institucio- 
nal de la Fundación. Ante la necesidad de 
desarrollar proyectos educativos y dispo- 
ner de aulas para realizar alianzas estraté- 
gicas con entidades cuyos objetos sociales 
sean afines, la Junta decide comprar, al se- 
ñor Emilio Jaramillo Arango, apoderado 
de la señora Luz Elena Arango de Mon- 



dragón, un inmueble contiguo a la sede de 
la Fundación. 

Además, se invierte en el webhosting Tl ', 
en la interfaz cds/isis 38 , en licencias para 
programas de ofimática, en una investiga- 
ción sobre hábitos de lectura, en cámaras 
de fotografía y de video, en la restauración 
de obras de Don Quijote, realizada por la 
maestra Martha Isabel Isaza, con el pa- 
trocinio de la Fundación Ayuda; en la ade- 
cuación de sonido para la sala de lectura y 
en una estantería para la Sala Local Itagüt, 
una colección de materiales bibliográficos 
de autores itagüiseños y sobre temas referi- 
dos al Municipio, la cual es posteriormen- 
te inaugurada en el año 2007. 

En el año 2005, el bibliotecólogo Luis 
Eduardo Villegas, quien participa como 
Asesor Técnico en la Junta de la Funda- 
ciónen en 1977, es invitado a integrar nue- 
vamente dicha instancia, en calidad de 
miembro suplente. 
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En el marco de la celebración de 
su sexagésimo aniversario, la 
Fundación se vincula en la aper- 
tura de una biblioteca en el barrio 
Villa Fátima, uno de los sectores 
más vulnerables de Itagüí, 

Este mismo año se hace una reforma en los es- 
tatutos de la Fundación, en la que se amplía su 
objeto social, con el ánimo de fortalecer la con- 
secución de recursos por medio de proyectos y 
prestación de servicios, desde una perspectiva 
empresarial, sin aislarse de su razón misional: 

La Fundación tiene por objeto el sostenimiento, de- 
sarrollo y fomento con fines culturales, de la Funda- 
ción Biblioteca de Itagüí Diego Echavarría Misas', 
mediante la cooperación educativa, investigativa y 
tecnológica, para contribuir al desarrollo social de la 
comunidad. Con este fin la Fundación puede cele- 
brar contratos de prestación de servicios en educa- 
ción, cultura, formación ciudadana y otros que no 
desvirtúen la misión fundacional [. . J 39 

En el marco de la celebración de su sexagésimo 
aniversario, la Fundación se vincula en la aper- 
tura de una biblioteca en el barrio Villa Fátima, 
uno de los sectores más vulnerables de Itagüí, 
poblado en medio del conflicto armado, a me- 
diados de la década de 1990, por modestas vi- 
viendas sobre una ladera baldía. En la noche del 
1 de octubre de 1999, un incendio destruye com- 
pletamente el barrio, lo que obliga a sus habitan- 
tes a reconstruirlo con plástico, latas, madera y, 
unas pocas casas, con ladrillos. 

Luego de esto, el Club Rotario 40 hizo un acuerdo 
con el Municipio para construir unos desagües 
y se dieron cuenta que era una comunidad con 



muchas necesidades. Lo que motivó a realizar 
jornadas de salud, buscar ayudas, conseguir be- 
cas, entre otras actividades. [. . .] Desarrollando el 
programa de becas, el Club Rotario se percató de 
que no había un lugar donde los estudiantes pu- 
dieran profundizar sus conocimientos o elaborar 
las tareas y vieron la necesidad de construir una 
biblioteca. (Vélez Lopera, 2007, pág. 39) 

La Biblioteca de Villa Fátima es inaugurada el 1 
de abril de 2005, en un local construido por la 
comunidad sobre un terreno cedido por el Insti- 
tuto de Viviendas de Interés Social y Reforma Ur- 
bana -INVIR-. Para su puesta en marcha, la Fun- 
dación éxito realiza una donación para la compra 
de materiales bibliográficos y se celebra un con- 
venio entre el Club Rotario de Itagüí y la Fun- 
dación Diego Echavarría Misas, por medio del 
cual, el primero aporta la suma de $10000.000 y 
asume el pago de un auxiliar por medio tiempo, 
mientras que la Fundación se encarga de su ade- 
cuación, dotación, sostenimiento y administra- 
ción en calidad de filial. Este convenio se man- 
tiene hasta el año 2009, cuando el Club Rotario 
anuncia su retiro. 

El 14 de octubre de este año, se realiza un acto 
protocolario para celebrar los 60 años de la Fun- 
dación, con la presentación de un video institu- 
cional y un concierto coral a cargo de la Red de 
Escuelas de Música de Medellín, evento en el que 
se rinde homenaje a la señora Nora Salazar, fa- 
llecida el año anterior. La Cámara de Comercio 
del Aburrá Sur hace entrega de una resolución 
honorífica a la Fundación Biblioteca de Itagüí por 
sus años de servicio a la comunidad. 

En el año 2005 se realizan diez exposiciones, 
con participación de artistas locales y naciona- 
les, entre las que se destaca la muestra dedica- 
da al Quijote, en homenaje a los cuatrocientos 
años de su publicación. De igual forma, este año 
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se presentan diez conciertos, cinco obras 
de teatro, se proyectan setenta y una pelí- 
culas, dos paneles del programa Diálogos 
desde lo Local, entre otras actividades per- 
manentes en la agenda cultural. 

Con el ánimo de estimular el talento lo- 
cal, la investigación cultural y el ocio 
creativo, la Fundación, con el apoyo de la 
Administración Municipal, organiza los 
Premios de Cultura Ciudad de Itagüí, en 
los años 2006, 2007, 2009, 2010 y 201 1. 
Como resultado de estas convocatorias, se 
publican los trabajados ganadores en mo- 
dalidades como cuento, poesía, historias 
de barrio, investigación en memoria y pa- 
trimonio, lo que permite la promoción de 
escritores itagüiseños, tanto jóvenes como 
adultos. Así mismo, entre 2006 y 2009, la 
Fundación publica tres números de Le- 
tra, una revista cultural y literaria, en la 
cual se presentan entrevistas a personajes 
representativos de dichos sectores; ade- 
más de poemas, cuentos, reseñas, ensayos 



o charlas de escritores reconocidos como 
Juan Manuel Roca, Héctor Abad Facio- 
lince, Alvaro Mutis y Fernando Savater. 

Este mismo año, la maestra Blanca Uri- 
be ingresa como miembro de la Junta Di- 
rectiva. Esta instancia nombra una comi- 
sión para diseñar la filosofía, la misión y 
alcances del proyecto educativo de la Fun- 
dación, el cual fomenta el uso social de la 
información y busca cerrar la brecha digi- 
tal. El propósito de este proyecto es gene- 
rar rentabilidad social, con beneficio eco- 
nómico, en el desarrollo del objeto de la 
Fundación. Igualmente, se contemplan 
servicios de enseñanza del idioma inglés 
en la población de Itagüí y en la subregión. 

Lo anterior está enmarcado en el proce- 
so de modernización de la entidad, como 
centro de información (biblioteca electró- 
nica y virtual) y de formación (centro de 
educación no formal), por lo que se con- 
sidera urgente una ampliación física en el 



Discurso del Dr. Juan Fernando Echavarría en la inauguración de la filial Villa Fátima. Archivo Fun- 
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Inauguración de la filial Villa Fátima. Ar- 
chivo Fundación Diego Echavarría Misas - 
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nuevo inmueble, para cuyo estudio, la Junta de- 
signa otra comisión. Entre tanto, se realizan tra- 
bajos de restauración en los techos, cielorraso y 
pisos del Auditorio. 

Por encargo de la Junta, el ingeniero calculis- 
ta Alberto Carvajal elabora un informe sobre la 
estructura del inmueble contiguo a la sede de la 
Fundación, donde expone el poco beneficio que 
a corto plazo tendría la reforma y sugiere erigir 
una edificación nueva que obedezca a las espe- 
cificaciones vigentes para bibliotecas, de acuer- 
do con las normas de sismo resistencia. Además, 
indica que la diferencia de tiempo en la ejecu- 
ción de los trabajos es menor, ya que la casa de 
dos pisos y manipostería puede demolerse en 
pocos días, mientras que el cuidado requerido 
para una reforma hace que el trabajo sea lento. 
Así, la Junta autoriza la demolición e inicio de 
una construcción nueva. De este modo, el señor 
Juan Fernando Echavarría, Presidente de la Jun- 
ta, solicita al arquitecto Hernán Montoya, bajo 
la supervisión del arquitecto Rodrigo Meza, el 
diseño del proyecto, aprobado en el mes de di- 
ciembre. 



En el año 2007, ingresan, como nuevos miem- 
bros de la Junta Directiva, los señores Cristóbal 
Echavarría, Jorge Iván Echavarría y Libia Ma- 
ría Hincapié. De este modo, queda conformada, 
además, por los señores Juan Fernando Echa- 
varría Uribe, en calidad de Presidente, Rodri- 
go Meza, Vicepresidente; Carlos Cadavid, Jor- 
ge Iván Correa, Fernando Rojas, Luís Eduardo 
Villegas, como miembros principales; y, Alejo 
Santa María, Inés Echavarría, Blanca Uribe y 
los nuevos miembros, como suplentes. En el año 
2008, ingresa la señora María Cristina Restre- 
po, directora de la Biblioteca de la Universidad 
eafit, renuncia el señor Carlos Brand como re- 
visor fiscal, quien presta sus servicios en forma 
acuciosa durante muchos años, y en su reempla- 
zo es designada la señora Marta Nelly López 
Y. A comienzos de 2007, el escritor itagüiseño 
Gustavo Gómez asume el cargo de coordina- 
dor del Área de Cultura, que desempeña hasta 
el 2012, cuando es nombrado Director Munici- 
pal de Cultura. 
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Nuevo logo de la entidad. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 
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Alrededor de 3000 estudiantes egresan 
anualmente de básica secundaria en las 24 
instituciones educativas del Municipio, de 
los cuales sólo un pequeño porcentaje ac- 
cede a la educación superior, ya que a las 
universidades, como la U. de A. y la unal, 
apenas ingresa un poco menos del 10% de 
la totalidad de quienes se presentan a los 
exámenes de admisión. Además, Itagüí no 
cuenta con universidades públicas que ga- 
ranticen la cobertura de educación superior 
con calidad para la creciente demanda es- 
tudiantil. 

En el año 2012, mientras se efectúa la de- 
molición de la casa contigua a la Bibliote- 
ca y se realizan las obras de construcción, 
se trabaja en creación del Centro de Forma- 
ción Diego Echavarría Misas -cefodem- y 
en los cambios de la razón social y de la 
imagen institucional de la Fundación. Así, 
la Junta Directiva decide cambiar el nom- 
bre de Fundación Biblioteca de Itagüí Die- 
go Echavarría Misas, por Fundación Diego 
Echavarría Misas - Centro Cultural y Edu- 
cativo, nombre que da cuenta de sus objetos 
misionales. De igual manera, decide apro- 
bar el diseño de un nuevo logo que repre- 



En el año 2012, mientras se 
efectúa la demolición de la casa 
contigua a la Biblioteca y se 
realizan las obras de construcción, 
se trabaja en creación del Centro 
de Formación Diego Echavarría 

Misas -CEFODEM- 



Sr. Raúl Montoya. Director ejecutivo 
de la Fundación desde el año 1999. 
Fotografía: Gertian Bartelsman. 



senté el espíritu moderno de las transfor- 
maciones que se adelantan. 

Con la asesoría de la faong y de la Uni- 
versidad eafit, las directivas de la Funda- 
ción seleccionan el personal requerido para 
el funcionamiento de cefodem, mientras 
gestionan, con dineros donados por la Fun- 
dación Fraternidad Medellín 41 , las licencias 42 
para operar como centro de educación para 
el trabajo y el desarrollo humano. También 
elaboran el Proyecto Educativo Institucio- 
nal -peí-, cuya Visión es: Ser en el 2012 una 
entidad de formación con calidad, basada en 
un modelo social humanista, que aporte a los 
procesos académicos y laborales, articulados a 
las dinámicas del desarrollo regional. A su vez, 
plantean como Misión: Formar ciudadanos y 
ciudadanas con habilidades y competencias que 
aporten al desarrollo social y productivo de la 
región, mediante programas educativos de ca- 
lidad. 

Los objetivos trazados en este peí son: 

• Ofrecer programas de formación aca- 
démicos y laborales para el desarrollo 
integral de los individuos. 




Itagüíno cuenta con universidades 
públicas que garanticen la cobertura 
de educación superior con calidad para 
la creciente demanda estudiantil 



Frontis de la Fundación. 
Fotografía: Gertian Bartelsman. 




• Apoyar los procesos de formación técnica 
orientados a soluciones regionales. 

• Sensibilizar a los participantes en estrate- 
gias metodológicas social humanistas. 

• Desarrollar estrategias de calidad en los 
procesos educativos para los educandos. 

• Formar con calidad a ciudadanos compe- 
tentes, críticos y autónomos, a través de 
programas laborales y académicos. 

El Area de Recursos Educativos se transforma en 
cefodem y se crea el Área de Comunicaciones, 
y la Fundación inicia una nueva etapa de creci- 
miento y modernización de su quehacer misio- 
nal. 

En mayo del año 2008, se culmina la ampliación 
de la sede, incrementada en 1300 metros cuadra- 
dos. Esta es financiada, en su mayoría, con re- 
cursos propios y con algunos aportes de la em- 
presa privada, a través de la Fundación Corona, 
Fundación Argos y Fraternidad Medellín. El mon- 
to total de la inversión asciende a $1.600000.000 
destinados a la remodelación del antiguo edifi- 
cio, fachada y estructuras internas. La edifica- 
ción es inaugurada el 23 de octubre de 2008, en 
un acto protocolario en la terraza, acompañado 
de un concierto ofrecido por la maestra Blanca 
Uribe en el Auditorio. 

Las nuevas instalaciones de la Fundación cuen- 
tan, en la primera planta, con espacios para una 



Librería, Ludoteca, Sala de Estudio, Colec- 
ción Infantil, Circulación y Préstamo, Casille- 
ros, Sala de Colección General, Sala de Inter- 
net, Taller de Restauración, dos patios de lectura 
y baños. En la segunda planta, se ubican el Area 
Administrativa, la oficinas de coordinación de 
Servicios al Público y Procesos Técnicos, dos aulas- 
taller, Mediateca, un espacio para las colecciones 
de Literatura y Especial, Hemeroteca, Sala de 
Prensa, Archivo Vertical y Sala Local Itagüí. En 
la tercera planta se encuentran dos aulas-taller, 
el Aula Múltiple, divisible en dos salones; cafe- 
tería, baños y, finalmente, en la cuarta planta, 
una terraza disponible para eventos al aire libre. 

Con estas transformaciones, la Fundación pres- 
ta una amplia oferta de servicios, como consulta, 
reserva, préstamo y renovación de materiales bi- 
bliográficos y en formato digital, carnetización, 
fotocopiado, préstamo interbibliotecario, consul- 
ta telefónica breve, asesorías en organización de 
bibliotecas, orientación y formación de públicos, 
préstamo y alquiler de espacios para uso comuni- 
tario, auditorio cultural, taller literario, audicio- 
nes musicales, consultorías y asesorías en proyec- 
tos culturales y alfabetización digital. Además, es 
rediseñada la página web institucional, lo que fa- 
cilita la búsqueda de información bibliográfica y 
de actividades de la agenda cultural. 

Para el año de 2008, la Fundación cuenta con 
un acervo bibliográfico cercano a los 34.000 li- 
bros, entre las colecciones General, Referen- 
cia y Especial; 10.000 materiales en Hemero- 
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teca, 1500 folletos y 5000 ejemplares en 
Colección Semiactiva. Este año, la Fun- 
dación atiende, en los servicios de biblio- 
teca, Internet, eventos educativos y cultu- 
rales, a cerca de 87.500 usuarios en la Sede 
Central y 22.000 en la Filial Villa Fátima. 
La Cooperativa John F. Kennedy dona 
$25.000.000 para el desarrollo de la agen- 
da cultural de este año, y patrocina la se- 
ñalización de las nuevas instalaciones. 

Entre las actividades culturales se desta- 
can la apertura del Festival Internacional 
de Cine Sinfronteras 2008, en cuya pro- 
gramación académica se presentan confe- 
rencias a cargo de Richard Peña, director 
del Festival de Cine de New York y Ester 
Fleisacher, escritora, editora y psicoana- 
lista; además de la exposición fotográfica 
Prohibido jugar, Retrospectiva del Concur- 
so Iberoamericano de Fotografía Documental 
"Los trabajos y los días", en la categoría Ni- 
ñez trabajadora, organizada por la Escue- 
la Nacional Sindical -ens- y el Museo de 
Antioquia. Así mismo, se realiza una expo- 
sición retrospectiva del maestro Pedro Nel 
Gómez, acompañada de una conferencia 
del doctor Diego León Arango, director 
del Museo de la U. de A.. 

En el año 2010, cefodem, en convenio 
con el sena, capacita a 213 aprendices en 



los programas de Nómina y prestaciones so- 
ciales. Asistencia Administrativa, Operacio- 
nes de Caja y Servicios en Almacenes de Ca- 
dena y Comercialización de Alimentos, con 
cuyos proyectos productivos se realiza la 
Primera Muestra Empresarial. 

Debido a problemas de humedad en la 
loza de la terraza, que deterioran los cie- 
lorrasos y tapetes del tercer piso, es nece- 
sario reclamar a los constructores una ga- 
rantía para impermeabilizarla. En vista de 
la persistencia de este inconveniente y de 
la necesidad de aprovechar el espacio, la 
Junta Directiva decide, en el año 201 1, en- 
cargar a la firma Bernal Llano una amplia- 
ción en la terraza, para acondicionar un 
cuarto piso con aulas y oficinas para ce- 
fodem. De igual forma, se construye una 
quinta planta donde se ubican una bodega 
y la Colección Inactiva. Este mismo año, 
se realizan labores de mantenimiento a la 
fachada de la edificación, con el fin de for- 
talecer su impermeabilización. 

De esta forma, la Fundación realiza inver- 
siones que contribuyen al mejoramiento de 
su infraestructura física, a la moderniza- 
ción de los servicios y a la preparación para 
la autosostenibilidad, mediante la oferta 
educativa en beneficio de la comunidad 
itagüiseña y del sur del Valle de Aburrá. 



Casilleros y entrada a la sala de lectura 



Catálogo de la exposición del Maestro Pedro Nel 
Gómez. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas 
- Centro Cultural y Educativo. 



Premios de Cultura Ciudad de Itagüí. Archivo 
Fundación Diego Echavarría Misas 
- Centro Cultural y Educativo. 




Ludoteca. Fotografía: Gertian Bartlesman. 
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Actividades académicas de CEFODEM. Archivo Fundación Diego Echavarría 
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la Fundación realiza inversiones 
que contribuyen al mejoramiento 
de su infraestructura física, a la 
modernización de los servicios y 
a la preparación para la autosos- 
tenibilidad, mediante la oferta 
educativa en beneficio de la co- 
munidad itagüiseña y del sur del 
Valle deAburrá. 




uevas dificultades y 
perspectivas futuras 




La Fundación continúa haciendo esfuer- 
zos para realizar sus actividades informa- 
tivas, culturales y educativas, a pesar de 
las dificultades económicas causadas por 
los altibajos en el mercado bursátil que no 
permiten recuperar las inversiones en in- 
fraestructura, en servicios y en el funcio- 
namiento de la Biblioteca. 

Así, con el ánimo de incentivar los hábitos 
de lectura en el Municipio, especialmente 
en la población escolar, el Área de Cultu- 
ra, a la cabeza del recién nombrado coor- 
dinador, el historiador Orlando Luján, se 
organiza la feria Libro Al Parque - Nos Lee- 
mos, en las instalaciones de la Fundación y 
en el Centro de Convenciones de la Cámara 
de Comercio Aburrá Sur, con la colabora- 
ción de Triade Po liar tís tico, la Red de Es- 
critura Creativa del Ministerio de Cultura, 
Comfama, Comfenalco, la Corporación O tra- 
barte y la Cooperativa Coofinep. La feria, 
realizada los tres últimos días de abril de 
2011, ofrece el Taller para medios alter- 
nativos sobre uso de las tic's 43 , a cargo de 
comunicadores del periódico El Colombia- 
no; cuenta con la participación de librerías 
del Área Metropolitana y, ya que Itagüí no 
cuenta con librerías, facilita a la comuni- 
dad la adquisición de libros, revistas, pe- 
riódicos, entre otros impresos y objetos 
culturales. 

Este año, la Fundación, en un ejercicio de 
fomento a la participación ciudadana, rea- 
liza el ciclo Componentes de Cultura en 
los Programas de Gobierno a la Alcaldía 
de Itagüí, con los candidatos a dicha al- 
caldía. El evento es organizado en asocio 
con el Consejo Municipal de Cultura y la 
Sociedad para la Investigación y Estudios 
en Patrimonio, Ambiente e Historia -si- 
pah-. De igual manera, ante los proble- 
mas de violencia que se presentan en el 
Municipio, el programa Diálogos desde lo 
Local desarrolla, en el mes de noviembre, 
el panel Enfoques y Perspectivas de la Se- 
guridad Humana, con el propósito de que 
la comunidad del sur del Valle de Aburrá 
conozca experiencias y propuestas de se- 
guridad integral. 



Este mismo mes, cefodem realiza la Se- 
gunda Muestra de Emprendimiento, don- 
de se exponen los proyectos productivos 
de 193 aprendices capacitados en los mis- 
mos programas técnicos del año anterior, 
en asocio con el sena. El evento inicia con 
una jornada académica donde se tratan te- 
mas como ciencia, creatividad, innovación, 
investigación, tecnología, crédito, ideas y 
oportunidades de negocio. Así mismo, se 
realiza una charla del Fondo Emprender, 
que informa sobre diferentes mecanismos 
para financiar las iniciativas empresariales 
de la población académica. 

Como estrategia para generar recursos fi- 
nancieros que contribuyan al equilibrio 
económico de la Fundación, en noviem- 
bre de 201 1, se crea el área Gestión de la 
Información y del Conocimiento, encargada 
de explorar y participar en concursos, lici- 
taciones, convocatorias directas o públicas. 
De igual manera, busca contribuir con la 
divulgación de la información, a través de 
las tic's, para los procesos de sistematiza- 
ción, generar conocimiento y cualificar la 
gestión de la entidad. 

La Fundación, en cabeza de su Dirección 
Ejecutiva, preside el Consejo Directivo de 
la faong, entidad que reúne 126 ong de 
Antioquia, escenario en el que incide en 
la construcción de políticas públicas en te- 
mas "como educación, vivienda, salud, dis- 
capacidad, adulto mayor, niñez y familia, 
comunicaciones y ruralidad" 44 . 

La Junta autoriza la vinculación del perso- 
nal de la Fundación al Fondo de Emplea- 
dos de la faong, asumiendo la afiliación 
de medio salario mínimo por empleado, 
con el objeto de facilitar el ahorro y el ac- 
ceso a créditos. 

El 14 de abril de 2012 se inaugura la 
muestra Mujeres Trabajadoras: Rompien- 
do Barreras, con 47 imágenes finalistas del 
decimoctavo Concurso Latinoamericano de 
Fotografía Documental— Los Trabajos y los 
Días, organizado por la ens, que ilustran 
la actividad laboral femenina. En esta ver- 
sión del Concurso, se recibien 41 13 foto- 



Bazar y trueque de libros, encuentro de 
lectores, talleres para todo público, el 
libro en diferentes formatos, lectura 
digital y más actividades alrededor del 
libro, la lectura y la escritura. 

Parque Obrero de Itagüí 
28, 29 y 30 de Abril de 2011 



Convoca: 



%fmm Biblioteca Diego Echavarría Misas (^t) 

Centro Curtural y Educativo yj de Escritura Creativa 

TRIADE 

CprpoforWn Tthtét PoHarr/st/co 

Informes: 277 07 61 ext. 104 y 103 - cultura@bibliodem.org 



Apoya: 




COOPERATIVA FINANCIERA 

Una alternativa más humana 



Feria Libro al Parque. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 
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grafías que fueron enviadas por 926 fotó- 
grafos procedentes de 30 países. 

En la misma línea de esta exposición y en 
el marco del programa Diálogos desde lo lo- 
cal, se realizan los paneles Trabajo Decente 
en la Agenda Pública, donde se debaten te- 
mas como mujer, trabajo, derechos huma- 
nos, políticas públicas en el campo laboral y 
Ley de Contratación; Cultura de la Legali- 
dad, que trata sobre el Estatuto Anticorrup- 
ción o Ley 1474 de 201 1 45 ; y Participación 
para el desarrollo: Avances y retos, referente 
a la nueva Ley Estatutaria de participación 
ciudadana. 

A pesar de que en el año 2012 la población 
del Municipio alcanza cerca de 250.000 
habitantes, el número de usuarios en la 
Biblioteca se ha reducido de los 300.000, 
atendidos en las décadas de 1960 y 1970, a 
casi 60.000 anuales, debido a la cobertura 
de la Internet, que permite a los estudian- 
tes hacer sus tareas y consultas académi- 



cas en casa. Por ello, la Fundación decide 
descentralizar algunos servicios, desarro- 
llando programas de fomento de lectura, 
eventos culturales, ludotecas ambientales 
y carnetización en los diferentes barrios y 
veredas. 

Así, con el fin de incentivar el aprovecha- 
miento del tiempo libre entre los habitantes 
del Municipio, la Fundación, con el apoyo 
de líderes barriales, adelanta una campaña 
de afiliación gratuita a los servicios de bi- 
blioteca, educación y cultura, en el barrio 
San Pío x, en la vereda Los Zuleta y en las 
instituciones educativas Juan N. Cadavid, 
Nueva Generación, Luis Carlos Galán y Pre- 
escolar Cachorritos, con lo que se registran 
cerca de 500 nuevos usuarios. 

De igual forma, se continúa desarrollan- 
do una nutrida y variada actividad cultural. 
En los meses de julio y agosto, el pianista y 
compositor Juan Domingo Córdoba, gana- 
dor del vigésimo quinto Gran Premio Mono 



nda Muestra emprendimiento. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas — Centro Cultural y Educativo. 



A pesar de que en el año 2012 la 
población del Municipio alcan- 
za cerca de 250.000 habitan- 
tes, el número de usuarios en la 
Biblioteca se ha reducido de los 
300. 000 y atendidos en las décadas 
de 1960 y 1970, a casi 60.000 
anuales, debido a la cobertura de 
la Internet. 



Exposición Colectiva 

Del 15 de marzo al 14 de abril 



Muestra pictórica Mujeres en el arte. Archivo Fundación 
Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 



, Biblioteca Diego Echavarría Misas 

Centro Cultural y Educativo 



Núñez, en la modalidad instrumental, presenta, 
en el Auditorio Cultural, los eventos Historia de 
la Música Contada y Ciclo de Mozart. Así mismo, 
en el mes de agosto, se presenta la exposición 
Agua y Oxígeno para el Planeta del pintor Alberto 
Vélez. En esta muestra, compuesta por 30 pin- 
turas de gran formato, expresa su preocupación 
por el deterioro y destrucción que sufre la selva 



amazónica. 



El 21 de septiembre, en el Parque Obrero, se rea- 
liza la Tercera Muestra de Emprendimiento - Mejor 
Emprender, donde se exponen las ideas de negocio 
de 160 aprendices de los programas técnicos en 
Atención Integral a la Primera Infancia, Documen- 
tación y Registro de Operaciones Contables, Asisten- 
cia Administrativa, Operaciones de Caja y Servicios 
en Almacenes de Cadena, del convenio suscrito en- 
tre cefodem y el sena. El evento es acompañado 



por una jornada académica, donde se presenta el 
foro Fortalecimiento de la cultura del emprendimien- 
to en Antioquia. 

El Concejo Municipal acuerda celebrar el Día 
de la Filantropía^ cada 28 de septiembre, como 
homenaje a la vida del señor Diego Echavarría 
Misas y a su obra en beneficio de los municipios 
del Valle de Aburrá. En su primera versión, se 
realiza, en el Auditorio de la Fundación, un acto 
protocolario, presidido por las autoridades mu- 
nicipales, que cuenta con la asistencia de la co- 
munidad y con la presencia de algunos miem- 
bros de la familia Echavarría. Durante esta 
ceremonia, el señor Juan Fernando Echavarría, 
miembro de la Junta Directiva desde 1985 y Pre- 
sidente de la misma desde 1995, es condecorado 
con la Orden de la democracia Simón Bolívar, en 
el grado de Cruz Oficial, por parte del Cámara de 
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Representantes) con el Orden al mérito cí- 
vico empresarial mariscal Jorge Robledo, en 
grado bronce, por la Asamblea Departamen- 
tal de Antioquia y, con el Honor al Mérito 
Filantrópico Diego Echavarría Misas, por el 
Concejo Municipal de Itagüí. En este acto, 
la Junta, hace un reconocimiento a la seño- 
ra Margarita Echavarría de Uribe, por su 
liderazgo como Directora y Representante 
Legal de la Fundación, en las décadas de 
1970 y 1980. 

En el homenaje se presenta un recital de 
piano, de la maestra Blanca Uribe, y se da 
apertura a la exposición Diego Echavarría 
Misas, Vida y Obra, integrada por dieciséis 
pendones con temáticas alusivas a las obras 
realizadas por el mecenas, en áreas como 
educación, salud, bibliotecas, ecología y ci- 
vismo. Esta exposición y la cartilla didáctica 
que la acompaña hacen parte de la cátedra 



local sobre filantropía, a desarrollarse en las 
instituciones educativas del Municipio. 

En octubre del año 2012, la Junta refor- 
ma los estatutos en cuanto a su integra- 
ción y representación legal, después de 
ser revisados por el Consultorio Jurídico 
de la faong. Ante la renuncia del Vice- 
presidente, señor Rodrigo Meza, a su car- 
go como Representante Legal suplente de 
la Fundación, es nombrado en su lugar el 
Director Ejecutivo, señor Raúl Montoya. 
También, la Junta invita como sus nue- 
vos miembros a los señores Ernesto Uribe 
y Daniela Echavarría, quienes aceptan su 
participación. 

A finales de este año, dicha Junta solicita a 
la Dirección una proyección financiera, ba- 
sada en el comportamiento histórico de los 
recursos, para identificar los horizontes de 



El escritor colombiano William Ospina observa la exposición del pintor Alberto Vélez. Archivo Fundación Diego Echa- 
varría Misas - Centro Cultural y Educativo. 






Celebración del primer Día de la Filantropía. 
Archivo Fundación Diego Echavarría Misas 
- Centro Cultural y Educativo. 
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La Biblioteca de Itagúí fue dirigido y 
financiada integramente por su fundador 
harta el momento de su muerte, cuando fue 
reemplazado por su esposa, la señora 
BtntáAta Zur Hitótn. En lo» arios posteriores, 
la Bibtoteca continuó creciendo y 
modernizándose, como uno de los centros 
culturales y educativos más importantes del 
Hagui y del sur del Valle de Aburra. 

Para mediados de los artos setenta, tanto la 
infraestructura de la Biblioteca como la 
colección y el personal eran insuficientes 
para atender la demanda de un público cada 
vez mis numeroso Para subsanar estos 
problemas, la Biblioteca abrió una sala de 
lectura en un local de la Iglesia de San Pío X, 
otra en la casa de la Acción Comunal del 
barrio Simón Bolívar y una ultima en la 
Escuela Diego Echavarría Misas. 

Abrir otras filiales contribuyó poco a des 
congestionar la Biblioteca, y ante ta impo- 
sibilidad de construir un segundo piso por 
inconvenientes arquitectónicos, se traba 
jó por adquirir un lote para una edi- 
ficación nueva. La señora Zui Ntedert 
realizó gestiones ante la administra 
cion municipal para la compra de un 
lote, cerca al Parque Obrrro. 
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m 





Con el concurso de la señora Ligio Amienta se 
logró definitivamente, en mayo de 1984, la 
cesión de un lote en comodato a la 
Fundación Biblioteca de Itagui p.tr.i l.i 
construcción de una nueva sede. Esta 
fue inaugurada en septiembre de 
1987, con múltiples actrvidades 
académicas, culturales y con el 
nuevo servicio de Sata 
InfantIL 



Pendones sobre la vida y obra de don Diego, realizados para la celebración del primer día de la 
pía. Archivo Fundación Diego Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 





Miembros de Junta Directiva, De izquierda a derecha. Los señores Carlos Alberto Cadavid, Luís Eduardo Ville- 
gas, Juan Fernando Echavarría Uribe, Rodrigo Meza Echavarría y Jorge Iván Correa. Archivo Fundación Diego 
Echavarría Misas - Centro Cultural y Educativo. 



Dado que los gastos de funciona- 
miento son superiores a los ingre- 
sos mensuales, el déficit acumula- 
do pone en riesgo la permanencia 
de la institución en pocos años. 



permanencia en el tiempo. Una vez realizado el 
ejercicio prospectivo, la institución advierte una 
descapitalización, debido a dos circunstancias: 
primera, las altas inversiones que realiza en las 
ampliaciones de la infraestructura física y de los 
servicios, y segunda, la disminución de los pre- 
cios y de los dividendos de las acciones en la Bol- 
sa de Valores. Dado que los gastos de funciona- 
miento son superiores a los ingresos mensuales, 
el déficit acumulado pone en riesgo la perma- 
nencia de la institución en pocos años. 

Sin embargo, la Fundación, una entidad privada 
sin ánimo de lucro, es la única que, desde 1945, 
suple el servicio de biblioteca pública en el Mu- 
nicipio, ya que este, aunque en algunas ocasio- 
nes ha aportado a la Fundación, no lo provee 



sistemáticamente como parte de una política de 
gobierno, a pesar de que la legislación explícita- 
mente lo exige. 

Así por ejemplo, la Ley 1379 de 201o 47 , llama- 
da Ley de Bibliotecas, en su Artículo 4 o , afir- 
ma que: 

La política cultural, y como parte de esta las po- 
líticas de lectura y de fomento de la Red Nacio- 
nal de Bibliotecas Públicas, deben integrarse a 
los planes de desarrollo económico y social del 
Estado en todos los niveles territoriales. 

El numeral 6 o del Artículo 5 0 de esta Ley, donde 
se trata sobre los fines estratégicos, dictamina que 
los entes territoriales deben "crear una infraes- 
tructura bibliotecaria y unos servicios que res- 
pondan a las necesidades educativas, científicas, 
sociales, políticas y recreativas de la población." 

Así mismo, los numerales i° y 2 0 del Artículo 
6 o , de los principios fundamentales, decretan que 
"todas las comunidades del territorio nacional 
tienen derecho a los servicios bibliotecarios y, 
con ellos, a la lectura, la información y el cono- 
cimiento." y que "todas las personas tienen dere- 
cho al acceso, en igualdad de condiciones y sin 
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discriminación de ningún tipo, a los ma- 
teriales, servicios e instalaciones de las bi- 
bliotecas de la Red Nacional de Bibliotecas 
Públicas". 

En el Artículo 15 o , se afirma que "las enti- 
dades territoriales crearán la Biblioteca Pú- 
blica, bien sea corno una dependencia de 
su organización, o asignándole las funcio- 
nes relativas a la biblioteca, a una depen- 
dencia ya existente, mediante ordenanza de 
la Asamblea Departamental o acuerdo del 
Concejo Municipal, según corresponda." 
Y, finalmente, el Artículo 39 o señala que 
dichos entes deben "contar como mínimo 
con una biblioteca Pública municipal, acor- 
de con las reglamentaciones de servicios, 
infraestructura y dotaciones del Ministerio 
de Cultura. Los que a la fecha de promul- 
gación de la ley estén desprovistos de ella, 
la crearán en un lapso no mayor de dos (2) 
años a partir de la vigencia de esta ley." 

Como consecuencia de las anteriores cir- 
cunstancias, la Fundación, sin abandonar 
su objetivo misional, refuerza la política de 
austeridad, por lo que decide disminuir su 
horario de atención a los usuarios, no re- 
emplazar los empleados salientes e incre- 
mentar significativamente la presentación 
de proyectos ante las administraciones de 
Itagüí, otros municipios y entidades pú- 
blicas y privadas, para obtener un número 
cada vez mayor de contratos por prestación 
de servicios. 



Lo anterior, con la esperanza de que la obra 
empezada por don Diego hace 68 años ten- 
ga continuidad, beneficiando a los habitan- 
tes del municipio más densamente poblado 
de Colombia, que siempre han encontrado 
en ella un espacio para el desarrollo huma- 
no, para la socialización de saberes, para la 
tertulia, para el encuentro, y para que, de 
esta forma, siga teniendo vigencia la con- 
signa del fundador: 

"La biblioteca es un 
hogar intelectual 
para elevar el nivel 
cultural del pueblo". 
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Notas 



1 Archivo Fundación Diego Echav arría Mi- 
sas — Centro Cultural y Educativo. Discurso 
alusivo a los 30 años de la Fundación Biblio- 
teca deltagüí. 1975. 

2 http://itagui. areadigital.gov. co/institucio- 
nal/Paginas/pasadopresenteyfuturo.aspx 

3 En el grupo gitano asentado en el barrio, 
existen los Bolochoc, que son los de apelli- 
do Gómez, y los Boyas, de apellido Romero, 
ambos hablan en lengua Romaní, pero con 
diferencias dialectales en su uso. [...]( Soto 
Montano & Jaramillo Berrio, 1987, pág. 6) 
/ Los Bolochoc, después de una permanencia 
en Bélgica, atravesaron Francia hace medio 
siglo, llegaron a España, donde tomaron el 
apellido Gómez, y tomaron pasaje para Ve- 
nezuela, desde donde prosiguieron a los países 
vecinos. Un buen número de ellos se estableció 
en Colombia. (Hasler, 1984) 

4 http://itagui. areadigital.gov. co/institucio- 
nal/Paginas/pasadopresenteyfuturo.aspx 

5 El predio fue transferido por escritura 
pública N° 1135, de la notaría segunda de 
Medellín el 28 de marzo de 1944, y registra- 
da el 13 de abril del mismo año, en el libro I o 
impares, tomo 2 o , al folio 246 n° 1385 de la 
oficina de registro de Medellín. Anexo I. 

6 Constitución y Estatutos de la Fundación 
Biblioteca de Itagüí. Art. 3. Medellín, Sep- 
tiembre 30 de 1959. Archivo Fundación 
Diego Echavarría Misas — Centro Cultural y 
Educativo. 



7 Archivo Fundación Diego Echavarría Mi- 
sas — Centro Cultural y Educativo. 

8 Esta institución también es objeto de la 
generosidad de don Diego, quien, en 1931, 
dona un piano de cola Pleyelpara ofrecer 
conciertos gratuitos; en 1939 obsequia un 
busto en bronce de Beethoven para ser ubicado 
en la entrada del instituto, y, de igual mane- 
ra, colabora con la dotación de la Biblioteca 
Gonzalo Vidal, ya que la entidad carecía de 
un centro bibliográfico para sus estudiantes. 

9 Archivo Fundación Diego Echavarría Mi- 
sas - Centro Cultural y Educativo. 

10 Ibid. 

11 Censo Nacional de Población 1951. Depar- 
tamento Administrativo Nacional de Esta- 
dística - dañe, 1956, pág. 76 



12 Publicada en: http://rupestreweb.tripod. 
com/graciliano. html 

13 Anexo II 

14 Diario Oficial. Jueves 18 de febrero de 
1960. pp. 221. 

15 Archivo de la Fundación Biblioteca 
de Itagüí. Libro de Actas. Acta N°l, del 
21/06/1960. Anexo ni 

16 http://itagui. areadigital.gov. co/institucio- 
nal/Paginas/pasadopresenteyfuturo.aspx 

17 Artocarpus incisus. Una variedad del árbol 
del pan, de la familia de las moráceas, que 
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mide de 10 a 15 metros de altura, de 
tronco grueso, corteza agrietada y los 
frutos y las semillas comestibles. Sus ho- 
jas se usan como forraje para el ganado. 

18 Ficus: Planta de la familia de las 
moráceas, comprende unas 800 especies 
de árboles, arbustos y plantas trepado- 
ras. Tienen gran importancia agrícola e 
industrial. 

19 http://www. bibliotecapiloto.gov. co/ 
documentos/fondos-especializados/bi- 
blioteca-del-autor/carlos-castro-saave- 
dra/bio-biografia/c02_TART_EPDF.pdf 

20 Archivo Fundación Diego Echav arría 
Misas - Centro Cultural y Educativo. 
Libro de Actas. Acta N°4, 16 de agosto 
de 1974. 

21 Ibid. 

21 Ibid. Acta N° 5, 28 de agosto de 1974. 

22 Ibid. Acta N° 5, 28 de agosto de 1974. 

23 Es un sistema decimal de catalogación 
bibliotecaria, desarrollado por Melvil 
Dewey en 1876, integrado por diez cla- 
ses generales que corresponden a diferen- 
tes áreas del conocimiento: 000 - Ciencia 
de los computadores, información y obras 
generales; 100 - Filosofía y psicología; 
200 - Religión, teología; 300 - Ciencias 
sociales; 400 - Lenguas; 500 - Ciencia; 
600 - Tecnología; 700 - Artes y recrea- 
ción; 800 - Literatura; 900 - Historia y 
geografía. Estás áreas se subdividen en 
grupos sucesivos de diez. 

24 

25 Cristina Echav arría y Alejo Santa 
María fundan Televisión ETNOS, con 
el objeto de producir documentales sobre 
historias ambientales, culturales y etno- 



gráficas. Trabajan en el norte de Colom- 
bia, realizando documentales sobre los 
pueblos Wiway Kankuamo, de la Sierra 
Nevada de Santa Marta; sobre tradi- 
ciones religiosas culturales de los pueblos 
del Valle de Upar; sobre la región del río 
San Jorge y sobre los pescadores, en las 
marismas deAyapel. Parte de estos docu- 
mentales son difundidos por la televisión 
colombiana en los años 80 y 90. 

26 Creada por doña Dittapara admi- 
nistrar la herencia de su hija Isolda, con 
el fin de difundir los principios antro- 
posóficos de Rudolph Steinery apoyar 
proyectos de educación, salud, desarrollo 
económico y medio ambiente, en Colom- 
bia. Esta Fundación, por largo tiempo, 
es dirigida por la señora Nora S alazar 
y representada legalmente por la seño- 
ra Luz Eugenia Sanín, esposa el señor 
Juan Fernando Echavarría. 

27 Convertida en la Unidad Hospita- 
laria de San Antonio de Prado Diego 
Echavarría Misas E.S.E., en el año 
de 1999. 

28 Estatutos de la Fundación Biblioteca 
de Itagüí Diego Echavarría Misas. Art. 
3. Inciso d). 29 de Noviembre 
de 1996. 

29 Viana, Marina. Construcción de la 
Nueva Biblioteca de Itagüí Diego Echa- 
varría Misas. Archivo Fundación Diego 
Echavarría Misas - Centro Cultural y 
Educativo. 

30 El Mundo. Lunes, 14 de septiem- 
bre de 1987. Hoy en Itagüí inauguran 
biblioteca. 

31 Archivo Fundación Diego Echavarría 
Misas - Centro Cultural y Educativo. 



32 Ibid. 

33 Archivo Fundación Diego Echavarría 
Misas - Centro Cultural y Educativo. 

34 Miembro del movimiento cívico Corpora- 
ción Urbe, que trabaja, a finales de la década 
de 1990, en asocio con la Fundación Bi- 
blioteca de Itagüí, desde el Grupo de Interés 
Cultural, conformado por diversas entidades 
de los sectores educativo y cultural. 

35 Ley 98 de 1993. Por medio de la cual 
se dictan normas sobre democratización y 
fomento del libro colombiano. Anexo IV 

36 El Corregimiento tiene más de 10 mi- 
crocuencas que surten de agua a todas las 
veredas en la parte alta y media, que son: La 
María, Los Olivares, La Sanjoaquina, La 
Jabalcona, El Bolo, Los Molina, El Pedre- 
gal, El Zanjón Miranda, El Zanjón Zule ta 
y La Tablaza.fLudoteca Ambiental en el 
corregimiento El Manzanillo, Itagüí, 2003, 
pág. 5) 

37 Alojamiento web donde se almacena in- 
formación en Internet. 

38 CDS/ISIS: Computarized Documenta- 
ron System/ Integra ted Set for Informa- 
tion System. El Sistema computarizado de 
Documentación / Instalación Integrada para 
Sistemas de Información es un administra- 
dor de bases de datos textuales. 

39 Archivo. Biblioteca de Itagüí. 

40 Organización mundial sin ánimo de lu- 
cro, fundada en Itagüí en el año de 1965. 

41 Entidad sin ánimo de lucro creada en 
1957, dedicada a apoyar obras y proyectos 
sociales, educativos y culturales. 

42 Otorgadas mediante resolución 4616 de 
noviembre 23 de 2009, expedidas por la 
Secretaría de Educación del municipio de 
Itagüí. 



43 Tecnologías de la Información y la Comu- 
nicación. 

44 http://www.faong.org/que-hacemos/, 
recuperado el 26 de junio de 2013. 

45 Por la cual se dictan normas orientadas 
a fortalecer los mecanismos de prevención, 
investigación y sanción de actos de corrup- 
ción y la efectividad del control de la gestión 
pública. 

46 Día institucionalizado por el Concejo 
Municipal de Itagüí, mediante el Acuerdo 
002 del 7 de marzo de 2012. Ver Anexo V. 

47 Véase Anexo VII 
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Anexo I. Escritura N° 1135 de 1944, por medio de la cual don Diego Echava- 
rría compra al Sr. Luís Mejía el lote donde construirá la Biblioteca. 
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" K TJHH O 



MIL 



CIENTO 



TR3IKTA 



CINCO, 



( i . 135 : 



SU el Distrito de ¡aedellln, Departamento de An- 



fcioquia*HepublÍca dé Colombiana, veintiocho de 



novecientos cuarenta y cuatro, ante mi, AGUSTIN 



VILLESAS, Notario c¿ e g u n d o del Circuito de 



Hedellín 7 los testigos José J .Medina Olano y Jaiirie Villegas d, f 



varones f vecinos del mismo Circuito, mayor es de edad, de buen crédito 



7 sin causal de imped iment o, compare ció el señor LUIS A«1SJIA A., va 



ron, mayor de edad, vecino del Municipio de i.tagüi,a quien conozco 



personalmente y dijo: 



PRIMERO- - ;¿ue vende al señor 



DIEGO EOHAVARRIA ia, «var¿n. mayor de edad ,7 ve- 



cino de este Municipio, un lote de terreno, con sus meleras 7 anexi- 



dades, situado en el Municipio de ItaguJ.,en el barrio w Car losé 



con une área total de ochocientas ( 800 ) varas cuadradas, 7 que 



linda:" j?or el Trente,./ un costado, con calles publicas ¡por detrás, 



con propiedad de Altagracia Rodríguez de Á y§ por el otro costado, 



con la casa de Pedro Pablo González £1."* S E Cr U lí DO 4ue 



adnuirió el expresado inmueble , en la partición de la Comunidad de 



Ricardo Rodríguez, 2 arique Vélez y Luis A,í¿ejía A.^se^un consta en 



la escritura publica núnero novecientos noventa y \eis ( 9 9 6 } 



de fecha once ( 11) de junio de mil novecientos treinta ( 1 9 30 
otorgada en la iíotoria Primera de este Circuito. - - T S 3 CE - 



R 0 - - Oue no ha enajenado en rorma alguna a otra persona el 



ftrido inmueble, el cual se halla libre de gravámenes, como censo, 



hipoteca, embargo judicial, registro por demanda civil 7 condiciones 



resolutorias . 



C U A R T 0 



Que el precio en que hace esta 



venta es el de dos mil cuatrocientos pesos ($3*400, 00) moneda le- 



gal* los cuales declara recibidos de contado, en dinero efectivo, a 
su entera satisfacción, - - % U I N T 0 - - *¿ue desde hoy aace 



al comprador entrega material del inmueble vendido .con las accio— 
nes y derechos consiguientes y por los linderos que se dejan indi- 



cados y con los usos t costumbres y servidumbres activas y naaivag 



A 




or o, aeb idamente anuladas.) 



n SI Suscrito Tesorero de üa&Icos, c e r t i - 



fíe a^ae Luis -ejía Á.,tstá a paz f salvo cor 



el res oro de Jaminos. - - Ita^UÍ,27 de mxmo de 



1.044.-^^1 Tesorero, j ul lo ;;ontoya - üay U3 ce 11 o 



* Municipio de Kedellín. - - Oficina de Valorización. - 8*0816* 



::eiellln,29 de Marzo de 1.944. - - ¿il seüor Dle jo B ,£¡ clin v arria 



no de'oe innuesto 3e valorización en este "unicicio. Art.21 *«ey 



tQtdf 1.943, - - Jor^e Osorío C. - - Ofi c ii. a de Valorización." 



Üs prinsra cojin^consfcn de dos 12) 



ho.ias 5tíles y se destina rara el comprador. 



,.jedellln f l* de a^ril de 1.944. 

¿ASPIRA» 1^^*/ jrjzfr 




Derechos ¿1,80 ovs«-Lcy 52 de 1.920. ^¿jÚa 



•HCINA DS MGinHQ DKL 
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To» biogo A* Eohawrio t vurtía» uo/or do ciaiutínao 
loafaloao» voolno oa Littd«ll£B| t/oporti«4«HtQ do krtlugHU» «I 
ojorcinio dol a«rooí» «otot>l«oldo por «X «rtWio UdtU voj»Utuol¿a solítiao 
do «loabin 7 **nio*do m MMtkm fuali ooLoooro doi ¡Junio ipio do Itatftf, Do* 
port4aonto do «titula» Uo ronüo fuooloonoAo oiu iotarrupoion doodo 1*?*¿ booto 
hoy La blbliotooo ,t« Itofíuf, oroodm dirigido y wiUmu ¿*r a£ t cu cu toUli- 
Aod, m totfroao 7 mi odlfido do m propdodod oopoololrwto ooootruído ¿oto joro 
la Blbliotooo y JObidoftooto dotod* olio do «pM 11, irlo, auadrou, o**tpo y do uno 
oolaaalon do ?*0ü0 abroo oa loo dlvorooo rojooo doi oooor loootno, do decidido for- 
■tr uno Fundación* oía fluoüdod do lucro, y por lo Cante prooodo * 1<*¿*\\ aor 1a 
Anidación *3Eild!yr-0A 91 XI140X-, poro lo 000JL oolicito dol diurno uo ^oXodbi» 
ol rononoolnloiito ooro í «roano Jurídica* í«*o «Uo 00 ajcptáan loo al^juiantai; 

í SI1TDT01 
0APXTUOI I 

HnfÉrii ^iri»ttw Y tyfrjflttioU 
^tíoulu l^jtf (.iU Vuouooldn 00 danaadna ^BUfr^o Btt li^üCT . 
i PlBflÉ 3 *t¡T ^BIBLXOrXA n.WQCr timo ou docdciUo principal oa lo 
dodoo 40 Xtafuí» ¿optrUiMnto do *ot toqui*, u^ílblion do -oloeUoi allí cJ.«ao 
~f runolooord* ou ir «clon y .¿dnialatraolón, 

Artíouln ^ ■* ¿1 potrinoaio do lo ¿uodaclcín lo cooitftwn toduo loo bioooo 
9*0 0U0 odquioru o título onorooo o grotulto* loiaianí lnfaoroo 000 loo doo ajor* 
too quo o continuación oe dotuminon, y quo yo blogo tu ÜchnYorrío* fiu obligo o 
hooor o título intuito o Iravoooulu, uoít frigflr tj^ÉÜ torrouo y d odifi- 
oio ounotruLío on ál* ouovoido oon «ü> oouuro uo TJo*Mff1tr? "1 H¿¡ ÍMPWul to- 
dos ou» aojaras y «noxiiadoo, ocpilpoo, nuobloo, «¿roo y oolooolóu 4* libro» 
quo danti-u dol eligi ól o 00 «uniautrun, dootliudao ol uno do ao* iilbliatuci», ¿jto- 
plodOÁ o oto oltuadu 00 ol mm$9ié do iUguT y dctuminad* par loe ai£ui*ntoo 
lUi.j*roi»' r ¿ J or ol fronto, y uo caotodoj oon 9&H00 piai llano | por dotrooo con pro» 
piedad do <4*ajponin itoárí&tmg do -*j y por ol otro eootodOt OOd lo 0000 do Po- 
dro rttblo ^únod*loo U.* £*W propiodoi fuo «dooixido por oí oníi ol torrono i«r 
^oóooaU^ a^^ , .iuoo ¡WgJ do 1. War^ 00» 



Anexo II. Constitución y primeros Estatutos de la Fundación Biblioteca de Itagüí. 1959. 
Archivo Fundación Diego Echavarría Misas — Centro Cultural y Educativo. 
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Anexo III. Primer Acta de la Junta Consultiva^ 21 de junio de 1960. Archivo Fundación 
Diego Echav arría Misas - Centro Cultural y Educativo. 
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LEY NÚMERO 98 
22 de diciembre de 1993 



Por medio del cual se dictan normas sobre democratización y fomento del libro 

colombiano 



El Congreso de Colombia 



DECRETA: 



CAPITULO I 
De los Objetivos 



Artículo 1o. La presente ley, en cumplimiento y desarrollo de los Artículos Nos. 70 y 71 
de la Constitución Nacional, tiene los siguientes objetivos: 

a) Lograr la plena democratización del libro y su uso más amplio como medio principal 
e insustituible de la difusión de la cultura, la transmisión del conocimiento, el fomento 
de la investigación social y científica, la conservación del patrimonio de la Nación y el 
mejoramiento de la calidad de vida de todos los colombianos; 

b) Estimular la producción intelectual de los escritores y autores colombianos tanto de 
obras científicas como culturales; 

c) Estimular el hábito de la lectura de los Colombianos; 

d) Convertir a Colombia en un gran centro editorial, a fin de que pueda competir en el 
mercado internacional; 

e) Aumentar sustancialmente las exportaciones de libros colombianos; 

f) Apoyar la libre circulación del libro en Colombia y América; 

g) Fomentar y apoyar la producción de libros, textos didácticos y revistas científicas y 
culturales, mediante el estímulo de su edición, producción y comercialización; 



Anexo IV. Ley 98 de 1993 > también llamada Ley del Libro. 



LEY No. 



1379 



1 Ü ESE 2010 



"POR LA CUAL SE ORGANIZA LA RED NACIONAL DE BIBLIOTECAS 
PÚBLICAS Y SE DfCTAN OTRAS DISPOSICIONES". 



EL CONGRESO DE COLOMBIA 



DECRETA: 



TÍTULO I 
DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 1 o . Objeto de !a Ley y ámbito de aplicación. Esta ley tiene por objeto definir la 
política de la Red Nacional de Bibliotecas Públicas, regular su funcionamiento y 
establecer ¡os instrumentos para su desarrollo integral y sostenible. 

Esta ley se aplica a las instituciones, entidades, procesos y recursos relativos a la Red 
Nacional de Bibliotecas Públicas coordinada por el Ministerio de Cultura-Biblioteca 
Nacional de Colombia. 

Las disposiciones de esta ley no son de aplicación a la red de bibliotecas del Banco de 
la República, ni de las cajas de compensación, a las bibliotecas escolares o 
universitarias ni, en general, a ninguna otra biblioteca ni sistema bibliotecario que no 
haga parte de la Red Nacional de Bibliotecas Públicas. 

Artículo 2 o . Definiciones. Para los efectos previstos en esta ley se usan las siguientes 

definiciones: 

4t Libro: Obra científica, artística, literaria, cultural o de cualquier otra índole que 
constituye una publicación unitaria en uno o varios volúmenes y que puede 
aparecer Impresa o en cualquier soporte susceptible de lectura. 

2. Biblioteca: Estructura organizativa que, mediante los procesos y servicios 
técnicamente apropiados, tiene como misión facilitar el acceso de una 
comunidad o grupo particular de usuarios a documentos publicados o difundidos 
en cualquier soporte. 

3. Biblioteca digital: Colecciones organizadas de contenidos digitales que se ponen 
a disposición de! público. Pueden contener materiales digitalizados, tales como 
ejemplares digitales de libros y otro material documental procedente de 
bibliotecas, archivos y museos, o basarse en información producida 

directamente en formato digital. 

4. Acervo documental o fondo bibliográfico: Conjunto de documentos en cualquier 
soporte que hacen parte de una biblioteca. Término que se puede usar 
análogamente con el de acervo, o colección. 

5. Dotación bibíioíacaria: Conjunto de elementos necesarios para la prestación de 
los servicios bibliotecarios. Se incluyen todos los tipos de recursos: 
documentales, muebles y equipos, recursos financieros y cualquier otro bien 
necesario para ia conservación, difusión, comunicación y prestación del 

servicio. 



Anexo V. Ley 1379 de 20 10 \ también llamada Ley de Bibliotecas. 
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[ONCEJO 

MUNICIPAL DE ITAGÜÍ 



ACUERDO N° 0 ü 2 

Itagüí, 81 M»» n 

POR MEDIO DEL CUAL SE EXALTA LA VIDA Y OBRA DE DON DIEGO 
ECHAVARRlA MISAS Y SU LABOR EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD DEL 
MUNICIPIO DE ITAGÜI 

EL CONCEJO DE ITAGOÍ, en ejercicio de sus facultades legales y en especial de 
tas conferidas por el Artículo 313 de la Constitución Política, 32 de la Ley 136 de 
1994 y el Decreto 1333 de 1986 

ACUERDA 

ARTICULO PRIMERO: Exaltar la vida y obra del ilustre ciudadano Don Diego 
Echevarría Misas, quien por su filantropía, mecenazgo, ejemplo de vida y sus 
obras en beneficio de Municipios del Valle de Aburra, en especial por su 
dedicación y entrega al Municipio de Itagüí, donde residió, merece presentarse 
como ejemplo de civismo, espiritualidad, hermandad y desprendimiento con 
nuestros semejantes. 

ARTÍCULO SEGUNDO: institucionalizar el ella de su natalicio, veintiocho (28) de 
septiembre, como el día M de la Filantropía" en la ciudad de Itagüí, fecha durante la 
cual la Alcaldía, en asocio con el Concejo Municipal, efectuarán una jomada cívica 
orientada a ponderar el ejemplo y virtudes de Don DIEGO ECHVARRÍA MISAS y 
además desarrollarán eventos que convoquen a la comunidad a ejercer ta 
solidaridad con los itagüiseños de menores recursos. 

PARÁGRAFO: La Secretaria de Educación y Cultura dispondrá, en el área 
correspondiente del currículo académico de las Instituciones Educativas del 
municipio, la enseñanza de la biografía del Señor ECHAVARRÍA MISAS, 
orientada a exaltar sus virtudes y gran sentido humanitario, haciendo énfasis en su 
desprendimiento y destacada labor en beneficio de nuestra comunidad. 

ARTICULO TERCERO: Ei veintiocho (28) de septiembre de cada ano, establecido 
como el día de ia filantropía por el presente Acuerdo, se impondrá la 
condecoración "HONOR AL MERITO FILANTROPICO DIEGO ECHAVARRIA 
MISAS", a aquella persona natural o jurídica que, por sus merecimientos, sea 
postulada y escogida de la forma que reglamente el Alcalde Municipal. 

PARAGRAFO: Para realizar la selección de la persona a condecorar, el Alcaide 
Municipal reglamentará e integrará un comité del que hará parte el Presidente del 
Concejo o su delegado 

ARTÍCULO CUARTO: Acuérdase que el próximo veintiocho (28) de septiembre 
de 2012, "DlA DE LA FILANTROPÍA DIEGO ECHAVARRlA MISAS" la Alcaldía y 
el Concejo Municipal erigirán en acto cívico, la imagen en bronce del señor 
ECHAVARRlA MISAS, en sitio de la ciudad que determine el comité establecido 

en el Artículo anterior. „ _ 

Calle 52 No. 51 - 63 Centro Administrativo Municipal d s Itagüí - CAMI / Edificio Concejo Piso 4° y 5 o 
Tels.: 376 48 71 -373 43 67 Ext. 133 -155 Fax; 372 08 04 
www.concejodeitagui.gov.co E-mail: secretariaconcejo@itagui.gov.co 



ANEXO VI. Acuerdo N° 002 de 2012, del Concejo Municipal de Itagüí, por 
medio del cual se exalta la vida y obra de Don Diego Echavarría. 
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Este libro, publicado gracias al apoyo de la Fundación Ayuda, es 
producto de la investigación, desarrollada por los señores Jorge 
Iván Correa y Juan Rúa, sobre la historia de la Biblioteca de 
Itagüí en 67 años (1945-2012) de servicios ininterrumpidos a la 
comunidad itaguiseña y del sur del Valle de Aburrá, así como de 
su incidencia en el desarrollo cultural de la localidad. 

En sus 21 capítulos, expone antecedentes sociales, políticos y 
económicos del Municipio, las dificultades atravesadas por el 
Sr. Diego Echavarría Misas para la fundación de la Biblioteca, 
su formalización como entidad sin ánimo de lucro, su consoli- 
dación como referente educativo y cultural, y las diferentes 
transformaciones que ésta ha emprendido para atender las 
necesidades de una población creciente, que carece de otras 
opciones para acceder a la información y al conocimiento, así 
como a las manifestaciones artísticas y programas alternativos 
de formación. 

Esta obra da cuenta del crecimiento de la municipalidad, del 
desarrollo industrial y de las dificultades que, para la época, 
sorteaba la ciudadanía, debido a la planeación, a los servicios, a 
la infraestructura y a los espacios públicos insuficientes. Así 
mismo, muestra la conformación de grupos cívicos y culturales 
que, en torno a la Biblioteca y a través del arte y la lúdica, traba- 
jaron por dar solución a las deficiencias mencionadas. Final- 
mente, este libro presenta la consolidación institucional, las 
ampliaciones de la edificación y su consecuente crecimiento en 
las ofertas de servicios culturales y educativos. 

De una forma amena, el texto, acompañado de cerca de 150 
fotografías e imágenes de época, contribuye a la preservación de 
la memoria histórica de Itagüí, invita a reflexionar sobre la 
función social de la biblioteca y anima a incrementar las accio- 
nes de las autoridades locales y del sector empresarial, para que 
apoyen de manera decidida la obra que filantrópicamente inició 
don Diego para el bienestar de toda la comunidad. 



